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Undersköterska 100 Tv J J J Pensionsavgång J/IMN Tallnäs Juni Godkänd innan beslut i KS
Socialsekr mottagning 100 190615‐

200815
J Vik semesterperiod, Vik 

föräldraledighet 
J Ja Vikarie under semesterperiod samt vikarie för 

föräldraledig. Semestervik ryms i befintlig 
personalbudget.

G J/IMN BoU Juni Mottagningsfunktionen är den 
som sitter i första linjen och tar 
emot ansökningar anmälningar 
gör förhandsbedömningar, akuta 
risk och skyddsbedömningar vilka 
ska vara genomförda inom 24 
timmar vid anmälan om att barn 
far illa

Arbetskonsulent 100 Tillsvidare J J J Arbetsmarknadstroget har högt inflöde och jobbar 
aktivt med att personer ska lämna försörjningstöd 
och komma till arbete och studier. Om denna tjänst 
inte tillsätts kommer vi behöva prioritera bort 
medborgare som därmed inte kan få stöd av 
Arbetsmarknadstorget att komma till egen 
försörjning. Vi kommer även behöva ta bort några 
av de insatser vi erbjuder. På sikt är sannolikheten 
mycket stor att det därmed dyrare för kommuen att 
inte tillsätta denna tjänst.

G J/IMN Arbetsmar
kandstorg
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