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Huvudman
Timra kommun

Arendet

Tillsyn av HVB barn- och unga vid Vivansgarden HVB i Timra
kommun-oanmald.

Beslut

Inspektionen for vard och omsorg (IVO) har inte funnit brister i de
delar som tillsynen avser. Arendet avslutas dérfor.

Skalen for beslutet

Tillsynen var vid detta tillfille huvudsakligen inriktad p4 att granska
hur barn och ungas behov av sidkerhet och trygghet tillgodoses,
avseende personal och bemanning, lokalernas utformning samt
sdkerhetsrutiner. Vid tillsynen granskades dven inskrivningsprocessen
samt verksamhetens rutiner for att inhdmta registerutdrag innan
anstillning av personal.

Personal och bemanning

IVO bedomer att verksamheten har tillgang till den personal som
behovs for att bedriva en verksamhet med god kvalitet och som #r trygg
och siker for ungdomarna. Verksamheten bedoms i det avseendet
uppfylla kraven i 3 kap. 5 § socialtjénstfoérordningen (2001:937), SoF
samt 2 kap. 3 § Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rdd (SOSFS
2003:20) om hem for vard eller boende. (Fr. o m 1 november 2016
géller 6 kap. 1§ Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rdd (HSLF-
FS 2016:55) om hem for vérd eller boende.

Forestandaren har bl. a socionomexamen. Hon har tidigare arbetat som
socionom och kurator inom barn habilitering och som utbildningsledare
pé en folkhogskola. Personalgruppen ar blandad avseende kdn och
utbildnings- och yrkesméssig bakgrund. Dér ingér underskoterskor,
larare, personlig assistent, behandlingsassistent och en Fil. mag. i
sociologi.
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Forestindaren uppgav att boendet aldrig ldmnas utan personal nir
ungdomar dr hemma. Det ir aldrig farre &n tva personal i tjénst. Enligt
schema arbetar tre personal kvillstid och tva personal natt. En
nattpersonal dr vaken och den andre sover p& boendet. Personalen
ansag att bemanningen é&r tillréicklig och att de har tid for enskilda
samtal och aktiviteter med ungdomarna. Daremot anség de att det var
svérare att leva upp till personliga ambitioner avseende att ldra ut och
bidra till bra utbildning.

Tva inskrivna ungdomar uppgav i sina enkétsvar att de kéande sig trygga
eller mycket trygga pa boendet, sdvil med personalen som med de
andra ungdomarna.

Lokalernas utformning

IVO beddmer att verksamhetens lokaler kan tillforsikra ungdomarna
boende och vard som &r av god kvalitet och uppfyller kraven pa
sikerhet i enlighet med 3 kap. 3 § socialtjénstlagen (2001:453), SoL
och 3 kap. 1 § SOSFS 2003:20. ( Fr o m 1 november 2016 géller 7 kap.
1 § HSLF-FS 2016:55).

Vid inspektionstillfédllet delade en del ungdomar rum medan andra hade
egna rum. Ungdomarnas 6nskemal har tillgodosetts sd langt det varit
mdjligt. Infor att ungdomar ska dela rum gors individuella
riskbedémningar som dokumenteras. Vid inspektionstillfallet pagick
ombyggnationer for att mojliggtra att alla inskrivna ungdomar skall
kunna erbjudas egna rum framdver.

Sakerhetsrutiner

IVO bedomer att verksamheten, i enlighet med bestdmmelserna i 4 kap.
4 § Socialstyrelsens foreskrifter och allminna rad (SOSFS 2011:9) om
ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete, har de rutiner som
behovs inom de granskade omradena for att sikra verksamhetens
kvalitet. Vidare bedomer IVO att verksamheten sékerstillt att
personalen arbetar i enlighet med processerna och rutinerna som ingér 1
ledningssystemet enligt 6 kap. 1 § i SOSFS 2011:9 pa dessa omraden.

Intervjuad personal uppgav sig kénna till Lex Sarah och berittade att
verksamheten har skriftliga rutiner for att bdde forebygga och hantera
allvarliga hindelser pa boendet. Rutinerna for att forebygga droger och
6vergrepp pa boendet diskuteras dels pd husméten, dels 1 enskilda
samtal med ungdomarna.

Forestandaren uppgav sig kunna ta hénsyn till de ungdomar som redan
ar inskrivna infor sitt stéllningstagande om det dr l&mpligt att skriva in
en ny ungdom som socialtjénsten dnskar fa placera.

Verksamheten kontrollerar alltid personal och praktikanter, genom att
begéra utdrag polismyndighetens misstanke- och belastningsregister.
Det sker innan nagon erbjuds borja arbeta eller praktisera p& boendet.
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Underlag
Beslutet grundar sig pa den information som framkom vid
inspektionstillfallet samt inhdmtade uppgifter om anstélld personal.

e Inspektion genomfordes den 5 april 2016 av inspektorerna
Mats Lévgren och Victoria Lundquist Frank. Vid
inspektionen intervjuades forestdndaren. Tvé ungdomar
besvarade IVO:s enkét med trygghetsfragor men dnskade inte
samtala med inspektorerna.

Ytterligare information

IVO ska enligt 3 kap. 19 § socialtjanstforordningen (2001:937), SoF
inspektera HVB for barn och unga minst en gang per &r. Inspektionerna
kan vara foranmélda eller oanmélda. Den som inspekterar
verksamheten ska samtala med de barn och ungdomar som samtycker

till det.

Timra kommun, socialndmnden &r huvudman for verksamheten som
drivs pd entreprenad av Visternorrlands Utveckling & Omvardnad AB.
Verksamheten ér ett HVB med plats for 15 ensamkommande barn. Vid
inspektionstillféllet fanns 19 pojkar inskrivna i verksamheten. 1
samband med beslutsskrivandet har IVO inhdmtat uppdaterade
uppgifter om antalet inskrivna. Antalet inskrivna hade d4 minskat till
13 ungdomar. Fortfarande delar sex ungdomar rum. Fem av dessa vill
fortsétta att f4 dela rum medan en ungdom véntar pa att fa eget rum,
vilket han beréknas fa senast den 1 februari 2017.

Beslut i detta drende har fattats av inspektdren Gudrun Kagstrom
Lindberg. I den slutliga handldggningen har inspektoren Victoria
Lundquist Frank deltagit. Inspektéren Mats Lovgren har varit
foredragande.

For Inspektionen for vard och omsorg

Mats Lovgren




