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Kultur- och teknikférvaltningen

KULTUR OCH TEKNIKFORVALTNINGEN

Plan for intern kontroll for ar 2018 avseende verksamhet under Kultur- och tekniknimnden

Granskning avser | Metod, urval mm Reglemente, Handléiggare Gransknings-
anvisningar tillfillen,
policy mm tidsperiod

Bidrag underhall | Stickprov Bestimmelser om Kristina Olofsson | 1 géng/ér

enskilda végar Handldggning av tva bidrag for underhill

bidragsbeslut av enskilda végar.
Rutiner for handlagg-
ning, beslut, utbetal-
ning och uppfdljning.

Fastighetsskotsel | Stickprov Egna kontrollplaner. | Anneli Lax 1 glng/ér

inkl brandskydds- | Egenkontroll av tva Policy/dokumentation

dokumentation atgédrda-de brister 1 det av det systematiska

systematiska brandskyddsarbetet
brandskyddsarbetet

Foreningsbidrag | Stickprov avs handldggning | Normer for forenings- | Kristina Olofsson | 1 gdng/ar

av tva bidragsbeslut bidrag.

Rutiner for handlagg-
Kontroll av alla lekplatser o | ning, beslut, utbetal- | Bérje Oberg
badplatser inkl lekutrustning| ning och uppféljning.
som kommunen ansvarar for|
eller ger bidrag for skotsel
av

Ronnie

Kontroll att alla bidrag till Soderlund
namndens forfogande
anvints till avsedda projekt

Upphandling av Stickprov Upphandlingspolicy | Kristina Olofsson |1 gédng/ar

varor och tjdnster | Handldggning av tva VROB upphandling

direktupphandlingar

Fakturor avseende | Stickprov Reglemente for attest | Kristina Olofsson | 1 gang/ar

kurser/konferenser | Tvé fakturor avseende kurs/

konferens. Program och
deltagarforteckning
inskann-ade. Tillh6rande
fakturor for resor/boende
med hénvis-ning till
huvudfakturans
verifikationsnummer.
Inventariefor- Stickprov Rutin for hantering av | Anneli Lax 1 gang/ar

teckning

Fem fakturor for inkop av

inventarier
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inventarier. Inskrivna i
inventarieforteckningen
samt maérkta.

IT- och informa- | Nyanstéllda ska ha tagit del | Styrdokument for Kristina 1 gang/ar
tionssékerhet av VROB (végledande rdd |IT- och informations- | Holmberg
och bestimmelser) sikerhet
avseende IT-sdkerhet.
Representation, Nyanstéllda ska ha tagit del | Styrdokument for Kristina 1 glng/ér
mutor och jav av policy om personal/politiker Holmberg
representation, mutor och
jav
Loneutbetalning | Stickprov Reglemente for attest | Ann Fahlroth 1 glng/ér
Tva utbetalningar per Kontroll
personalgrupp jimfors mot efter
avtalad 16n avtalsforandr
(16nehojning
)
Ansvaret for Chefer/arbetsledare ska ha | Dokumentation Kristina 1 géng/ar
arbetsmiljoarbetet | genomgatt arbetsmiljo- systematiskt Holmberg
utbildning vid delegering | arbetsmiljoarbete
av arbetsmiljoansvaret
Andringar frén 2017

Stickprov avs bensinkort och driftjournaler tas bort eftersom elektroniska korjournaler installeras i

bilarna.

Ny kontroll har tillkommit avseende kontrollplaner for fastigheter inkl brandskyddsdokumentation.
Ny kontroll har tillkommit avseende ansvaret for arbetsmiljoarbetet.

Rapportering

Vid varje granskningstillfdlle uppréttas en rapport av handliggaren som delges granskningsomradets
verksamhetsansvarige samt nimnden. Fel och brister ska rapporteras med eventuellt forslag till
forebyggande atgidrder. En sammanstéllning av samtliga rapporter och eventuella atgéarder gors vid
arets slut och delges kommunstyrelsen. Ansvarig for detta 4r nimndsekreterare Kristina Olofsson.




