TIMRA KOMMUN

Socialférvaltningen

Plan for intern kontroll 202 1- uppfoljning

December 2021



TIMRA KOMMUN

Socialférvaltningen

Plan f6r intern kontroll

Granskning avser Metod Reglemente, Gransknings-
anvisningar, policy, tillfallen,
beslut tidsperiod

1.Hot och vald

Ta upp Handlingsplan 1 samband
med APT i samtliga verksamheter
1 férvaltningen.

Rapportera situationer da vald
eller hot om vald har
forekommit, enligt gillande
handlingsplan

Handlingsplan for att
férhindra att vald eller hot
om vald uppstir

1 tillfille under
aret

Lopande under ére

2. Felaktigal
utbetalningar

Beloppskontroll av utbetalningar
till klienter eller uppdragstagare,
attest. Rapportera om felaktiga
utbetalningar upptackts, vilka
atgirder som vidtogs omedelbart
och vilka atgirder som vidtogs
for att forebygga att det uppstar
igen.

Riktlinjer fér handliggning
av ekonomiskt bistind,
Delegationsordning

Lopande under dre

3. Otillborlig dtkomst av
enskilda arenden/
uppgifter

Kontroll av loggar i
verksamhetssystem. Enligt
gillande rutin

Rutin f6r uppféljning av
loggar och
behorighetstilldelning

Mainadsvis

4. Kompetensforsorjning

Uppritta plan {6r kompetens-
forsorjning per verksamhet

Kompetensforsorjningsplan

Loépande under ére

Uppféljning juni

Uppféljning december
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