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Bakgrund

Kommunens inriktning- och samordningsfunktion (ISF) har beslutat att respektive
férvaltning ska ansvara f6r en egen sammanhéllen planering av hantering av eventuella nya
utbrott av Covid-19. Detta gors 1 syfte att sikerstilla funktionalitet i kommunens
samhillsviktiga verksamheter. Detta arbete bor utgd fran folkhilsomyndighetens scenarier
for fortsatt spridning - interrimrapport januari 2022. Scenarierna omfattar tiden fram till
20 mars 2022. Faktiskt rapporterade fall fram till och med 2022-01-06 ir medtagna i
modellen.

Tidigare genomf6rda scenarioplaneringar kan anvindas 1 tillimpliga delar.

Genomforande

Respektive forvaltning ombeds att planera och notera de forvintade insatser, det praktiska
genomférandet och ansvarig funktion/roll inom den egna forvaltningen. Forvaltningen ska
ocksa notera bedémd paverkansgrad for férvaltningen 1 sin helhet utifran respektive
scenario, se kriterier for bedéomd péaverkan nedan.

Med héinsyn till den bedomda smittspridningen de kommande 3 - 4 veckorna i
Viisternorrland och de nu gdllande forhdllningsreglerna att man ska stanna hemma i sju
dagar dd ndgon i bushdllet har konstaterad Covid dr ett rimligt “virstascenario” att
sjukfranvaron periodvis kan komma att uppgd till i storleksordningen 50 % av
personalstyrkan. En kontinuitetsplanering bor darfor goras med motsvarande
bemanningssituation under 14 dagar. Det ger forutsitiningar att forberedelserna ska
klara dven skarpare ligen.

Rapportering

Rapportering av utfoérd planering sker per mail till ISF-stéd
lagesbild@timra.se senast 19 januari.

Informationssakerhet

Forvaltningen ansvarar for beddmning av planens slutgiltiga innehall betriffande sekretess
och eventuella kinslig uppgifter. For stéd 1 beddmning kontaktas stabschef/ISF-stod.

Scenarier i folkhalsomyndighetens rapport

Scenarierna utgédr frin gemensamma antaganden.
Las mer om detaljerna kring scenarierna i rapporten pa sidorna 9-13.
Samtliga figurer dr himtade ur folkhilsomyndighetens rapport.

Scenario 0

Efter tvd respektive tre doser antas vaccinationseffekten mot infektion med omikron vara
20 respektive 70 procent. Antalet nya fall beriknas uppga till omkring 47 000 per dag
under smittspridningens topp.
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Scenario 0 — Riket

Figur 3. Riket: Antal rapporterade och simulerade fall enligt scenario 0 i alla ldersgrupper
fram till den 20 mars 2022 (faktiskt rapporterade fall fram till 6 januari).
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Figur 4. Riket: Antal rapporterade och simulerade fall enligt scenario 0, 8ldersgrupp 70 ar
och 3ldre: 1 november 2021 — 20 mars 2022 (faktiskt rapporterade fall fram till 6 januari).

Riket
Smittspridningsscenario 0: 70 ar och ildre

1300

©
=
5

Antal rapporterade fall per dag
@ @

5

& \,beo & & :
L e @"»‘“ ,P"D’ _19”5"

.

Datum

= Modell = Faktiska fall

Scenario 1

Efter tva respektive tre doser antas vaccinationseffekten mot infektion med omikron vara
20 respektive 35 procent. Antalet nya fall beriknas uppga till omkring 69 000 per dag
under smittspridningens topp.



TIMRA KOMMUN

Kommunledningskontoret

Scenario 1 — Riket

Figur 5. Riket: Antal rapporterade och simulerade fall enligt scenario 1 i alla 8ldersgrupper
fram till den 20 mars 2022 (faktiskt rapporterade fall fram till 6 januari).
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Figur 6. Riket: Antal rapporterade och simulerade fall enligt scenario 1, &ldersgrupp 70 &r
och &ldre: 1 november 2021 — 20 mars 2022 (faktiskt rapporterade fall fram till 6 januari).
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Figur 7. Riket: Antal simulerade fall enligt scenario 0 och 1, alla &ldersgrupper fram till den
20 mars 2022.
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Smittspridningen 6kar nu mycket snabbt i hela landet.
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Berakningar for Vasternorrland

Interrimrapporten innehaller endast nationella scenarier f6r smittspridning. Mer
detaljerade berikningar for respektive region finns i separata excelfiler, en fil for bedémd
6kning per dag och en f6r bedomd 6kning per vecka under berikningsperioden.

De regionala scenarierna ir beriknade pa befolkningsmingd 1 respektive region.
Visternorrland utgor 2,36 % av nationens befolkning.

Vi vet via smittskyddet Region Visternorrland att vir Region ligger nagot efter
storstidernas utveckling.

Omikron finns nu vil forankrad dven 1 vér region.

Det dr rimligt att anta att antalet inldggningar pd sjukhus dven innebir nigon form av
paverkan pd kommunal hilso- och sjukvird.

For att underlitta forvaltningarnas planeringsarbete har ett utdrag ur filerna med bada
scenarierna sammanstéllts 1 tabellform.

Tabellen redovisar antal sjukdomsfall per vecka 1 Visternorrland.

Timrds invanarantal utgdr 7 % av Visternorrlands invanare. En proportionell”
oversittning till vir kommun visas ocksa i tabellen.

OBS! sammanstillningen syftar till att ge en “kinsla” for vad de olika scenarierna skulle
kunna innebira 1 antal insjuknade 1 vir kommun, bidra till en idé om konsekvenser for
vara olika verksamheter och vilka atgirder som di behover vidtas {or att sikra funktion av
samhillsviktig verksamhet. Det dr ingen prognos, det ir endast en enkel “6versittning” dir
manga ytterligare tinkbara variabler kan beh&va vigas in verksamhetsvis.

Simulerade antal Covid-fall i Vasternorrland enligt FOHM delrapport 7, kompletterat med interimsrapport jan 2022

Delrapport 7, december 2021

Reviderat underlag 2022-01-13

Scenario ] 1 2 0 1

Veckonummer | Sim_antal_fall Timra andel | Sim_antal_fall Timra andel||Sim_antal_fall Timrdandel| Sim_antal_fall Timra andel Sim_antal_fall_70plus Sim_antal_fall Timra andel Sim_antal_fall_70plus
2021Vnr51 474,8 35 560,1 41 666,0 49 565 41 43,23 600 44 44
2021Vnr52 535,5 39 842,8 62 1287,1 94 1216 89 54,20 1363 100 57
2022Vnrl 583,4 43 1125,0 82 1961,0 143 2763 202 90,58 3383 247 100
2022Vnr2 609,0 44 1279,7 93 2170,9 159 5359 392 155,15 7220 527 181
2022Vnr3 600,7 44 1228,2 90 1828,7 134 7496 548 205,22 10879 795 241
2022Vnr4 546,4 40 1017,2 74 1312,1 96 5878 429 177,79 9673 707 201
2022Vnr5 466,7 34 769,6 56 879,8 64 3332 243 106,37 5692 416 113
2022Vnré 380,3 28 552,4 40 572,4 42 1735 127 52,79 2739 200 52
2022Vnr7 299,3 22 384,6 28 366,8 27 903 66 24,73 1240 91 22
2022Vnr8 229,8 17 262,9 19 2331 17 476 35 11,60 558 41 9
2022Vnr9 1733 13 177,8 13 1474 11 254 19 5,56 254 19 4
2022Vnr10 129,0 9 1194 9 93,0 7 136 10 2,74 118 9 2
2022Vnr1l 95,2 7 79,8 6 58,5 4 74 B 1,39 56 4 1

Befolkning i Vasternorrland (2019) 245000

befolkning i Timra (2021) 17900

Timras andel av regionens befolkning (%) 0,07
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Scenario 0 — Timra kommun KLK

Vaccinationseffekt mot omikron efter tva doser: 20 %, efter tre doser: 70 %.

Insats

Genomforande

Ansvarig funktion/roll

Materialforsorjning

Snabbtester finns till alla
forvaltningar. Rutin for nya
bestillningar etablerad.

VSIH

[T-utrustning 1 befintliga avtal

VU IT

IT-drift

Egen regi: bemanningsplanering
finns.

Leverantorer: egna rutiner for att
bade minimera smittspridning
och sikra leveranser vid hog
sjukfranvaro.

VU IT

Verksamhetsstod

Verksamhetskritiska funktioner
identifierade.
Plan f6r personalf6érsérjning med

tredubbel sikerhet etablerad.

VSIH

Kundtjanst

Reception och postgang: Plan {6r
personalforsérjning med god
sikerhet etablerad.

VSIH

Ledning och
samordning

Verksamheten kan uppritthéllas
utan ytterligare dtgirder.
Bemanningsplan for ersittare
finns.

Kommunchef

Kommunikation och
marknad

Om bemanningen tunnas ut
inom omradet
kommunikation/kommunikatorer
pa grund av sjukdom, kommer
utvecklingsarbeten och
stodverksamhet att pausas tills
vidare. Fokus blir 1 sidana fall
enbart pd att formedla
samhillsviktig information och
kommunikation till medborgare
och medarbetare.

Arbetsordning i
krisledningsarbetet, ISF:

1. Sandra Stattin Persson

2. Lisa Killberg

3. Linda Niia

4. Inhyrd kommunikationsresurs
Elina Blixt 1 de fall ovanstdende
kommunikatorer blir sjuka

Kommunchef
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samtidigt. I sa fall hojs arbetstiden
for inhyrd resurs fran 50 procent
till 100 procent.

Insats Genomforande Ansvarig funktion/roll
HR Verksamheten kan uppritthillas | HR

utan ytterligare atgirder.
Niringslivskontoret Verksamhet kan uppritthallas. Niringslivschef

Vid fysisk franvaro av personal
stings kontoret och dialogen
med foretagen hanteras da

digitalt.
Ekonomi, 16n, Atgirder for att begrinsa Ekonomichef
upphandling smittspridning genom hemarbete

och schemalagt kontorsnirvaro
for verksamhetskritiska system
som t.ex. 6n.

Bromsa uppgifter som kan vinta.
Tjanstekop via
bemanningsforetag vid krislige
(givet att de kan leverera da).
Upphandling 16sas pd samma
sdtt plus samarbete via befintligt
samverkansavtal med Sundsvalls
kommun.

Paverkansgrad:

Betydande Mattlig
paverkan (3) | piverkan (2)
X

Konsekvenser paverkansgrad:

e Genom prioriteringar kan de grundliggande funktionerna inom
forvaltningen sikras.

e Mindre viktiga uppgifter forsenas.

e Utvecklingsverksamhet bromsar in.

e Risk for negativ paverkan pé arbetsmiljon.
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Scenario 1 — Timra kommun KLK

Vaccinationseffekt mot omikron efter tva doser: 20 %. Efter tre doser: 35 %.

Scenario 1

Forvaltning KLK: Verksambet inom forvaltning KLK

Insats

Genomforande

Ansvarig aktor

Materialférsorjning

IT utrustning via externa
leverantorer.

VUIT

Materialforsorjning

Snabbtester finns till alla
férvaltningar. Rutin for nya
bestillningar etablerad.

VSIH

IT-drift

Egen regi: bemanningsplanering
finns

LeverantOrer: egna rutiner for att
bidde minimera smittspridning
och sikra leveranser vid hog
sjukfranvaro.

Egen support kan péaverkas
negativt. Hard prioritering,
externa tjanstekdp inom
befintliga avtal - om det ir
mojligt pga smittlage hos
leverantorerna.

VU IT

Verksamhetsstod

Verksamhetskritiska funktioner
identifierade.

Plan for personalf6érsérjning med
tredubbel sikerhet etablerad.

VSIH

Kundtjianst

Reception och postging: Plan for
personalfoérsérjning med god
sakerhet etablerad.

VSIH

Niringslivskontoret

Verksamhet kan uppritthallas.
Vid fysisk franvaro av personal
stings kontoret och dialogen
med foretagen hanteras da
digitalt.

Resurser kan omfordelas till
annan verksamhet, se ovan
kommunikation, ledning och
samordning och till detta kan
liggas administration.

Niringslivschef

Dialog Andreaz
och Annelie
220119

Ledning och
samordning

Verksamhetskritiska
verksamheter identifierade.
Bemanning har planerats och
utokats. For kommunchef ir
Peter L forsta ersiattare och Bo

Kommunchef
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Scenario 1

Forvaltning KLK: Verksambet inom forvaltning KLK

Insats

Genomforande

Ansvarig aktor

Glas andra ersattare. Till detta
har forts Annelie Axelsson som
tredje ersittare for att leda ISF
och komplettera
bemanningsplan f6r ISF-stod.

Kommunikation och
marknad

Om bemanningen tunnas ut
inom omradet
kommunikation/kommunikator
er pa grund av sjukdom,
kommer utvecklingsarbeten och
stodverksamhet att pausas tills
vidare. Fokus blir 1 sadana fall
enbart pd att formedla
samhillsviktig information och
kommunikation till medborgare
och medarbetare.

Arbetsordning 1
krisledningsarbetet, ISF:

1. Sandra Stattin Persson

2. Lisa Killberg

3. Linda Niia

4. Inhyrd kommunikationsresurs
Elina Blixt 1 de fall ovanstaende
kommunikatorer blir sjuka
samtidigt. I sa fall hojs
arbetstiden for inhyrd resurs frin
50 procent till 100 procent.

Kommunchef

HR

Vid begrinsad bemanning sa
skjuts alla pagdende och
planerade utvecklingsarbeten
upp. Lonedversynsprocessen for
2022 senareldggs. Stod 1
arbetsmiljéfragor finns att tillga
hos foretagshilsovarden Previa.

HR

Ekonomi, 16n,
upphandling

Atgirder for att begrinsa
smittspridning genom hemarbete
och schemalagt kontorsnirvaro
for verksamhetskritiska system
som t.ex. 6n.

Bromsa uppgifter som kan vinta.
Tjanstekop via
bemanningsforetag vid krisldge
(givet att de kan leverera da).

Ekonomichef
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Scenario 1

Insats

Forvaltning KLK: Verksambet inom forvaltning KLK

Genomfoérande Ansvarig aktor

Upphandling 16sas pid samma
satt plus samarbete via befintligt
samverkansavtal med Sundsvalls
kommun.

Paverkansgrad:

Betydande Mattlig
paverkan (3) | piverkan (2)
X

Uppgift
saknas

Konsekvenser paverkansgrad:

Genom harda prioriteringar kan de mest grundlaggande
funktionerna inom f6rvaltningen sikras.

Mindre viktiga uppgifter utfors inte alls.

Utvecklingsverksamhet stannar av.

Arbetsmiljon paverkas negativt.

Vid lingvarig paverkan kan genomférd verksamhetsplanering
behova revideras.

Om bade bemanningsplanering och prioriteringar inte ricker till
for att sikra nodviandig verksamhet kan paverkansgraden na niva
4 - allvarlig paverkan - under en begransad tid (1-2 veckor).
Kommunstyrelsen informeras om paverkan av Covid for
planerade aktiviteter enligt verksamhetsplanen 2022. Hanteras pa
sammantridet 8 februari.
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Stoddokument/Bilagor

Kriterier for paverkansgrad

Kritisk paverkan []

[Foljande tre kriterier dr uppfyllda: Verksamheten kan ej genomféras enligt plan, lagstadgade och andra krav
uppfylls ej. Tillgangliga resurser dr uttémda och nya kan ej tillforas eller omfordelas. Belastningen pa
personal eller funktioner/verksamheter ir 6vermaktig.|

Allvarlig paverkan []

[En eller tva av kriterier for kritisk paverkan dr uppfylld]

[Eoljande tre kriterier dr uppfyllda: Verksamheten genomfors delvis enligt plan, lagstadgade och andra krav
uppfylls endast till del. Tillgingliga resurser dr anstringda. Belastningen pa personal eller
funktioner/verksamheter borjar bli 6vermiktig. ]

[En eller tva kriterier for betydande paverkan ir uppfylld]

Ingen paverkan []

[Eoljande tre kriterier dr uppfyllda: Verksamheten genomfors enligt plan, lagstadgade och andra krav
uppfylls. Tillgingliga resurser ir tillfyllest. Belastningen pd personal eller funktioner/verksamheter ej
Svermiktig. ]

Lank - Folkhalsomyndighetens scenarier

Scenarier for fortsatt spridning - interrimrapport



https://www.folkhalsomyndigheten.se/contentassets/80d242db66724e21a80425c16f03b3a1/scenarier-for-fortsatt-spridning-interimrapport-januari-2022.pdf
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