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Remissvar av Program for social hallbarhet

Foérslag till beslut

Forvaltningen foreslar nimnden besluta
Att anta forvaltningens remissvar som sitt eget

Att 6verldmna remissvaret till kommunstyrelsekontoret

Arendet

Kommunstyrelsekontoret har tagit fram ett forslag pa styrdokument for en
strategi for social hallbarhet. Program for social hdllbarhet visar
prioriteringarna for arbetet med social héllbarhet i Sundsvall.
Malsittningen med programmet dr att utjdmna sociala skillnader 1
levnadsvillkor mellan invénare i Sundsvall och utgar fréan till ett beslut i
kommunfullméktige 2017-10-30 § 201.

Kommunstyrelsekontoret har remitterat Program for social hallbarhet till
Overformyndarnimnden (KS-2021-00633) varvid forvaltningen har tagit
fram ett forslag pa remissvar.

Bakgrund

Néamndens remissvar ska aterkoppla nimndens perspektiv pad Programmet
for social hdllbarhet och lamna forslag pa hur ndmndens skulle 6nska att
uppfoljningen av ndmndens aktiviteter for att nd malen genomfors.

Arendets tidigare handliggning
Arendet har inte handlagts tidigare.

Remissvar

Overférmyndarnimnden Mitt 4r en gemensam ndmnd for Sundsvall,
Timr4, Ange och Nordanstigs kommuner.
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Némnden handhar ingen egentlig kommunal uppgift utan kommunerna har
alagts att svara for dverformyndarens organisation och tillviss del dven
stdllforetrddarnas forvaltning. Namndens uppdrag dr att utdva tillsyn 6ver
formyndare, gode min och forvaltare i syfte att motverka réttsforluster for
de svagaste 1 samhallet, dvs underériga och de som pa grund av nedsatt
hilsotillstdnd inte sjdlva kan bevaka sina personliga, ekonomiska och/eller
rattsliga intressen. Namnden fullgor offentlig forvaltning pa uppdrag av
staten och utifrdn rddande lagstiftning. Nimndens remissvar utgér fran
detta perspektiv.

Milomréade 1: Arbete

Huvudutmaning: Arbete till dem som star utanfor arbetsmarknaden
Mal 1: Visentligt minska andelen langtidsarbetsldsa till &r 2030.

Mal 2: Visentligt minska andelen unga som varken arbetar eller studerar
till ar 2030.

Mal 3: Visentligt minska andelen utrikesfodda i arbetsloshet till ar 2030.
Mal 3: Visentligt 6ka andelen som ér i sysselsdttning till ar 2030.

Néamnden har inga synpunkter pa malomrade ett, arbete. Namnden kan
inom sitt grunduppdrag verka for att de svagaste som har behov av stod
och hjilp fér en stillforetrddare. Stallforetrddare kan 1 sin tur agera for de
som har forutsittningar, med stod av en stillforetrddare, att nairma sig
arbetsmarknaden.

Namndens forslag till uppfoljning av ndmndens aktiviteter for att na mélen:
Utifran nimndens grunduppdrag foljs ndimndens aktiviteter for
maluppfyllelse inom ramen av nimndens arliga verksamhetsplan.
Néamnden har inga ytterligare forslag pa uppfoljning inom malomradet.

Milomréade 2: Skola

Huvudutmaning: Fler barn och unga som gar igenom skolsystemet
med godkinda betyg

Mal 1: Visentligt minska andelen elever med laga studieresultat till ar
2030.

Mal 2: Visentligt minska andelen elever med hog skolfranvaro till ar 2030
Mal 3: Visentligt 6ka andelen barn som tar del av forskolans pedagogiska
verksambhet till &r 2030.

Mal 4. Visentligt 6ka andelen barn i socioekonomiskt svaga omraden som
deltar 1 kulturskolans verksamhet till ar 2030.

Mal 5: Visentligt 6ka andelen familjehemsplacerade barn som fullfoljer
sin skolgéng till ar 2030.

Néamnden har inga synpunkter pa mélomrade tva, skola. Ndmnden kan
inom sitt grunduppdrag verka for att de svagaste som har behov av stod
och hjilp fér en stéllforetradare. Namnden kan vidare genom utbildning
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stdrka stéllforetradare sd att de i sin tur kan agera fOr att stidrka och
informera svagare forédldrar i hur de kan stotta och uppmuntra sina barn.

Néamndens forslag till uppfoljning av nimndens aktiviteter for att nd mélen:
Némnden kan genom information till stdllforetrddare bidra till
huvudomradet skola. Séledes dr ndmndens informationsaktiviteter
uppfoljningsbara gillande métning av nimndens méluppfyllelse.

Mailomréade 3: Hilsa

Huvudutmaning: Forbittra den fysiska och psykiska hilsan

Mal 1: Visentligt minska andelen som har dallig fysisk och psykisk hélsa
till ar 2030.

Mal 2: Visentligt minska andelen som lever i ekonomisk utsatt hushall till
ar 2030.

Mal 3: Visentligt 6ka andelen som ar psykiskt och socialt aktiv till ar
2030.

Mal 4: Visentligt minska andelen med lag gran av delaktighet i samhéllet
till ar 2030.

Mal 5: Visentligt minska andelen som upplever otrygghet till &r 2030.

Namnden har inga synpunkter pa mélomrade tre, hilsa. Inom omradet
hélsa dr nimndens huvuduppdrag relevant och viktigt. En stillforetrddare
kan vara avgorande for en enskilds mojlighet till forsérjning och
delaktighet i samhéllet. Genom rekrytering av lampliga stéllforetradare,
erbjuda relevant utbildning och utdva tillsyn over stéllforetrddare kan
ndmnden bidra till malomradet.

Némndens forslag till uppfoljning av nimndens aktiviteter for att nd mélen:
Utifran ndmndens grunduppdrag foljs nimndens aktiviteter for
maluppfyllelse inom ramen av ndmndens arliga verksamhetsplan.
Néamnden har inga ytterligare forslag pa uppfoljning inom malomradet.

Mailomrade 4: Boende och narmiljo

Huvudutmaning: Fler bostéder till 6verkomliga priser

Mal 1: Visentligt 6ka andelen som bor i ett boende till dverkomligt pris till
ar 2030.

Mal 2: Visentligt minska bostadsbristen bland sdrskilda malgrupper till ar
2030.

Mal 3: Visentligt minska boendesegregationen till ar 2030.”

Mal 4: Visentligt 6ka andelen hélsofrimjande miljoer i omraden med hog
ohilsa till &r 2030.

Néamnden har inga synpunkter pa mélomrade fyra, boende och narmiljo.
Némndens forslag till uppfoljning av nimndens aktiviteter for att nd mélen:
Néamnden har inga forslag angdende uppfoljning.
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Rittighetsperspektiv
Malséttning for perspektivet: Visentligt minska diskriminerade
strukturer till 4r 2030

Némndens aterkoppling: Ndmnden har inga synpunkter pd omradet,
rattighetsperspektiv.

Némndens forslag till uppfoljning av nimndens aktiviteter for att nd mélen:
Néamnden har inga forslag angdende uppfoljning.

Styrdokument och juridik

Programmet for socialhallbarhet syftar till att uppfylla ett flertal
kommunala styrdokument, exempelvis Ndringslivspolitiskt program 2019-
2023, Arbetsgivarpolitisk strategi for Sundsvalls kommun, Kulturpolitisk
strategi for Sundsvalls kommun 2018-2023, Strategi for arbetet med
trygghet och sdkerhet i Sundsvalls kommun. Programmet syftar vidare till
att uppfylla nationell lagstiftning och nationella styrdokument samt
Agenda 2030

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsekontoret.

Férslag till uppféljning
Inget forslag till uppfoljning.

Therese Samuelsson Ostlund
Overférmyndarchef
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