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Bilaga 2: Uppféljningsmodell
Denna bilaga beskriver och tydliggér modellen f6r uppfdljning av parternas samverkan och
omsesidiga engagemang inom ramen for samverkansavtalet. Uppfoljning sker pa tre nivaer:

1. Effektmal
2. Nyckeltal for uppfoljning under avtalsperioden
3. Aktivitetsmal, vilka satts for respektive forstudie/projekt

Effektmal

Nyckeltal for avtal 2022-2025 Nyckeltal relaterar till effektmal

’ ) ) ’ Aktivitetsmal, relaterar till nyckeltal
och effektmal

Effektmal

Beskrivs i avtalet.

Nyckeltal for avtal
Nyckeltalen beskriver 6nskvarda riktningsforflyttningar och anvénds for att avgora om
utvecklingen gar i riktning mot effektmalen. Det finns bade kvalitativa och kvantitativa

nyckeltal. Uppfoljningen av dessa sker arsvis.

Kvantitativ bedomning

e Antal internationella vetenskapliga publikationer i samverkan

e Tillvaxt och kvalitet i forskning som genomfors for program
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o Extern finansiering

o Antal forskare

o Antal adjungerade forskare fran kommunen som medverkar i programmen

o Okad kvalitet i inom respektive program (bibliometriskt)

Extern finansiering (uppvaxlingsfaktor fran insats via avtalet)
Samverkansintensitet (antal forstudier/projekt och intecknad finansiering)
Foretagstillvaxt

Befolkningstillvaxt

Platsattraktivitet (SCB medborgarundersokning)

Kvalitativ bedomning

Samverkansklimat (berednings- och styrgrupp)
Utveckling (berednings- och styrgrupp)
Resultatspridning (beredningsgrupp)

Verksamhetsnytta av pagaende och genomforda forstudier/projekt
(beredningsgrupp)

Aktivitetsmal — resultatmal som sitts for respektive forstudie/projekt

Resultatmal for varje forstudie/projekt beslutas av styrgruppen med utgangspunkt fran

foljande perspektiv:

Publicering: Vilken ambition i form av vetenskapliga publiceringar finns for
forstudien/projektet?

Kunskapsoverforing: Detta géller i bada riktningarna. Hur sékras
kunskapsoverforing mellan Universitet och Kommunen inom ramen for

forstudien/projektet?

Resultatspridning: Hur sdkras att resultatet sprids till intressenter inom Universitetet

och Kommunen samt till relevanta externa intressenter?

Effektiv styrning: Hur val stodjer studien/projektet kommunens verksamhetsidé

utifran prioriteringarna ”varde som resultat”, “handlingsutrymme”, Helhetssyn” och

”analys, dialog och larande”?
Effektiv styrning: For kommunen, vilka av styrmodellens strategier anvander

studien/projektet for att skapa varde for invanarna?
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e Resultatspridning i Kommunen: Har avses overforing fran Kommunens
projektansvariga till relaterade verksamheter och processer inom Kommunen. Hur
sakras att resultat 6verfors till relevanta verksamheter och anvands i planering och
genomforanden?

e Uppvixling: Vilken ambition finns i fraga om att vaxla upp forstudier/projekt till ett
storre projekt med fler finansiarer?

e Marknadsforing: Vilken ambition finns i frdga om att anvanda forstudien/projektet
for att synliggora samarbetet mellan Universitetet och Kommunen och fa 6kad

uppmarksamhet och attraktivitet fran medborgare, organisationer och foretag?
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