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4 tydliga "mal” i dgardirektivet

* Avkastning 2,5 %
* Soliditet 22 %
e Laga vakanser

* Nojda kunder
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Ekonomi 2020

* Omsattning 2020 = 144,7 mnkr (+3,1% jmfr 2019) — (99,2% av maijlig intakt=lag vakans)
e Driftnetto 2020 = 48 mnkr (+28% jmfr 2019)

e Rorelseresultat 2020 = 17,5 mnkr (+23,4 mnkr jmfr 2019)

* Avkastning pa totalt kapital 2,7% (2019 negativt), agarkrav 2,5%

* Balansomslutning 679,3 mnkr, totalt eget kapital = 152,9 mnkr.

* Marknadsvarde fastigheter =1 179,6 mnkr

* Langfristiga skulder = 468 mnkr, belaningsgrad 39,7% av marknadsvarde

 Soliditet 23 % pa bokforda varden
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Origogroup - Liveteps

T| M I’é bO Helhetsbeddmning hyresvara
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84% +0.1 65 3 41%*

RESULTAT TREND KOMMENTARER AKTIVITETER SVARSFREKVENS ® BENCHMARK zntal svar=38509

Snitt alla hyresgaster i LiveSteps | 73%



I all vir verksamhet har vi
grundliggande virderingar som formar vir vardegrund.
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Timrébao erbjuder boende med bra service | Tygg och god miLjs. Genom &0 aTrakoive boends
fir alla arbetar Timrabo fr kommunens vislon "TImrako - en stark kommun | en vikande reglon®
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Enpagerads medarbetare

o'l i wicthem och bidrsr meed poattiy wttityd
kil

UTVECKLIMG
Hallbar miljs

'l artatar wy e arkar murmk
Ugger | framicent: gillands faskighsksdrif.

Wi shSdjar stk

W wilrinkbsrna kamme

HHEmin @2%

2 sk Porblétirings-Tirileg par sratidld och b

Frisknirsars mingt 6%

Ekonomink mastsabanbat
Gamenzamma projskt

& ktivt masderbetamiap

Hy uppisrssr marsiirden och ke komifort.

o'l har bk akcthat hilllbarh ks rharbe msd skork folo
ph xzcial- pch mbjSmrdiig hlibarhak.

Facz 180 K& b ma
100% fosslfd 2020

Firat Zeccials projektoie

W iwaseers Tarkig hakadriftduta.
Arbaka Framakt miljssdningarystem.

Kemmunikwbznaplan.

EKCHOMI
God ekonomi

'l mrbartar wkkict fir ki ricls fartigh siabsarbln dak
m | i

wirde

Hyrasgiirtarsathur den bidrar tllgad skenomi.

Wl b bomr sct b husrebarineg wa LinspartfSljsn.
W'l rbyr mect att posttiet kanaflSde

Solkdiat min 12%

Dirakbaskcankrirg min I%

Ta fram skt L™y by gqe”
Ta fram an cftensivars under b ibplan.

S browrwilinetarige® kostrcar

TIMRABO

= Harin an bowtsd

KUME
Hajda kunder

'l erbakar mad hbigesrsicenil sambidigt som

wl ph ak bl wka upply
Irtarnas PErsdnkan, baboy e et

?dr;-;mn-h“m. el

L Tou nkm | graed uppriylis hy

Tdreirtan.
Diislogren msed by e ks nom nvars okt

o wkew lmvw upp Hllvilrt kurddLEfes.

MEISD % vidutgingsn s 2033

Taframairk ound b

Hommunkeations plan.



MEDARBETARE
Engagerade medarbetare

Vi &@r aktiva och bidrar med positiv attityd
till utweckling av arbetssatt och verksamhet.

Varwvardegrund stidjer ett engagerat medarbetarskap.

Vi utvecklarvar interna kommunikation.
Vi stréwar mot mer likwérdiga arbetsvillkor.

Viarbetar som ett lag.

HME rmin 80 %
2 st farbattrings-farslag per anstélld och ar

Frisknarvare minst 97%

UTVECKLING
Hillbar miljé

Vi arbetar systematiskt, piwerkar beteenden samt
ligger i framkant gillande fastighetsdrift.

Hyresgdsten upplever mervirden och ékad komfort.

Vi har ett aktivt hillbarhetsarbete med stort fokus
pd social- och miljdmassig hallbarhat.

Max 160 EW h'rmd
100% fossilfri 2030

Minst 2 sociala projekt/ar

EKQONOMI
God ekonomi

Vi arbetar aktivt for att féridla fastighetsbestindet
och dirigenom behélla fastigheternas langsiktiga
warde.

Hy resgdsten vet hur den bidrar till god ekonomi.
Vi bedriver aktiv hantering aw lineportfiljen.

Vistyr mot ett positivt kassaflde.

Soliditet min 22%

Direktavkastning min 8%
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KUND
Néjda kunder

Vi arbetar med hig serviceniva samtidigt som
vifokuserar pé att wéra ligenheter ska uppfylla
hyresgisternas forvdntan, behowv av trygghet
och boendestandard.

Ligenheterna ska i stor grad uppfylla hyresgistens
farvamtan.

Ciialegen med hyresgisten skawvara aktiv.

Viska leva upp tillvart kundléfte.

MEIS0 % vid utgingen av 2023



