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 Berörda i regioner, kommuner och vid lärosäten 

Övriga berörda aktörer 

Se sändlista 

  

 

Nationella vårdkompetensrådet, Socialstyrelsen, 106 30 Stockholm   Telefon via Socialstyrelsens växel 075-247 30 00 

E-post nationella.vardkompetensradet@socialstyrelsen.se  www.socialstyrelsen.se/vardkompetensradet 

 

Analys och åtgärdsförslag från            
Nationella vårdkompetensrådet om 
kompetensförsörjningen i hälso- och 
sjukvården efter pandemivåren 2020 

Nationella vårdkompetensrådet, ett rådgivande samverkansforum inrättat av 

regeringen för att effektivisera kompetensförsörjningen inom hälso- och 

sjukvården, har gjort en analys av lärdomar av pandemins påverkan på 

kompetensförsörjningen i hälso- och sjukvården. Rådet representerar vik-

tiga aktörer för att möjliggöra hela kedjan av kompetensförsörjningen i 

hälso- och sjukvården – lärosäten, vårdens arbetsgivare och ansvariga myn-

digheter.  

I analysen lyfter vi fram lärdomar och erfarenheter som kan stärka kompe-

tensförsörjningen och belyser också kompetensbrister och utmaningar som 

särskilt synliggjorts under pandemin. Vi föreslår insatser för att driva på en 

önskvärd utveckling och åtgärder som kan möta några av utmaningarna i 

syfte att stärka kompetensförsörjningen framåt. Rådet vill verka för en ökad 

samordning och samverkan mellan regioner, kommuner och lärosäten för 

att stärka insatserna.  

Genom detta utskick sprider vi nu analysen till berörda personer i regioner, 

kommuner och vid lärosäten samt till övriga berörda aktörer. Promemorian 

med vår analys finns även på www.socialstyrelsen.se/vardkompetensradet. 

Där finns också mer information om rådet och vår verksamhet. Se även vår 

debattartikel om analysen, publicerad i Dagens Samhälle den 1 december 

2020 (https://www.dagenssamhalle.se/debatt/sa-kan-vardpersonalens-

kompetens-starkas-34564).  

Vid frågor, kontakta rådskansliet på Socialstyrelsen: 

E-post: nationella.vardkompetensradet@socialstyelsen.se 

Med vänlig hälsning 

 

Ann-Marie Wennberg Larkö 

Ordförande Nationella vårdkompetensrådet 
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Sändlista 
Regioner 

• Regionstyrelser 

• Regiondirektörer 

• Hälso- och sjukvårdsdirektörer 

• HR-direktörer 

• FoU-direktörer 

 

Kommuner 

• Kommunstyrelser  

• Socialchefer 

 

Lärosäten med hälso- och sjukvårdsutbildningar 

• Rektorer 

• Medicinska dekaner 

 

Övriga 

• Socialdepartementet 

• Utbildningsdepartementet 

• Sveriges Kommuner och Regioner 

• Sveriges universitets- och högskoleförbund 

 
 

 

 


