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Kommunstyrelsen

Upphava riktlinjer om rokfri arbetstid i Timra kommun

Forslag till beslut

Arendet

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta:

Upphiva beslutet 2012-11-26 § 155 om Riktlinjer om r6kfri arbetstid 1 Timra kommun.

Arendets tidigare behandling

Justering av Vigledande rad och bestimmelser for friskvard och hilsa har gjorts med

anledning av behovet att:

e Fortydlica arbetsgivarens ansvar fOr att coacha medarbetaren att ta hand om sin hilsa.
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e Fortydliga medarbetarens ansvar f6r egen hilsa.

e Sikerstilla att vi foljer Skatteverkets regler for skattefri forman.
e Ge en tydlig riktlinje f6r en rokfri arbetstid och arbetsplats.

Enligt styr- och kvalitetssystem for Timra kommun ska policys som reglerar relationen mellan
kommunen som arbetsgivare och medarbetarna beslutas av kommunstyrelsen och darefter ska

tillimpning beskrivas narmare i vigledande rad och bestimmelser. Nir nu tillimpning av
riktlinjer £6r en rokfri arbetstid integreras i Vigledande rad och bestimmelser for friskvard
och hilsa bor styrande riktlinje fran kommunfullmiktige avvecklas.

Beslutsunderlag

Riktlinjer om rokfri arbetstid i Timra kommun 2012-11-26 § 155
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