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Text till ansdokan Glokala Sverige 2019
Kontaktuppgifter

Namn pa kommun, landsting eller region*
Timra

Namn pa ansvarig chef*
Andreaz Strémgren

Namn pa kontaktperson for er ansékan*
Marie Blumenberg

E-post till kontaktperson for er ansokan*
marie.blumenberg@timra.se

Telefonnummer till kontaktperson for er ansokan*
060-163187

Ert Agenda 2030-arbete

Beskriv ert nuvarande arbete med Agenda 2030 och er ambition att
utveckla arbetet. Bifoga garna styrdokument eller motsvarande
kopplade till Agenda 2030*

Vi har idag insatser/aktiviteter/dokument som gir i linje med Agenda 2030 och som
vi med 6kad kunskap vill integrera med kommunens styrmodell f6r Timrd kommun.
Exempel pa dokument dr folkhilsoprogrammet, funktionshindersprogrammet och
miljoplanen. Hur det fortsatta arbetet med det funktionshindersprogrammet éar
kopplat mot Agenda 2030 framgar i bilagan. Agenda 2030 blir med andra ord en
paraplysatsning som behéver hinga thop med kommunens styrmodell och utgora
grund for sektorsvisa planer. Detta for att fa resultatuppfyllelse och bista effekt.
Agendan blir paraplyet som genomsyrar det vi gor och ska uppna.

Skolan i Timra kommun arbetar framf6r allt med mal 4 ”god utbildning for alla”
genom sitt vilskétthetsarbete. Ovriga mal som skolan arbetar med dr mal 3 ”’god
hilsa och vilbefinnande” samt mal 5 och 10 ”jamstilldhet och minskad ojdamlikhet”.
Dirut6ver finns flera andra mal av de 17 globala malen som skolan genom sina
styrdokument arbetar med.

De kommunigda bolagen arbetar ocksa med fragan om hallbar utveckling.
Exempelvis har Mittsverige Vatten & Avfall de globala malen till grund f6r mal och
aktiviteter 1 hallbarhetsarbetet. Som ett forsta steg har de utarbetat en intern
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hallbarhetspolicy for att fortydliga begrepp de sjilva anvinder och synliggéra allt de
gor inom begreppet héllbarhet. Fér narvarande pagar ett projekt med att ta fram
policy och handlingsplan (2018-2019), med sikte pa att malen fran och med 2020 ska
inga i Affirsplanen pa ett naturligt sitt.

Beskriv hur er ambition att medverka i Glokala Sverige ar forankrat i
er organisation.*

Forankring och inriktningsbeslut har tagits 2018-11-19 i
tjanstemannaledningsgruppen for Timra kommun. Politisk férankring har gjorts 1
milj6- och klimatberedningen 2018-11-05, samt kommer att f6ljas upp med formellt
beslut i kommunstyrelsen.

Beskriv vilka delar av organisationen som ar er malgrupp for
utbildningsinsatserna.*

Ledande politiker och tjanstemin kommer att vara malgrupp for
utbildningsinsatserna tillsammans med resten av organisationen. Vi efterstrivar ett
brett och mixat deltagande for att fa stOrsta utvixling av insatserna.

Beskriv vilka andra initiativ, samarbetsorgan, projekt etc ni eventuellt
ingar i som kan kopplas till Agenda 2030 eller hallbar utveckling som
tar hansyn till den sociala, ekonomiska och miljomassiga
dimensionen.*

Nigra politiker och tjanstemin fran Timra har deltagit i tva kunskapsdagar for linet
om Agenda 2030 och de globala malen i januari respektive i maj. De tva dagarna har
bland annat resulterat i en prioritering av de globala malen f6r Visternorrlands lin.

Vi ingar 1 samverkansgrupperingar som ér knutna till det regionala tillvixtarbetet i
Visternorrland. Nu ska en ny regional utvecklingsstrategi med mal och prioriteringar
tas fram till 2030. Natverket miljo, energi och klimat ar ett exempel pa gruppering
som arbetar med detta.

I 6vrigt deltar vi 1 arbeten kring hallbar utveckling och tillvixt tillsammans med andra
kommuner och samarbetspartners. Vi samverkar med Mittuniversitetet och Luled
Tekniska Universitet kring forstudier och projekt som starker var utveckling. Ett
exempel pa det dr ett pagiende samarbete kring dagvattenrening samt avfalls- och
VA-projekt.
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Beskriv era forvantningar pa ert deltagande i projektet. Vilka effekter
hoppas ni uppna pa kort och lang sikt?*

Vira forvintningar ér att na ett kunskaps- och erfarenhetsutbyte med andra
nationellt, regionalt och inom Timra kommun. Vi strivar efter ett horisontellt
genomforande av projektet for att uppna okad forstaelse, insikt och kunskap i hela

organisationen.

Pa lingre sikt kommer kunskapsinhimtningen frin projektet medfora att Agenda
2030 och de globala malen f6r hallbar utveckling, finns med i det paraply och
6vergripande struktur f6r ledningsfilosofi och styrmodell f6r Timra kommun. Detta
kan 1 sin tur utgora grund till sektorsvisa planer. Detta kan littare realiseras om
organisationen genom deltagande i Glokala Sverige hojer sin kompetens om de tre
dimensionerna av hallbarhet bland politiker och tjanstemin.

Ovriga kommentarer om er ansokan.

Timra dr en stark kommun i en vixande region som vill bidra till att férverkliga FN:s
globala mal for hallbar utveckling. Vi har for avsikt att samverka avseende
deltagandet i projektet tillsammans med kommuner och andra aktorer i

Vasternorrland.



