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Socialnamnden

Yttrande 6ver medborgarforslag - Heltid i hemvarden

Alla arbetsgivare ska planera for hur andelen medarbetare som arbetar heltid ska 6ka, vilket
framgar av det centrala kollektivavtalet mellan Kommunal och SKI. (HOK 16). Heltidsarbete
i vilfirden dr en viktig fraga for hela Sverige.

Det pagir en forstudie i kommunen som ska utmynna i en projektplan for heltidsresan.

Utredningen ska utmynna i ett underlag f6r beslut om eventuella dndringar i organisation och i
arbetstidsmodeller for att uppna malet med heltid. Beslutsunderlaget ska dven innefatta ett
underlag f6r beslut om:
- alla tillsvidaretjanster ska géras om till heltidstjdnster, eller
- enbart erbjuda heltid vid nyrekryteringar till tillsvidareanstillningar, eller
- om Timris modell ska ha valmojligheter dir alla medarbetare har en
heltidstjanst 1 botten, men av olika skil kan vilja att arbeta kortare tid olika
perioder i livet.

Underlaget ska innehalla en ekonomisk kalkyl och beslut utifrin utredningens férslag ska
fattas av Kommunstyrelsen.

Projektet ska utarbeta forutsittningar for inférandet fran andra halvaret 2019 till forsta
halvaret 2021.
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