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Kommunstyrelsen

Motionssvar - mojlighet for kommunens anstallda att gora
bruttoloneavdrag for sjukvardskostnader

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta:

1. Bifall till motionen

2. Uppdra till kommunstyrelsen att genomfora beslutet om ett formanspaket for
kommunens anstéllda. I uppdraget ska dven mojligheten till nettoloneavdrag ses
over.

Arendet
Robert Thunfors (T) ldmnade den 20 december 2016 in en motion om mojligheten for
kommunens anstéllda att f4 gora bruttoloneavdrag for sjukvardskostnader.

Motiondren yrkar pa att kommunen infér mojligheten till bruttoloneavdrag enligt
motionens intentioner samt att kommunstyrelsen utarbetar ett regelverk kring
bruttoloneavdrag. Motionédren framhéller att foretag och offentliga aktorer idag erbjuder
detta till sina anstdllda samt att sjukvdrd som idag drivs av annan huvudman &n
landstingen idag har 6kat 1 omfattning och att utbudet av dessa tjanster utvecklats. Vidare
framhaller motiondren att arbetsgivaren betalar kostnaden och att ett l16neavdrag direfter
gors pa motsvarande belopp. Motiondren anser att fordelen med denna utformning &r att
den anstéllde ges motsvarande rabatt pa nyttjad tjidnst aktuell skattesats. Detta d& det inte
utgar nagon skatt pa nyttjad tjénst.

Erbjudandet kan endast rikta sig till all tillsvidareanstélld personal och ansdkan bor ske pa
initiativ av den anstillde. Vidare maste den anstdllde vid ansdkningstillfallet inte ha helt
loneavdrag pa grund av sjukdom eller tjénstledighet eller ha inforsel pd 16n, eftersom
kommunen som arbetsgivare da erhéller en sdrstidllning mot 6vriga fordringségare.

En av de storsta utmaningarna som kommuner star infor idag, ar att sdkra framtida
kompetensforsorjning. For att lyckas attrahera och behalla rétt kompetens ér det viktigt att
uppfattas som en attraktiv arbetsgivare. Ett sdtt att uppna detta kan vara att erbjuda
personalvardande formaner vilket gér 1 linje med Timra kommuns vision 2025 att ha
motiverade medarbetare.

Arendets tidigare behandling
Kommunfullméktige har i1 beslut, den 6 februari 2017, remitterat motionen till

kommunstyrelsens for yttrande.
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