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REGLEMENTE FOR SOCIALNAMNDEN

Faststallt av kommunfullmiktige 2017-06-12 § 105
Reviderad av kommunfullmiktige 2017-11-27 § 178
Reviderad av kommunfullmiktige 2019-10-28 § 169
Reviderad av kommunfullmiktige 2021-11-29 §

Giller fran och med 2020-01-01

Utéver vad som stadgas 1 kommunallagen ska foljande reglemente gilla for
socialnimnden.

Organisation inom verksamhetsomradet
1§

Socialnimnden ansvarar fOr att dess organisation ar tydlig och dndamalsenlig med
hidnsyn till av fullmiktige faststillda mél och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten. Socialnimnden dr dirutdver arbetsloshetsnamnd.

Socialnamndens overgripande uppgifter
2§

e Socialnimnden fullgér kommunens uppgifter inom socialtjansten och vad
som 1 lag sigs om socialnimnd

e Ledningen av den kommunala hilso- och sjukvirden

e Fullgora kommunens ansvar for mottagande av ensamkommande barn enligt
anvisningsmodell faststilld 2016-04-01

e Fullgora kommunens ansvar for mottagna flyktingar enligt ingdngna avtal
med staten

e Sysselsittningsfragor samt dtgirder for att allmint frimja sysselsittningen 1
kommunen

e Ridgivning i budget- och skuldfrigor till skuldsatta personer enligt
skuldsaneringslagen (2006:548)

Socialnimnden ska, férutom vid drsredovisning, minst tva ganger per ar rapportera
till fullmédktige hur verksamheten utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur
den ekonomiska stillningen ar under budgetaret.
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3§
Personalansvar

Socialnimnden har personalansvaret for all anstilld personal inom nimndens
verksamhetsomraden. Namnden har bl a att anstilla och entlediga samtliga
befattningshavare med undantag for forvaltningschef. Socialnimnden har hand om
personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt verksamhetsomrade.

Socialnimnden ir personuppgiftsansvarig enligt personuppgiftslagen (1998:204) for
de personuppgifter som nimnden f6r i sin verksamhet och forfogar 6ver.

Ovrig forvaltning
4§

Socialnimnden far utan kommunfullmaktiges sirskilda bemyndigande meddela
tillimpningsforeskrifter och undantag frin av kommunfullmaktige faststallda taxor
inom niamndens verksamhetsomride samt gora drliga forindringar motsvarande
hogst forindring 1 konsumentprisindex.

Socialnimnden far besluta om och genomfora detaljorganisationsindringar inom av

kommunfullmiktige faststillda mal och riktlinjer och 1 férekommande fall med st6d
fran kommunstyrelsens forvaltningsorgan.

Arkivmyndighet
5§

Socialnimnden ér arkivansvarig. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns 1
arkivreglemente.

Socialnamndens arbetsformer

Sammansattning
6§

Socialnimnden bestar av elva ledamoter och elva ersdttare valda av
kommunfullmiktige for fyra ar. Valet skall forrittas fore utgingen av december
ménad det ar da allminna val av kommunfullmiktige gt rum och gilla fr o m den
tidpunkt kommunfullmiktige bestimmer.

Ordforande och vice ordforande

79§
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Bland ledaméterna 1 socialnimnden utser kommunfullmiktige en ordférande och en
vice ordférande att tjanstgora den tid for vilken de blivit valda som ledamoter.

Kallelse
8§

Kallelse till ssmmantride utfirdas av ordféranden eller, vid hinder f6r denna av vice
ordféranden.

Skulle sévil ordféranden och vice ordféranden vara forhindrade att kalla till
sammantridde ska den som varit ledamot 1 nimnden lingst tid gora detta
(dlderspresidenten). Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid ska den till
dldern aldste ledamoten vara alderspresident.

Kallelse till socialnimndens sammantraden far ske digitalt om socialnimnden sa
bestimmer.

Sammantraden

9§

Socialnimnden sammantrader pa dag och tid som socialnimnden bestimmer eller i
ovrigt nidr ordféranden s bestimmer.

Sammantrade ska hédllas om minst en tredjedel av nimndens ledaméter begir det eller
om ordféranden anser att det behovs. En begiran om extra sammantride ska goras
skriftligen hos ordféranden och innehélla uppgift om det eller de drenden som
onskas behandlas pd det extra sammantradet.

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantride eller
en del av ett sammantride, fir nimnden utse en annan ledamot som ersittare for
dessa. Tills valet forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot
i nimnden lingst tid. Om flera ledamoter har lika ling tjinstgoringstid fullgors
ordférandens uppgifter av den ildste av dem.

Om det foreligger sarskilda skil far ordféranden stilla in sammantride eller indra
dagen eller tiden f6r sammantridet.

Deltagande pa distans (6 kap 24 § KL)
10§

Fullmiktige ska besluta 1 vilken utstrickning ledaméter far delta i en nimnds
sammantrdden pd distans. Deltagande pa distans ska ske pa det sitt som anges i 5
kap. 16 §. En ledamot som deltar pa distans ska anses vara nirvarande vid nimndens
sammantrade.

(5 kap 16 § KL) Fullmiktige far, om sirskilda skil foreligger, ssmmantrida med
ledaméter ndrvarande pa distans. Sidant sammantride far endast 4ga rum om ljud-



@ TIMRA KOMMUN __
FORFATTNINGSSAMLING Nr R6 4 (7)

och bildéverforing sker 1 realtid och pa ett sidant sitt att samtliga deltagare kan se
och héra varandra pa lika villkor. Ordféranden avgdr om nirvaro far ske pa distans.

Forhinder

1§
Ar ledamot férhindrad att nirvara vid sammantride eller i en del av ett

sammantride, ska ledamoten snarast underritta socialférvaltningen.
Socialférvaltningen ska underritta den ersdttare som star i tur att tjanstgora.

Ersattarnas yttranderatt

12§

Icke tjanstgorande ersittare har yttranderitt att stilla frigor om de drenden som
upptas till behandling pid sammantridet men ej delta i besluten.

Ersattarnas tjanstgoring
13§
Om en ledamot ir forhindrad att delta 1 eller att vidare delta 1 ett sammantride ska

en ersittare tjanstgora 1 ledamotens stille. Den ersittare ska kallas in som star 1 tur att
tjanstgora och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instiller sig under pagidende sammantrdde har ritt att tjanstgora
iven om en ersittare har tritt in 1 ledamotens stille.

Om inte ersittarna viljs proportionellt ska dessa tjinstgora enligt den av

kommunfullmiktige bestimda ordningen. En ersittare som har borjat tjinstgora har
dock alltid foretride oberoende av turordningen.

Jav, avbruten tjanstgoring
14§

En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjanstgdring pa grund av jiv 1 ett
drende fir tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgdringen under ett sammantride pd grund av
annat hinder n jiv, fir inte ater tjanstgora vid sammantridet.
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Reservation

15§

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen, ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas fore
tidpunkten for justeringen av protokollet.

Justering
16 §
Protokollet justeras av ordféranden och tva ledamoter.

Socialnimnden kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan nimnden justerar den.

Delgivning
17§

Delgivning med socialnimnden sker med ordféranden eller annan anstilld som
nimnden bestimmer.

Socialnamndens arbetsutskott

18§

Inom socialnimnden fér inrdtta ett sirskilt arbetsutskott bestaende av tre ledamoter.
Socialnimndens ordférande och vice ordférande ar sjilvskrivna ledaméter och tillika
ordférande och vice ordférande 1 utskottet. Arbetsutskottets ledamoter och ersittare
viljes av nimnden bland dess ledamoter for fyra ar, riknat fr o m den 1 januari aret
efter det dr dd val 1 riket av fullmiktige dgt rum.

Dirutdver far finnas ett eller flera utskott for sirskilda omriden.

Om ordféranden pé grund av sjukdom eller annat for lingre tid 4r hindrad att
fullgora sitt uppdrag, far nimnden utse annan ledamot 1 utskottet att som ersittare
for ordforanden fullgéra dennes uppgifter.

Ersittare ska nirvara vid arbetsutskottets sammantriden endast om ledamot har
forhinder och skall inkallas till tjanstgéring 1 den av socialnimnden vid valet
nimnda ordningen. Avgér ledamot eller ersittare i arbetsutskott, som ej utsetts vid
proportionellt val, skall socialnimnden snarast forritta fyllnadsval for dterstoden av
tjanstgoringstiden.
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Arbetsutskottet sammantrader pd dag och tid, som nimnden bestimmer, och i 6vrigt,
nir ordforanden eller vid hinder f6r honom, vice ordféranden anser att det behdvs
eller nar minst 2 ledamoter begir det.

Vad 1 8 § foreskrivs om kallelse till socialnimndens sammantriden, anmailan av
hinder att narvara vid sammantridde och inkallande av ersittare galler 1 tillimpliga
delar med avseende pé utskottet. For beslutsforhet erfordras att mer dn hilften av
ledamoterna dr narvarande.

Undertecknande av handlingar

19§

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av socialnimnden skall
undertecknas av ordféranden eller vid forfall f6r denne av vice ordférande och
kontrasigneras av anstilld som nimnden bestimmer.

Socialnimnden kan uppdra till socialchefen att i ordférandens stille underteckna
avtal, andra handlingar och skrivelser.

Information och Samrad

20 §

Socialnimnden bor regelmissigt samrada med 6vriga kommunala nimnder, andra
myndigheter och med enskilda organisationer, som berors av nimndens
verksamhetsomrade.

Medborgarforslag

21§

Medborgarforslag skall beredas sa att beslut kan fattas inom sex manader frian det att
forslaget vicktes.

Beredande instans skall underhand kontakta forslagsstillaren i syfte att undvika
missforstand och dirigenom forlinga handlaggningstiden.

Nir ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas ska forslagsstillaren
underrittas. Forslagsstillaren fir nirvara och yttra sig om medborgarforslaget nir
socialnimnden behandlar drendet, men inte nirvara nir beslut ska fattas.

Socialnimnden ska kontinuerligt informera kommunfullmiktige om de beslut som
fattats 1 drendena. Socialnimnden ska ocksa, tva ginger/ar, informera om de drenden
som inte beretts fardigt, anledningen till att drendena inte avgjorts och nir beslut kan
berdknas fattas. Redovisningen ska ske vid kommunfullmaktiges ordinarie
sammantride 1 april och oktober.

Beslutanderitten av drenden som vickts genom medborgarforslag och som 6verlétits
till socialnimnden féar inte delegeras.
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