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Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar: 
 
Informationen läggs till handlingarna. 
____ 
 
Ärendet 
KPMG har på uppdrag av kommunens revisorer genomfört en granskning av kommunens arbete 
mot kränkande behandling och diskriminering i skolan. KPMG bedömer att barn- och 
utbildningsnämnden i huvudsak tar det övergripande ansvaret så att arbetet i verksamheten bedrivs 
enligt gällande lagstiftning för att motverka kränkande behandling, trakasserier och diskriminering av 
elever. 
 
KPMG rekommenderar att barn- och utbildningsnämnden: 
Ska delegera till anställd inom kommunen att skyndsamt utreda omständigheterna kring uppgivna 
kränkningar om nämnden i egenskap av huvudman inte avser att föra det själv. 
Bör utveckla kvalitetsarbetet på huvudmannanivå vad gäller aggregerad uppföljning av kränkande 
behandling, trakasserier och diskriminering. 
Bör i riktlinje eller rutin tydliggöra hur det säkerställs att all personal ”har nödvändiga insikter i de 
föreskrifter som gäller för skolväsendet”. 
Svar från barn- och utbildningsnämnden: 
Barn- och utbildningsnämndens delegationsordning kommer att revideras och kompletteras med 5 
paragrafer ur kapitel 6 skollagen (bilaga 2), detta kommer att ske tidig höst 2021.  
Barn- och utbildningsnämnden kommer i den årliga rapporten över det systematiska kvalitetsarbetet 
lägga in en fördjupad information och analys gällande kränkande behandling, trakasserier och 
diskriminering. 
Barn- och utbildningsnämnden kommer att revidera delegationsordningen så rektor får uppdraget att 
informera all personal om skyldigheter enligt kapitel 6. Rektor kommer även att få uppdraget att 
informera övrig personal som befinner sig på enheten.  
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Tjänsteskrivelse 
BUN 2021-05-26 § 69 
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