@ TIMRA KOMMUN

TIMRA KOMMUN VISION 2025

Timra — En stark kommun i en vaxande region

TILLVAXT - Timra ér det sjilvklara valet for foretagande och inflyttning!

Hir finns Norrlands bésta foretagsklimat. Timrds unika strategiska lige och
infrastruktur, nirhet till universitet, kommunikationer och handel bidrar till att
foretagen vaxer och att nya verksamheter etableras. Timrd kommun ar lyhord for
foretagens behov och levererar en sd god och tillforlitlig service att vi ir 1 topp 10 1
Sverige nir det giller service till foretagen. Klimatet fér entreprenérskap och
nyforetagande dr utmirkt och innefattar stimulans av entreprenérskap pa alla nivéer 1
skolan.

Kreativa och trygga liromiljéer och det livslanga lirandet ar viktiga samhills- och
tillvixtmotorer. Timra erbjuder attraktiva bostider och vackra naturnira miljoer for alla.

SERVICE - Vi ir proffs pa service

Vi ger alla ett forstklassigt bemétande och effektiv service.

Vi sikerstiller servicenivan till medborgare och foretagare genom tydliga servicegarantier.
Vi ldgger stor vikt pa samarbete mellan kommunens verksamheter och med aktérer 1
regionen. Medborgaren, foretagaren och besdkaren kan utfora sina drenden narsomhelst
pé dygnet. Det innebar att vart arbete praglas av nyfikenhet och lyhordhet infor de olika
behoven.

LIVSMILJO — Timra erbjuder livskvalitet med en mangfald av upplevelser, en
trygg tillvaro och ett klimatsmart liv!

Med nio mil kuststricka och ett vackert inland har vi unika naturnira miljoer som ar
tillgdngliga for alla. Vért rika foreningsliv skapar framtidstro, utveckling, engagemang
och god hilsa. Vi erbjuder en attraktiv och kreativ skola dar alla elever trivs och dir
studieresultaten ligger pa toppniva 1 Norrland!

Vi ger en trygg och god omsorg till vara dldre och andra behdvande utifrin den enskildes
behov. Vi accepterar ingen mobbning, diskriminering eller socialt utanforskap. I
kommunen rader jimstilldhet, tillganglighet, mdngfald och social integration. Det ir
enkelt att leva 1 Timra och livet priglas av ett klimatsmart forhallningssatt!

MEDARBETAREN - Timra har motiverande medarbetare!

Timra kommun stimulerar till en hog grad av delaktighet, mangfald och
kompetensutveckling samt tar ansvar for varje medarbetare, vilket gor att varje
medarbetare kidnner ansvar for sitt uppdrag.

EKONOMI - Timra kommun har en ekonomi i balans!
Kommunen har handlingsfrihet pd kort och lang sikt, tack vare en god ekonomisk
hushéllning med en stark soliditet, 1 jimforelse med Norrlands kommuner.
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Vilken/vilka av kommunens dvergripande mal anser forvaltningen
overensstimmer med drendet och ir i enlighet med kommunens vision 2025?

Tillvaxt

Kommentar:

I Timra finns goda forutsittningar att utveckla fisket och fisketurismen for att stirka
besoksnaringen bide 1 inlandet och till havs. Vi kan se att kommunens arbete 1
Ljustorpsin och Mjillan resulterat i bade féryngring och hogre titheter av lax och
havsoring. Det finns en stor potential att arbeta mer med kustmynnande vattendrag for
att gynna bade fritids- och yrkesfisket 1 kommunen. En fiskeplan skulle dirfér kunna
gynna det strategiska arbetet med att utveckla besdksniaringen 1 kommunen bade vad
giller naturturism och fiske.

Service

Kommentar:

Det finns ett stort intresse hos fiskevardsomriden och Storéringens fiskeklubb att arbeta
med biologisk éterstillning och att samarbeta kring konkreta restaureringsatgarder. En
okad ambitionsnivé skulle leda till ett annu béttre samarbete med féreningslivet och
Liansstyrelsen Vasternorrland for att arbeta mer med konkreta dtgirder.

Livsmiljo

Kommentar:

Med nio mil kuststracka och ett vackert inland har vi unika naturnira miljder for ett
utvecklat fiske. I kommunen finns méanga virdefulla mindre vattendrag bade 1 inlandet
och som ir kustmynnande. Genom att ta fram en fiskeplan kan fisket och den biologiska
maéngfalden stirkas samt bidra till att uppna en god ekologisk status 1 vattendragen.

Medarbetaren

Kommentar:

Mojligheten att arbeta mer med biologisk aterstillning bidrar positivt till medarbetarens
kompetensutveckling och engagemang.

Ekonomi

Kommentar:

En 6kad ambitionsnivd kriver mer resurser eller en annorlunda prioritering dven om
kommunen anséker om externa medel for framtagandet av fiskeplanen. En annan
prioritering paverkar naturvardsarbetet inom andra omraden under samhillsenheten.

Om inte, motivera varfor beslutet ska tas;

Namn Jens Lofgren Forvaltning Sambhillsenheten,
Milj6- och byggkontoret



