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Fria arbetsklider i forskola och fritidshem for personalen

Att arbeta i barnomsorgen #r att vara med och utveckla barns kunskaper, lirande och
formégor i olika miljer. Som personal &r det sjélvklart, att frimja barnens utveckling och
nyfikenhet pd omvérlden. Liroplanen betonar vikten av att barn p&4 ménga olika sitt ska ta del
av méngfalden i var natur och kultur, men ocksa andra kulturers sitt att tinka och vara.

[ samband med att personalen i barnomsorgen deltar i barnens utforskande kommer fragan om
arbetskldder fram. Nér personalen jobbar med skapande i barnomsorgen, utomhusvistelse
bland stenar och snér, i regn och rusk &r det nddvindigt att ha dndamalsenliga klider, nagot
som personalen i nuldget far bekosta sjilv.

Nitverk Timré anser att kommunen ska betala for arbetsklidder 4t den personal som arbetar i
barnomsorgen. Ménga andra medarbetare inom offentlig sektor har redan arbets-
/skyddskléder och vi anser att det &r viktigt att ocksd barnomsorgspersonalen fér tillgang till
detta.

Arbetskldder &r i allra hogsta grad att betrakta som en jamstélldhetsfriga d4 en majoritet av
foretag och kommunala verksamheter inom mansdominerade yrken, vilka ofta stiller hoga
krav pé skyddskléder, tillhandahéller dessa utan kostnad for personalen. Vi dr vertygande om
att barnens ldrande och utveckling kan ske pa ett betydligt bittre sétt om deras pedagoger kan
arbeta under de bista forutsittningarna utan att fundera pd om deras egna klider haller for de
olika aktiviteterna.

Vi anser att saken om arbetskldder dr en viktig fraga for manga medarbetare. Vi tror ocksa att
det i framtiden kan underlétta rekryteringar till barnomsorgen, dé det ses som en viktig
formén av manga som arbetar med barn.

Vi yrkar att

e Kommunfullmiktige ger barn- och utbildningsnimnden i uppdrag att underséka vilka
behov av arbetskldder som personal i forskola, fritidshem och dagbarnvérdare har och
utefter detta tillgodose dessa.
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