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1. Inledning

Medelpads Réddningstjanstférbund (MRF) &r ett kommunalforbund som omfattar Sundsvall,
Timra och Ange kommuner.

MRF arbetar efter antaget handlingsprogram for 2012 - 2015. MRP (Mal- och resursplan) for
2015 &r uppréttat efter de dvergripande malsiittningarna i handlingsprogrammet. I MRP:n anges
delmal, de flesta i form av aktiviteter, som vi bedémer leder till maluppfyllelse enligt

handlingsprogrammet.
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Figur 1. MRF:s styrande dokument

2, Sammanfattande rapport och prognos

Genomfbrandet av beslutade aktiviteter i MRP:n dr i stort i fas med planeringen, se dven avsnitt 3
— 5. Darfor finns inte nagra betydande avvikelser i den planerade verksamheten.

Resultatet efter fyra manader i tertialrapport 1 visade ett storre minusresultat #n normalt for
perioden. Det berodde frimst pa att verksamhetskostnader hade &verskridit en rak fordelad
budget. Dessa kostnader lag drygt 1 miljon kr 6ver budget. Det handlade bland annat om
arbetsmiljoatgérder (exempelvis inkop av skyddsutrustning), kostnader fér miljdatgérder och
nagra dyrare fordonsreparationer. Det berodde éven pé en dkad omsittning av deltidsbrandmin,
vilket ger 6kande utbildningskostnader, samt pa skande kostnader for direktionens méten.




Prognosen for helaret siinktes dérfor i tertialrapport 1 till ett plusresultat pi 0,8 miljoner kr, vilket
4r lagre 4n det budgeterade resuitatet pa 1,3 miljoner kr.

Vi ser i tertialrapport 2 ingen anledning till att yiterligare séinka helarsprognosen, men inte heller
att 6ka den. Vir beddmning #r fortfarande ett plusresultat pa 0,8 miljoner kr.

2.1 Ekonomin pa sikt

For att klara ekonomin {angsiktigt kommer besparingsétgirder att behdva goras och diskuteras.
Vi behdver ¢ka resultatnivéan for att kunna genomfdra investeringar och reinvesteringar i
framtiden. Det dr en utmaning ur flera aspekter.

Det #r viktigt att dessa besparingar inte gbrs pa bekostnad av forbundets formaga att hantera
storre riddningsinsatser. Vi har flera storre riskbilder, exempelvis kommunikationer,
kemikalietransporter, industrier, mm och vi lever i en tid med sténdigt kande risker for
Oversvimningar, svarare skogsbrander, mm. Vid stora olyckor har var formaga en avgdrande
betydelse for utgangen av olyckan och dven olyckans totala samhéllskostnader.

Vidare ser vi att kostnader for miljofragor blir allt aktuellare dven i var verksamhet och det ur
flera aspekter. Dels handlar det om miljdpaverkan vid vara insatser, men det handlar dven om
tkande forvéntningar om att ridda miijo vid utsldpp av farliga &mnen.

Vi onskar inte heller att ytterligare besparingsatgirder patagligt sinker var forméaga att stodja
samhiillet i det olycksforebyggande arbetet. Det ér ocksa en utmaning att forse forbundet med riitt
kompetens for framtiden och vi har stora pensionsavgangar framfor oss. Sammantaget innebér
det att det dr ett svart men énda nddvindigt arbete att genomfora besparingar i verksamheten.

2.2 Nagra handelser fram till och med 31 augusti 2015

Drunkningslarm:

Under &ret har vi haft tvd drunkningslarm med dédlig utgang. Den forsta intriiffade den 10 april
da ett ungdomsgiing spelade fotboll vid ungdomsfilten vid stdra kajen dér en av ungdomarna nér
fotbollen hamnade i havet hoppade i for att himta bollen men tyviirr s& drunknade personen pé
grund det kalla vattnet. Den andra hindelsen intréiffade den 7 augusti vid Hogdn séder om
Sundsvall dér en person férsvann under vattnet under ett nattligt bad. Vid bada tillfillena hiftades
de drunknade personerna efter flera timmars stkning.

Brand i byggnad:

Den 5 augusti intriffade en brand i ett flerfamiljshus pa Bergsgatan i Sundsvall. Branden startade
i kéllarplan, spred sig uppét i byggnaden och hela huset fick utrymmas. R&ddningstjénsten
genomforde livriddning via stegbil och rokdykare tog ut en person med hjilp av flyktmask.
Huset kunde, trots att brandspridning skett in till byggnadskonstruktionen, riddas efter flera
timmars sldckningsarbeten. En avgtrande betydelse for utgdngen hade den IR kamerautrustning
som MRF inhandlat under det senaste ret en wtrustning som bland annat hjiiper till att hitta




glodbréinder § konstruktioner. Tolv personer var skrivna i fastigheten och samtliga har tilifilliga
boenden under reparationstiden,

Den 22 augusti strax efter 15 tiden, inkom larm om en fastighetsbrand p& Essvik i Njurunda,
Réddningsstyrkorna frén Njurunda och Sundsvall ryckte ut pa denna hiindelse,

Enligt géllande rutiner dker Njurundastyrkans tva forsta tiil brandstationen ankommande
brandmin med Snabb Insatsbil (SIB) till platsen och pabdrjar utviindig slickning av branden med
skum. Information frin motande pé platsen, om nigon var kvar i byggnaden var osker i bétjan
av insatsen, men senare kunde riddningsledningen fi information om att ingen var kvar i
byggnaden. Genom den intensiva och kraftiga branden bestutades dérfor att ingen invindig insats
skulle genomfdras, dvs ingen rokdykning.

Vid inledningen av slickningsarbetet befann sig tva brandmiin invid entréddrren till byggnaden.
Plotsligt uppstod ett brandftrloppsfenomen vilket innebar att en kraftfull svertindning uppstod
med ett dvertryck i byggnaden som innebar att lagor pa flera meter “sprutade” ut ur fonster pa
Overvaningen samt dven entreddrren. De tva brandmiinnen vid entreddrren fick lagorna dver sig
och av tryckékningen slungades den ene av brandménnen &ver riicket vid entretrappan,
Brandmannen blev omtumlad, fick lindriga briinnskador och #ven fysiska smértor av hiindelsen.
Brandmannen kérdes med ambulans till Sundsvalls sjukhus dir han omplastrades for att senare
under kviillen dka hem. Hindelsen dr anmald till arbetsmiljoverket,

Skogsbrand:

Sommaren har inte varit gynnsam for skogsbrénder och enbart ett fatal mindre insatser har
genomforts.

3. Férebyggande

3.1 Samordning av olycksférebyggande arbete

an ;
Forbereda nytt MRF kommer 2015 arbeta med underlaget for ett nytt handlingsprogram och
handlingsprogram i det ska olyckssamordningen analyseras och ges sirskilda resurser for
perioden 2016-2019,

Kommentarer: Handlingsprogram for olycksforebyggande arbete #r siint till medlemskommuner
for remiss. Olyckssamordning har fatt en viktig roll i MRFs forslag till handlingsprogram.
Handlingsprogram for riddningsinstats 4r pab&rjat och beridknas g for remiss i oktober.

Mélet kommer att nis,




3.2 Underlatta for den enskilde

Oka kvalitén i Skydd mot
olyckor (SMO) i glesbygad Yvning och utbildning i vira tio samhillen som #r med.

de s
S#kra upp kvalité i SMO glesbygd och sikerhetsstélla kunsk

1 genom

och tka trygghet

Minska insatstiden vid olyckor | Genom sambruk med olika samhiilsaktrer méjliggora tidigare

riddningsinsats. Malsdtining att kunna utalarmera genom Dynamisk
resurshantering innan 2015 ars slut.

agera vid olyckor

Okat allméinhetens formaga att | Skiftstjinstgorande brandmén deltar i forebyggande aktiviteter genom att

utbilda vara fokusgrupper.

Koemmentarer: Teknisk utveckling (genom SOS Alarm) gir dock Hngsammare #n planerat.
Enligt uppgift s kommer utalarmeringen med sms vara driftsatt under varen 2016. Arbetet
genomfors 1 vrigt som planerat.

3.3 Tillsyn
Kvalitetsupptélining | Genomfbra “Insikt”
Resursutveckling Tidsstudera vér tillsyn och beddma vilken tid tillsyn tar av drsarbetstid,
Kvalitetsutveckling Genomfbra kurs i tydlig svenska f6r att biittre kommunicera med medborgaren vid en

tillsyn eller tilistdndsgivning.

Forbiittra Triffa en dverenskommelse om stid till dgarkommunernas systematiska
brandskyddet i brandskyddsarbete, med mélet att effektivisera och tydliggbra skilig niva for
kommunal brandskydd.
verksamhet.

Kommentarer: Mélen kommer nés.

3.4 Sotning

den tilsammans m
: bl’andskydd. -

Den évergripande malsattr

Kommentarer: Malen kommer att nés.

3.5 Ovrigt enligt dgarnas uppdrag

Inom krishantering och riskhdnsyn i samhillsplaneringen har MRF enligt dgaruppdraget ett
ansvar att stddja kommunerna, Mal-/verksamhetsplanering beslutas i igarkommunerna. Arbetet

foljer planeringen.




4. Raddning

4.1 Funktionsomradet brand

‘Efter raddningstanstens ankomst il skadeplais skall mgen ménmska skadas utanfér redan berﬁ;da brandce!ler S
: rsdsattnmg av personar_' _edan be{orda bfandceller skall u!!oras pa eft sakert och effektwt sa

____domsraddnlng de overgnpande mélsattmngama an : B
1.7 Efter raddningsfjanstens ankomst till skadeplats skall brand och ok gj spndas 1ill wke berorda brandceller
. _Ska_cior som re_da_n L_tp_p_stait _skall begransas med sakra och effektiva metoder.

Kommentarer: Malet dr uppfylit.

Delmal Planerade aktiviteter
Bra underlag till nytt dgarupp- | Ta fram underlag for 8nskad utveckling av funktionsomridet 2016-2020.
drag och handlingsprogram
Kvalitetssiikra MRF:s Utvirdera befintliga malplaner samt utreda och foresla ett framtida uppligg
operativa formaga for kvaliieissikring av MRF:s operativa formaga
Okad formaga att hantera olika | Upphandla en resurstank med alternativa slicksystem.
brinder och Genomfora utbytet av rikdykarkameror (IR) p& heltidsstationerna samt
konstruktionsbriinder utbildning for dessa
Oka var formaga vid brand i Utbildning av heltidspersonalen i taktik och metoder att hantera tagbrinder.
persontig
Oka var forméaga att forcera Som ett forsta steg utbilda heltidspersonal samt Alnd i forcering av
siikerhetsdérrar sikerhetsddrrar och inkép av utrustning for detta.
Oka var formaga vid brand i Genomf{tra inventering av parkeringsgarage under jord, ta fram insatssttd.
parkeringsgarage
Oka firmagan att agera vid 1 samverkan med “naturolyckor” kompletiera utrustning och insatsstdd, i
skogsbrand syfie att 6ka var kunskap om tolkning av Fire Weather Index (FWI)

Samd&vning med hemviirnet inom Viisternorrlands Lin,

Anordna regionalt skogsbrandsseminarium tillsammans med Linsstyrelsen.
Siker arbetsmiljo vid Utreda framtida andningsskydd och ta fram underlag for upphandling 2016.
rokdykning

Kommentarer: Arbetet med framtida upplédgg for kvalitetsséikring av vér operativa forméga
kommer inte att slutforas under 2015, detsamma giller utbildning av heltidspersonalen i att
hantera tagbrénder. I dvrigt genomfors aktiviteterna planenligt.




4.2 Funktionsomradet riaddning

Delmal

Bra underlag till nytt
dgaruppdrag och
handlingsprogram

Ta fram underlag for dnskad utveckling av funktionsomradet 2016-2020.

Kvalitetssikra MRF:g
operativa formaga

Utvirdera befintliga mélplaner samt utreda och fSresla ett framtida uppliigg
{or kvalitetssikring av MRF:s operativa forméga

Oka formdgan att utfora fung
riddning

Som ett forsta steg genomfiira utbildning fir heltidspersonal for insatser vid
tagolyckor.

Medverka vid en stor tungraddnings ovning i Omskoldsvik.

Etablera samverkan med Norrhilsinge Riiddningstjinst.

Genomfora utbildning for riddning vid jirnviigsolycka

Utreda framtida fordon/container for tung riddningsutrustningen,

Okad formagan att snabbt och
sikert agera vid
drunkningslarm

Genomfora utbildning av deltidspersonal i ytlivriddning och anpassa
utrustning for ytlivriiddning,

Inkdp av Sonar/ekolod till Rescue Runner, for att korta ner lider vid stk i
vatten.
Utbildning av heltidspersonalen i nya arbetshdten 1090

Oka formagan vid andra
olyckor

Utveckla samverkan inom hog hisjdsréddning inom lénet och med Alpina
gruppen i Ostersund. Utbildning av instruktdrer och personal.

Oka formagan vid andra
olyckor

Genomfora utbildning och farmtagande av insatsstéd inom ras och skred i
samverkan med funktionsomride naturolyckor.

Kommentarer: Arbetet med framtida uppligg for kvalitetssikring av var operativa forméiga
kommer inte att slutftras under 2015, detsamma giiller utbildning av heltidspersonalen i att
hantera riddning vid jarnvigsolycka. Iovrigt genomfdrs aktiviteterna planenligt.

4.3 Funktionsomradet farliga @mnen

Delmal

handlingsprogram

Bra underlag till nytt dgaruppdrag och

2016-2020.

Kvalitetssiikra MRF:s operativa frméga

Utviirdera befintliga malplaner samt utreda och fresla ett
framtida uppligg for kvalitetssiikring av vir operativa formaga

med farliga #mnen

Fortydligande av samverkan vid olyckor

Utbilda/informera i MSB;s nya koncept fr CBRNE olyckor,
Plats Sandd for linet efter det MRF egen personal,

Forbittra kompetensen for ledning vid
komplexa olyckor med farliga &mnen

Utreda var formiga att genomfora och leda insatser vid ofyckor
med farliga 4mnen.

med farliga imnen

Farbattrad ledning vid uppstart av olyckor

Producera, informera och utbilda i materialet "Uppstart insats
med farliga Amnen”.

Siakrare och effekiivare riddningsinsatser
vid olyckor pd SEVESO anldggningar

Utreda om det nya SEVESO direktivet kriver en utveckling av
MREF planer for riddningsinsatser samt 6vningsverksambheten.

naturkénsliga omriaden

Bittre kunna hantera medelstora (>50-
<10001) utslipp av petroleumprodukter i

Tillsammans med funktionsomradet naturolyckor inforimera och
skapa rutiner. Utrustning képt 2014,

Saker kemdykarinsats

Ta fram och implementera nyit kemdykarreglemente

Kem Ange

Utreda framtida placering av kemutrustningen i Ange

Kommentarer: Arbetet med framtida upplégg for kvalitetssdkring av var operativa férméga

kommer inte att slutforas under 2015, i dvrigt genomfors aktiviteterna planenligt utan avvikelser.




4.4 Funktionsomradet naturolyckor

Bra underlag till nytt dgaruppdrag och Ta fram underlag for dnskad utveckling av funktionsomradet
handlingsprogram 2016-2020,

Kvalitetssikra MRF:s operativa formaga Utvirdera befintliga mélplaner samt foresia ett framtida upplieg
for kvalitetssitkring av MRF:s operativa forméga

Okad beredskap att snabbt agera vid Inképa och driftsiitta materialdepa.
skyfall/ dversviimning. Ta fram lathundar/insatsstod
Utbildning och 6vning med utrustningen i materieldepén
Oka formégan att agera vid skogsbrand Arbetsgrupp formeras tililsammans med funktionsomride brand

(som ocks# kan sttdia andra omraden inom naturolyckor)
Qvrigt - se tabell under funktionsomrade brand

Oka formégan att agera vid ras och skred Se tabell under funktionsomrade riddning

Hantera medelstora utsliipp av petroleum- | Se tabell under funktionsomrade farligt dmne

produkter i naturkiinsliga omrdden

Kommentarer: Arbetet med framtida upplidgg for kvalitetssikring av var operativa forméaga
kommer inte att slutftras under 2015, i Svrigt genomfors aktiviteterna planenligt utan avvikelser,

4.5 Funktionsomradet ledning

Bra'u’r.lderlag till nytt dgar- Ta fram tln&eriz;g f&r tnskad utveckling av funktionsomrédet 2016-2020.
uppdrag och handlingsprogram

Kvalitetssikra MRF:s operativa | Utviirdera befintliga mélplaner samt utreda och firesld ett framtida uppligg

formaga for kvalitetssikring av MRF:s operativa formaga

Stirka var formaga att stodja Ovarutbilda (de higre) ledningsfunktionerna kring en fiyghéndelse utifran
stdrre isatser genom ett samverkansperspektiv tillsammans med Midlanda, polis, sjukvard, JRCC
stabsarbete och Timrd kommun,

Utveckia RCB:s formaga att starta upp ett stabsarbete och agera stabschef.
Ta fram rutiner for att samlokalisera MRF:s och HK A:s stabsarbete vid
stirre hindelser.

Ta fram en plan for att hantera kriskommunikation.

Ta fram eft arbetssitt for att stikerstilla att samverka med kommunerna
fungerar p& ett bra siitt vid storre hiindelser.

Utarbeta rutiner f6r hur vi ska dokumentera vira stbrre insatser nir ett

stabsarbete plgér.
Utviirdera delar av var Utviirdering av FIP (Forsta Insats Person)
ledningsorganisation Utvirdering av den operativa ledningsorganisationen utifran de foriandringar

som infordes ar 2013

Andamalsenligt ledningsfordon | Utreda och ta fram underlag for upphandling av nytt ledningsfordon, som
inkips 2016.

Forkorta insatstider Infora dynamisk resurshantering

Kommentar: Arbetet med framtida upplagg for kvalitetssikring av var operativa forméga
kommer inte att slutfbras under 2015, i Svrigt genomfors aktiviteterna planenligt utan avvikelser.




4.6 Funktionsomradet larm och samband

Bra underlag till nytt dgaruppdrag | Ta fram underlag for 6nskad utveckling av funktionsomradet 2016-2020.
och handlingsprogram

formiga

Kvalitetssitkra MRF:s operativa Utviirdera befintliga malplaner samt utreda och foresla ett framtida

uppligg for kvalitetssiikring av MRF:s operativa forméaga

data kommunikation

Fortsatt arbete med att sikerstitlla | Arbefet med motering av lokala larmtablaer pd brandstationer fortsitter
utalarmering vid avbrott i tele och

Fortsatt utveckling av
radickommunikationen

Faststitla rutiner och utbilda heltidspersonal i anviindning av Gateway och
Repeater funktioner pd Rakel terminaler detta for att forbittra inomhustd
ckning och hjilp vid andra tickningsproblem.

Utbilda all uiryckandepersonal i anvindning av DMO (direktmode)

Jobba for bitire rutiner vid samverkan med exempelvis Hemvirnet.

Dynamisk resurshantering

Uppdatera centralserver for utalarmering samt ersiitta
utatarmeringsutrustning pd Sundsvall, Ange och Friinsta stationerna for att
mdjliggdra dynamisk resurshantering.

Kommentarer: Arbetet med framtida uppldgg for kvalitetssikring av var operativa formaga
kommer inte att slutforas under 2015. P4 grund av tkade kostnader for inférandet av Dynamisk
Resurshantering (DRH) kommer aktiviteten om montering av lokala larmtabler pa
brandstationer att genomftras under 2016. I Gvrigt genomfors aktiviteterna planenligt utan

avvikelser.

4.7 Ovriga delmal raddningstjanst

Bra ulndl{‘:r‘Iag }1 ﬁyﬁ
#garuppdrag och
handlingsprogram

Ta ra;ﬁ unﬁer ag for Snska utv;sé ing av riddningstjiinstomradet 2016-2020.

Férkorta responstiderna

Infora dynamisk resurshantering

Ta fram och lépande genomfra uthildningar/6vningar for *dagtidspersonal” i
enklare riiddningsinsatser, {yp HLR, sjukvard, brand, agerande vid trafikolyckor,
etc,

Utvirdera var operativa
organisation p heltid

Utviirdering av den operativa organisationen utifrin de férindringar som infSrdes
ar 2013 med fordndring av styrkan ps Sundsvalls station fran 9 man ill 8 man pa
dagpassen vardagar.

Utviéirdering Snabb insats
Bil

Utviirdering av konceptet snabb insatsbil som infordes pa Njurundastyrkan 2013.

Avtal med landstinget

Inga avtal med landstinget om malsitiningar med transport i terriing, birhjilp samt
for hindelser med n¥dnga skadade samt ansvar fir utrustning for dessa omraden.

Kommentarer: Avtalet med landstinget &r under utredning inom landstinget. 1 6vrigt genomfrs
aktiviteterna planenligt utan avvikelser.




5. Verksamhetsstod

5.1 Verksamhetsstod

ﬁNytt Agaruppdrag och nytt

Tillsammans med medlemskommunerna utforma nytt 4garuppdrag och nytt
handlingsprogram handlingsprogram for 2016 till 2020
Anpassa organisationen efter Oversyn mot bakgrund av nytt fgaruppdrag och handlingsprogram
nytt igaruppdrag och Tillsatta befattningar enligt ny organisation
handlingsprogram

Utveckla vart verksamhetsstéd

Utifran den verksamhet som tas fram 1 nytt servicecenter anpassa var
administration.

Samordna och effektivisera hela vart verksamhetsstdd

Underlétta personalhanteringen
for chefer inom MRF
Sékra korrekt personalbantering

Infora HEROMA foir all heltidspersonal

Info.skédrmar

Drifis#itta informationsskiirmar, som visar “bestkare”, interna info, larm, etc pd
stn 1000 och 7000

Var historicbeskrivning

Sammanstiilla i bokform

Siakerstdlla en korrekt och
eftektiv dokumenthantering

Utveckla diariefunktionen.

Successivt infora ett webbaserat dokumenthanteringssystem.

Faststilla planer for dokumenthantering och arkivering

Genomfira utbildningar i diarieforing, dokumenthantering och arkivering

Individuell 18n

Drifts#itta det arbete som gjorts under 2014 med att utveckla formerna for
individuell 16nes#ttning (individuella lonetilligg)

Atgiirda arbetsmiljb och
verksamhetsbrister

Pabbrja om- och tillbyggnation pa skyddscentart i Fillan

Ldsning fBr att kunna garagera
forbundets containrar.

Pabbria byggnation

Kommentarer: Ett utkast till nytt digaruppdrag har tagits fram. Arbetet med nyit handlings-
program har pagér och arbetet med att anpassa organisationen med anledning av nya
prioriteringar har inletts. Arbetet med att infora ett nytt webbaserat dokumentsystem pagér.
Lénerevisionen 2015 genomftrdes med nytt samtals-/ beddmningsunderlag. Forberedelser pagar
f5r ombyggnader vid Fillan, vilket inkluderar containergarage. Avseende att inféra HEROMA for
brandmin har vi valt att avvakta de forsék och det arbete som pagéar pa annat hall i landet. Det
handlar bland annat om att skapa kopplingar mellan vart system for personaiplanering Core och

HEROMA.,

5.2 Olycksundersokning

veckla -konceptet genom bra allokering av ldran

insatsutvrderingar och genompgéngar.

olycksundersékningar

Utveckla samhillets Utveckla ett samarbete mellan riddningstjfinst och forsikringsbolag, trafikverk
olycksundersokning mil. f5r bittre gemensamt se tendenser i olycksstatistik

Lidrande fran den drabbade

MRF ska inferviu drabbade vid olyckar och ta fram former fior hur det
genomfors under 2013

Kommentarer: Arbetet genomfdrs planenligt utan avvikelser.
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5.3 Verksamhetsledning

Direktionen har en god insikt i Introducera den nya direktionen. Involvera direktionen i arbetet med oyt
MREF:s verksamhet och far et dgaruppdrag och hanslingsprogram.

fullgott stid fran forvaltnings-

ledningen i sitt politiska

ledarskap.

Kommentarer: Arbetet genom{ors planenligt.

6. Ekonomi

6.1 Resultat- och balansrakning augusti 2015

Resultatriikning Tkr Utfall Utfall | MRP | Prognos | MRP
140831 | 150831 | 150831 2015 -1 2015
Nettoomstittning 8 344 7517 6789 | -10183 10183
Bidrag, medlemmar 68341 71692 70938 :108157.] 106407
Jmf.stérande pensionsavsiittningar 3014 4821 6612
Summa rijrelseintikter 79699 | 84030 777271249521 116590
Ovriga externa kostnader -17043 1 -13611) -17563 |- =26 872 -26345
Personalkostnader -57598 ] -618221 -56033 | -85800| -84050
Avskrivningar enl. plan -2 935 -3 019 -3245}. -4 868 -4 868
Imf storande pensionsavsittningar 30141 -4821 -6 612
Summa rbreisekostnader -80590| -83273| -76842 | -124152 | -115263
Rorelseresultat -891 757 885 860 1327
Finansnetto 76 -96 0 0 0
Periodresultat -815 661 885 800 1327

Kommentarer resultatriikning T2 (8 minader):

Resultatet efter fyra manader i tertialrapport 1 visade ett stérre minusresultat #n normalt for
perioden. Det berodde bland annat pa att verksamhetskostnader hade dverskridit en rak fordelad
budget. Dessa kostnader lag drygt 1 miljon kr 6ver budget. Det handlade bland annat om
arbetsmiljoatgirder (exempelvis inktp av skyddsutrustning), kostnader fr miljdatgirder
(miljokrav) och ett antal dyrare fordonsreparationer. En del av detta underskott frén tertialrapport
1 for verksamhetskostnader har nu hiimtats igen efter 8§ manader, men inte allt. Underskottet for
verksamhetskostnader dr nu omkring en halv miljon kr,
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Utbildningskostnader fr en 8kad omsiittning av deltidsbrandmiin gér att budgeten for
deltidsloner dr 6verskriden, i viss man kompenseras det av ndgra langtidssjukskrivningar pa
heltiden. Vissa kostnader finns pé& grund av sjukskrivningarna.

Direktionen beriiknas kosta ca 150 tkr mer dn budgeterat under 2015. Orsaken #r ersittningar for
ett 11 ledaméter och 11 erséttare i direktionen istiillet for som tidigare 6 + 6. Ersittare erhdller
numeta ersittning for deltagande vid méten dven nir de inte gar in for en ordinarie ledamot,
Direktionen som till stora delar #r nytillsatt under 2015 och har dessutom fitt utbildning for
uppdraget.

Fordndringen i semesterldneskulden paverkar resultatet i T2 positivt, Semesterléneskulden har
minskat efter sommaren och paverkar resultatet positivt med ca 300 tkr. Till drsbokslutet bedéms
fordndringen i semesterloneskulden terigen ha 6kat.

Det finns kostnader for bland annat utbildningar som belastar resultatet i tertialrapport 2 och som
vi kommer att fakturera vara uppdragsgivare, men 4 andra sidan har vi #ven intikter dir
motsvarande kostnader kommer att belasta resultatet senare i &r. Dessa poster beddms ta ut
varandra.

Prognosen for heléret sénktes i tertialrapport 1 till ett plusresultat p& 0,8 miljoner kr, vilket ér
ligre 4n det budgeterade resultatet pa 1,3 miljoner kr. Vi beddmer i tertialrapport 2 att det just nu
inte finns behov av att ytterligare séinka helarsprognosen, men inte heller for att 8ka den. Véar
bedémning &r fortfarande ett plusresultat pa 0,8 miljoner kr.

Forbundets stabila likvida situation medfbr att det pa kort sikt gér att hantera ett nigot ligre
resultat &n planerat. Pa lingre sikt méste resultatet bli battre for att forbundet ska kunna fortsétta
att finansiera sina investeringar med egna medel #ven i framtiden.

Baiansrﬁkning Tkr Utfall Utfall Utfall Prognos
140831 141231 150831 151231
Materiella anliggningstiligangar 30 486 33424 33 414 36 000
Finansiella anliggningstillgdngar 63 373 63 619 67 369 69 000
Kundfordringar 2619 53 305 3238 51000
Forutbetalda kostnader & 1560 3821 3139 3000
upplupna intéakter
Kassa och bank 49 739 15 685 46 768 19 000
Summa Tillgingar 147 780 169 854 153 928 175000
Fritt eget kapital 25 446 27 059 27682 28 000
Avsittningar 73 752 72926 77747 78 000
Kortfristiga skulder 46 415 17789 9 887 17 600
Upplupna kostnader & 55 600
forutbetalda intiikter 2167 52 080 38 612
Summa eget kapital & skulder 147 780 169 854 153 928 78 000
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6.2 Investeringar

Belopp, Tkr Utfall Utfali MRP Prognos MR?P

140831 150831 150831 2015 2015
Fordon 1028 2 149 4 467 6 700 6 700
Inventarier 410 860 733 1100 i 100
Kommentarer:

Investeringar fortskrider planenligt och prognosen ir att de nér beslutad investeringsniva,
inklusive den utékning om 600 tkr som beslutades i direktionen den 28 maj 2015.
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