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§ 290
Svar på revisionsrapport "Rapport avseende granskning av 
förebyggande arbete mot oegentligheter" (KS/2015:245) 

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar:

1. Lämna svar på revisionsrapporten enligt kommunledningskontorets förslag.

2. Uppdra till respektive chef för kommunledningskontoret, näringslivskontoret, 
arbetsmarknadsenheten och samhällsenheten att se till att viktiga risker inom 
området beaktas i det samlade riskanalysarbetet för KS verksamheter. 

3. Uppdra till kommunchefen att ombesörja att åtgärder vidtas för rekommendation 2-
4 i granskningsrapporten; genomföra kartläggningar över exempelsituationer i 
verksamheten, se över behovet av tillämpningsanvisningar till policyn om 
representation, muta och jäv samt se över hur rapporteringen kan underlättas för 
chefer.

_____

Ärendet
Deloitte har på revisionens uppdrag granskat om det inom Timrå kommun finns 
tillräckliga förutsättningar för ett ändamålsenligt förebyggande arbete mot oegentligheter. 
Granskningen har begränsats till att omfatta kommunstyrelsen, kultur- och tekniknämnden, 
miljö- och byggnadsnämnden samt socialnämnden.

Timrå kommuns revisorer har översänt revisionsrapporten till kommunstyrelsen och begärt 
ett yttrande senast den 1 december 2015.

Kommunledningskontoret har upprättat förslag till svarsskrivelse.

Beslutsunderlag
Revisionsrapport ”Rapport avseende granskning av förebyggande arbete mot 
oegentligheter”, Augusti 2015.
Tjänsteskrivelse 2015-11-04 med förslag till svarsskrivelse.
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