4.3 Vihar en standig kompetensutveckling inom det egna arbetsomradet

Att jamfora varje individs utvecklingsplan med utfall, andelen éverenskomna punkter som har uppfyllts

Antal 6verenskomna punkter 24|Mydts endast i december
Antal uppfyllda punkter 15|Midts endast i december
Matvarde 62,5
Malvarde |>60 %
Kommentar Se tidigare svar

Av 24 enheter dr det 15 enheter som helt och hallet féljer de planer som finns
upprattade. 9 enheter uppger att de delvis foljer de planer som finns.

Analys Se tidigare svar

Var bedomning ar att alla enheter (chefer) har individuella utvecklingsplaner for
samtliga medarbetare. | nagra fall har man pa grund av olika omstédndigheter inte
forutsattningar att fullfolja planerna, som da behover revideras. | nagra fa fall har
medarbetaren inte uppnatt malen. Men i de allra flesta fall féljer man de upprattade
planerna.

Atgard Se tidigare svar

Ingen atgard.




