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Barn- och utbildningsnämnden

Strategisk kompetensförsörjningsplan

Förslag till beslut
Barn- och utbildningsnämnden beslutar godkänna upprättad plan för strategisk 
kompetensförsörjning.

Ärendet
SKL, Sobona, Lärarförbundet och Lärarnas Riksförbund har i sin Huvudöverenskommelse (HÖK 18) 
åtagit sig att stödja och inspirera lokala parter till att arbeta aktivt med strategisk 
kompetensförsörjning. Förvaltningsledning inom BOU Timrå, HR-strateg samt representanter från 
lärarförbunden deltog därför i en partsgemensam konferens i augusti 2019, som en uppstart på 
arbetet med en strategisk kompetensförsörjningsplan.

Det lokala arbetet för att säkra kompetensförsörjningen behöver präglas av en helhetssyn så att 
åtgärder på såväl kort som lång sikt tillsammans ökar möjligheterna att nå de gemensamma målen – 
ökad måluppfyllelse, en god arbetsmiljö och ett läraryrke som attraherar skickliga behöriga lärare. I 
ett demografiskt utmanande läge, där skolans övriga utmaningar är fortsatt många, krävs flera 
samverkande lösningar och initiativ.

En framgångsrik kompetensförsörjning förutsätter att alla arbetsgivare bland annat kan erbjuda en 
god arbetsmiljö, konkurrenskraftiga löner, tillit till lärarprofessionen och en ändamålsenlig 
organisation.
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