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T OLOFSTROMS
*Jde¢ KOMMUN

Tjansteskrivelse

Kommunledningsforvaltningen Datum Dnr
2025-04-04 2025/281-1.7.3

Ordforandens information

Forslag till beslut

Informationen tas till dagens protokoll.

Arendebeskrivning

Orforanden har ordet och informerar kultur- och fritidsnamnden om
foljande:

Beslutet skickas till:
Berorda




o2, OLOFSTROMS Tjansteskrivelse 1(1)
L¥ KOMMUN

Kommunledningsforvaltningen Datum: 2025-03-31 Diarienummer:
2025/1064-1

Namnd
Kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott
Kultur- och fritidsnamnd 2025-04-11

Handladggare

Namn: Karoline Szadurska
Titel: Ekonom

Ekonomisk uppfoéljning 2025-03

Forslag till beslut
Ekonomisk uppféljning for mars 2025 godkanns.

Arendebeskrivning

Forvaltningsekonom Karoline Szadurska kommer att informera om ekonomisk
uppféljning t o m mars 2025 pa moétesdagen.

| skrivande stund &r inte den ekonomiska redovisningen klar utan skickas ut till er
ledarméter separat innan Kultur och fritidsnamnden ager rum den 11 april 2025.

Finansiering
Ej aktuellt.

Barnratts- och jamstalldhetsperspektiv
Arendet beddms inte ha nagon paverkan pa vare sig barnratts eller
jamstalldhetsperspektivet har beaktats.

Beslutsunderlag
Se bilagor

Beslutet skickas till
Forvaltningschef I.R
Ekonom K.S

Forvaltning: Kommunledningsforvaltningen

Bilagor:
1 Investeringar KFN_202503



*e* KOMMUN

Manadsuppfoljning 2025-03

Investeringsredovisning

.‘.i_‘. OLOFSTROMS

Kultur- o Fritidsndmnden/Kommunledningsforvaltningen

(nettoredovisad)
Namndsordférande: Christoffer Danielsson
Forvaltningschef: Iréne Robertsson
Budget| Redovisn.| Prognos Avvikelse Status
inkl TA| -25-03-31| Kvarst 2025
PROJEKT 2025 2025
167600625 |Konstinkdp 25 0 0 25 0
168000525 | Inventarier Holjebadet 100 0 0 100 0
168400525 | Inventarier Fritid 140 0 0 140 0
168500525 Inventarier Kultur 50 0 0 50 0
168700525 Inventarier Biblioteket 50 0 0 50 0
NETTO: 365 0 0 365
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: .. Sammantradesdatum
'I e KOMMUN 2025-03-14

Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott

KFNAU § 11/2025 KS 2025/666

§ 11/2025 Investeringsbudget 2026 Kultur och fritid

Kultur- och fritidsnamndens arbetsutskotts beslut:

Kultur- och fritidsndamndens arbetsutskott foreslar kultur- och fritidsndmnden besluta,
Investeringsbudgeten godkanns for ar 2026 som innefattar totalt 525 tkr enligt foreliggande
bilaga.

Arendebeskrivning
Karoline Szadurska, forvaltningsekonom, féredrar drendet.

Forslag avseende medel for investeringar inom Kultur och fritid.

Finansiering
Investeringar ger en driftpaverkan till ndstkommande driftbudget.

Barnratts- och jamstalldhetsperspektiv
Har ej beaktats.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse
Investeringsbudget 2026 bilaga

Slutgiltigt beslut skickas till
Kommunchef I.R
Forvaltningsekonom K.S
Ekonomichef K.A
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Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott

KFNAU§ 11/2025
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Protokoll
Sammantradesdatum
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. 'F° OLOFSTROMS Tjansteskrivelse 1)

°
e KOMMUN
Kommunledningsforvaltningen Datum: 2025-02-27 Diarienummer:
2025/666-1
Namnd
Kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott  2025-03-14
Kultur- och fritidsnamnd 2025-04-11

Handladggare
Namn: Karoline Szadurska
Titel: Ekonom

Investeringsbudget 2026 Kultur och fritid

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott foreslar kultur- och fritidsndmnden att
godkanna investeringsbudgeten for ar 2026 som innefattar totalt 525kr enligt
bilaga.

Arendebeskrivning
Forslag avseende medel for investeringar inom Kultur och fritid.

Finansiering
Investeringar ger en driftpaverkan till nastkommande driftbudget.

Barnratts- och jamstalldhetsperspektiv
Har ej beaktats.

Beslutsunderlag
Se bilaga

Beslutet skickas till
Forvaltningschef I.R
Ekonom K.S

Forvaltning: Kommunledningsforvaltningen

Bilagor:
1 Investeringsbudget 2026 KFN bilaga
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Investeringsbudget 2026

Kultur- o Fritidsnamnden/Kommunledningsforvaltningen

Namndsordférande: Christoffer Danielsson
Forvaltningschef: Iréne Robertsson

Budget Plan Plan Plan Plan
2026 2027 2028 2029 2030

Projekt
167600626 - Konstinkdp 25 25 25 25 25
168000526 - Inventarier Holjebadet 0 50 50 50 50
168400526 - Inventarier Fritid 500 175 175 175 175
168500526 - inventarier Kultur 0 50 50 50 50
168700526 - Inventarier Biblioteket 0 100 100 100 100
168800526 - Inventarier Vaxtverket 0 0 0 0 0
SUMMA: 525 400 400 400 400

Kommentarer till investeringsredovisning

167600626 - Konstinkop
Lépande investering 25 tkr

168000526 - Inventarier Holjebadet
Inga investeringar

168400526 - Inventarier Fritid
Lépande investeringar sdsom fotbollsmal & innebandysarg 150
tkr

Musikanlaggningar till Idrottshallen och Dannfaltets IP (Friidrotts och fotbollsplan).

175 tkr x 2 = 350 tkr

168500526 - inventarier Kultur
Inga investeringar

168700526 - Inventarier Biblioteket
Inga investeringar

168800526 - Inventarier Vaxtverket
Inga investeringar

Version 2013-06-13b1
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o T . Sammantradesdatum
e KOMMUN 2025-03-14
Kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott
KFNAU § 12/2025 KFN 2024/3397

§ 12/2025 Arets Ungdomsledare 2024

Kultur- och fritidsnamndens arbetsutskotts beslut:

Kultur- och fritidsndamndens arbetsutskott foreslar kultur- och fritidsndmnden besluta,

Utse arets ungdomsledare enligt fritidschefens forslag.

Arendebeskrivning
Lorri Mortensen Mates, fritidschef, foredrar arendet.

Fritidsforeningarna har givits mojlighet att inkomma med nomineringar till
ungdomsledarstipendium som avser Arets Ungdomsledare 2024. Sista dag att nominera var
den 15 februari, 2025. Annonsering har skett via var hemsida, sociala medier, genom utskick
till berérda fritidsforeningar samt den stora reklamtv:n intill riksvagen vid Lilla Holje.
Paminnelser till féreningarna har ocksa gjorts vid ett flertal ganger.

Inkomna nomineringar

Totalt inkomna nomineringar uppgar till fem personer, varav en person ar kvinna och
resterande fyra personer ar man. Varav en av personerna inte uppfyller kravet som stalls for
just ”Arets Ungdomsledare”. Personen har blivit nominerad utifran sitt arbete pa sin
specifika arbetsplats, inte i egenskap av ungdomsledare i en férening. Darmed &r inte
personen aktuell att inga i urvalet for ”Arets Ungdomsledare 2024”.

De nominerade till Ungdomsledarstipendium 2024

Vinnarna halles hemlig tills det att kultur- och fritidsnamnden fattat slutgiltigt beslut om
vilka personer som blir Arets ungdomsledare 2024. Kultur- och fritidsndamnden forslag till
beslut presenteras vid kultur- och fritidsnamndens arbetsutskotts sammantrade den 14 mars
samt vid namndens sammantrade den 11 april, 2025.

Bakgrund

Kultur- och Fritidsndmnden vill uppmuntra det ideella ledarskapet genom att arligen dela ut
Ungdomsledarstipendium till personer, som ar verksamma i Olofstrémsforeningar med
ungdomsverksambhet.

Pa detta satt vill ndmnden stimulera till framgangsrikt ungdomsledarskap samt uttrycka sin
uppskattning av fortjanstfullt arbete.

Stipendierna delas ut till en kvinna, man eller icke-binar person och utgar med vardera 5 000
kronor och ett diplom. Stipendiet kan aldrig delas ut till tva personer av samma
konstillhorighet eller tva personer som ar icke-binara, vid samma tillfalle.
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e®e OLOFSTROMS Protokoll 2(4)
: .. Sammantradesdatum
'I e KOMMUN 2025-03-14

Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott

KFNAU § 12/2025 KFN 2024/3397

Kultur- och Fritidsndmnden utser stipendiater vid sammantrdde under varen 2025 och priset
delas darefter ut vid nationaldagsfirandet den 6 juni 2025.

Tidigare stipendiater

Ungdomsledarstipendiater

2007 Christian Lonegard, Friskis & Svettis och Susanne Borg, UF Contact

2008 Annika Appelros, Olofstroms IK och Markku Torikka, Olofstréms IBK

2009 Camilla Elofsson, Olofstréms IF och Pekka Lesonen, Olofstroms IF

2010 Ola Jonsson, OK Vilse 87 och Marja Sisko Ojala, Olofstroms IBK

2011 Sabina Kranjc, IOGT-NTO och Pertti Torikka, Olofstroms FK Tyngdlyftning

2012 Jessica Lundmark, Jamshogs IF och Kenneth Rooth, Kyrkhults BTK

2013 Martina Karlsson, OK Vilse 87 och Mikael Mollervarn, Olofstroms Judoklubb
2014 Torbjorn Olofsson, BK Union och Petronella Lundborg-Sjoholm, UF Contact
2015 Anne Rehn, Jamshogs Scoutkar och Robert Hakansson, Olofstroms IF

2016 Lena Fredén, Olofstroms Ridklubb och Jonas Svensson, Olofstroms IK

2017 Mari Bertilsson, Olofstroms IF och Peter Persson, Kyrkhults Sportklubb

2018 Daniel Hakansson, Olofstroms Skyttegille och Hanna Mansson, Olofstromsgymnasterna
2019 Carina Wanggard, Kyrkhults Scoutkar och Ingemar Séderberg, Kyrkhults
Bordtennisklubb

2020 Hanna Nystrém, Olofstroms Ridklubb och Mattias Svensson, Jamshogs IF

2021 Malin Aman, OK Vilse 87 och Fredrik Tagesson, Olofstréms Bangolfklubb

2022 Isabell Rosenberg och Thea Lewis, Jamshogs IF och Thomas Henmyr, OK Vilse 87
2023 Joanna Holmberg, Olofstroms Innebandyklubb och Marcus Stromberg, Kyrkhults
Scoutkar

Barnratts- och jamstalldhetsperspektiv
Olofstroms kommuns 6vergripande vision och mal lyder:

Heja Olofstrom! Olofstréms kommun ska vara stolt och expansiv. Ar 2025 &r vi 14 000
invanare. For att na till kommunens ovanstaende vision har kommunfullmaktige valt att
fokusera pa tre inriktningar:

- Nara till Allt
- Barnen i Centrum
- Jobb till 1000

Inom varje inriktning har fullmaktige beslutat dvergripande mal for perioden 2020 - 2023
(malen tas for en period av fyra ar da vi jobbar langsiktigt). Fullmaktige har valt ett fatal
konkreta mal inom inriktningarna, mal dar vi ser att vi behover en forandring for att na var
vision. For samtliga mal finns indikatorer kopplade som mater utvecklingen av vart
gemensamma arbete for att uppna malen. Malet avseende kommunens barn och ungdomar
har beslutats enligt féljande:
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e®e OLOFSTROMS Protokoll 3(4)
: .. Sammantradesdatum
'I e KOMMUN 2025-03-14

Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott

KFNAU § 12/2025 KFN 2024/3397

Barnen i Centrum — hallbar uppvaxtmiljo

Att vaxa upp i Olofstrom ger mojlighet till en trygg vardag och skolgang. Vi satsar pa att alla
barn ska lara sig lasa tidigt och arbetar for att alla ska ges mdjlighet att utvecklas och vaxa
utifran sina egna behov och forutsattningar. Alla ska ha mojlighet till en bra fritid och det ska
finnas olika fritidssysselsattningar att valja mellan.

Som en del i att na malet ”"Barnen i centrum” ar det viktigt med ett rikt foreningsliv bade
inom kultur och fritid. De ideella féreningar som finns i Olofstroms kommun spelar darfoér en
viktig roll fér att malet ska kunna nas. Kultur- och fritidsnamnden vill med Arets
Ungdomsledarstipendium uppmarksamma de barn- och ungdomsledare som under aret
bidraget till att gora skillnad for barn och ungdomar inom Olofstroms kommun.

Sedan Arets Ungdomsledare forst stipulerades har férandringar skett gillande kriterierna for
vem som kan fa Arets Ungdomsledarstipendium vilket innebér att fran att det tidigare var ett
stipendium for endast en man eller en kvinna sa lyder numera kriteriet att: “Stipendierna
delas ut till en kvinna, man eller icke-binadr person och utgar med vardera 5 000 kr och ett
diplom. Stipendiet kan aldrig delas ut till tva personer av samma konstillhorighet eller tva
personer som ar icke-bindra vid samma tillfalle”.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse

Slutgiltigt beslut skickas till
Fritidschef LLM.M
Fritidskonsulent L.N
Administratér H.B
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L¥ KOMMUN

Kommunledningsforvaltningen Datum: 2025-02-28 Diarienummer:
2025/661-1

Namnd

Kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott  2025-03-14

Kultur- och fritidsnamnd 2025-04-11

Handladggare

Namn: Lorri Mortensen Mates
Titel: Fritidschef
Telefonnummer: 0454-935 91

Arets Ungdomsledare 2024

Forslag till beslut
Kultur-och fritidsnamnden beslutar att ........

Arendebeskrivning

Fritidsforeningarna har givits majlighet att inkomma med nomineringar till
ungdomsledarstipendium som avser Arets Ungdomsledare 2024. Sista dag att
nominera var den 15 februari, 2025. Annonsering har skett via var hemsida,
sociala medier, genom utskick till berérda fritidsféreningar samt den stora
reklamtv:n intill riksvagen vid Lilla Holje. Paminnelser till féreningarna har ocksa
gjorts vid ett flertal ganger.

Inkomna nomineringar

Totalt inkomna nomineringar uppgar till fem personer, varav en person ar kvinna
och resterande fyra personer ar man. Varav en av personerna inte uppfyller
kravet som stélls for just "Arets Ungdomsledare”. Personen har blivit nominerad
utifran sitt arbete pa sin specifika arbetsplats, inte i egenskap av ungdomsledare
i en férening. Darmed &r inte personen aktuell att inga i urvalet for "Arets
Ungdomsledare 2024”.

De nominerade till Ungdomsledarstipendium 2024

Vinnarna halles hemlig tills det att kultur-och fritidsnamnden fattat slutgiltigt
beslut om vilka personer som blir Arets ungdomsledare 2024. Kultur- och
fritidsnamnden forslag till beslut presenteras vid kultur-och fritidsnamndens
arbetsutskotts sammantrade den 14 mars samt vid ndmndens sammantrade den
11 april, 2025.

Bakgrund
Kultur- och Fritidsndmnden vill uppmuntra det ideella ledarskapet genom att

arligen dela ut Ungdomsledarstipendium till personer, som ar verksamma i
Olofstromsféreningar med ungdomsverksamhet.

Pa detta satt vill namnden stimulera till framgangsrikt ungdomsledarskap samt
uttrycka sin uppskattning av fortjanstfullt arbete.

Stipendierna delas ut till en kvinna, man eller icke-binar person och utgar med

vardera 5 000 kr och ett diplom. Stipendiet kan aldrig delas ut till tva personer av
samma konstillnérighet eller tva personer som ar icke-binara, vid samma tillfalle.

17



Kultur- och Fritidsndmnden utser stipendiater vid sammantrade under varen
2025 och priset delas darefter ut vid nationaldagsfirandet den 6 juni 2025.

Tidigare stipendiater

Ungdomsledarstipendiater

2007 Christian Lénegard, Friskis & Svettis
Susanne Borg, UF Contact

2008 Annika Appelros, Olofstroms IK
Markku Torikka, Olofstroms IBK

2009 Camilla Elofsson, Olofstroms IF
Pekka Lesonen, Olofstroms IF

2010 Ola Jonsson, OK Vilse 87
Marja Sisko Ojala, Olofstroms IBK

2011 Sabina Kranjc, IOGT-NTO
Pertti Torikka, Olofstroms FK Tyngdlyftning

2012 Jessica Lundmark, Jamshdgs IF
Kenneth Rooth, Kyrkhults BTK

2013 Martina Karlsson, OK Vilse 87
Mikael Mollervarn, Olofstréoms Judoklubb

2014 Torbjérn Olofsson, BK Union
Petronella Lundborg-Sjoholm, UF Contact

2015 Anne Rehn, Jamshogs Scoutkar
Robert Hakansson, Olofstroms IF

2016 Lena Fredén, Olofstroms Ridklubb
Jonas Svensson, Olofstroms IK

2017 Mari Bertilsson, Olofstroms IF
Peter Persson, Kyrkhults Sportklubb

2018 Daniel Hakansson, Olofstroms Skyttegille
Hanna Mansson, Olofstrdomsgymnasterna

2019 Carina Wanggard, Kyrkhults Scoutkar
Ingemar Soderberg, Kyrkhults Bordtennisklubb

2020 Hanna Nystrém, Olofstréms Ridklubb
Mattias Svensson, Jadmshogs IF

2021 Malin Aman, OK Vilse 87
Fredrik Tagesson, Olofstréms Bangolfklubb

2022 Isabell Rosenberg och Thea Lewis, Jamshdgs IF
Thomas Henmyr, OK Vilse 87
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2023 Joanna Holmberg, Olofstrdoms Innebandyklubb och Marcus
Stromberg, Kyrkhults Scoutkar

Barnratts- och jamstalldhetsperspektiv

Olofstréms kommuns évergripande vision och mal lyder:

Heja Olofstrém! Olofstréms kommun ska vara stolt och expansiv. Ar 2025 &r vi
14 000 invanare. For att na till kommunens ovanstaende vision har
kommunfullmaktige valt att fokusera pa tre inriktningar:

e Nara till Allt
e Barneni Centrum
e Jobb till 1000

Inom varje inriktning har fullmaktige beslutat dvergripande mal fér perioden 2020
- 2023 (malen tas for en period av fyra ar da vi jobbar langsiktigt). Fullmaktige
har valt ett fatal konkreta mal inom inriktningarna, mal dar vi ser att vi behdver en
foérandring for att na var vision. Fér samtliga mal finns indikatorer kopplade som
mater utvecklingen av vart gemensamma arbete for att uppna malen. Malet
avseende kommunens barn och ungdomar har beslutats enligt féljande:

Barnen i Centrum — hallbar uppvaxtmiljé

Att vaxa upp i Olofstrdm ger majlighet till en trygg vardag och skolgang. Vi satsar
pa att alla barn ska lara sig lasa tidigt och arbetar for att alla ska ges maéjlighet att
utvecklas och vaxa utifran sina egna behov och férutsattningar. Alla ska ha
mdjlighet till en bra fritid och det ska finnas olika fritidssysselsattningar att valja
mellan.

Som en del i att na malet "Barnen i centrum” ar det viktigt med ett rikt foreningsliv
bade inom kultur och fritid. De ideella foreningar som finns i Olofstrdms kommun
spelar darfor en viktig roll for att malet ska kunna nas. Kultur-och fritidsnamnden
vill med Arets Ungdomsledarstipendium uppméarksamma de barn-och
ungdomsledare som under aret bidraget till att géra skillnad for barn och
ungdomar inom Olofstréms kommun.

Sedan Arets Ungdomsledare forst stipulerades har férandringar skett géllande
kriterierna fér vem som kan fa Arets Ungdomsledarstipendium vilket innebér att
fran att det tidigare var ett stipendium fér endast en man eller en kvinna sa lyder
numera kriteriet att: ”Stipendierna delas ut till en kvinna, man eller icke-binér
person och utgar med vardera 5 000 kr och ett diplom. Stipendiet kan aldrig
delas ut till tva personer av samma kénstillhérighet eller tva personer som ar
icke-binéra vid samma tillfélle”.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse

Beslutet skickas till
Fritidschef (L.M.M)
Fritidskonsulent (L.N)
Fritidsassistent (H.B)

Forvaltning: Kommunledningsforvaltningen

19



o2, OLOFSTROMS Tjansteskrivelse 1(7)
L¥ KOMMUN

Kommunledningsforvaltningen Datum: 2025-04-03 Diarienummer:
2025/1115-1

Namnd
Kultur- och fritidsnamnd 2025-04-11

Handladggare
Namn: Lorri Mortensen Mates
Titel: Fritidschef

Forslag till uppdatering av bidragsregler for idrott och
fritidsféreningar

Forslag till beslut

Kultur-.och fritidsnamnden beslutar enligt fritidschefens forslag till revidering av
nuvarande bidragsregler. Att de reviderade bidragsreglerna bérjar galla fran och
med 2026-01-01.

Arendebeskrivning

Kultur-och fritidsndmnden beslutade vid sitt sammantrade 2024-11-22, att
uppdrag innefattande genomlysning av bidragsreglerna for fritidsomradet skulle
ges fritidschefen.

Samtidigt hade kultur-och fritidsndmnden en dnskan att dversynen aven skulle
innefatta att bidragsreglerna kompletteras med att det ska finnas majlighet att fa
avslagsbeslut och delvis beviljade bidrag omprévade i kultur- och
fritidsnamndens arbetsutskott gallande bidrag som beslutats pa delegation. Nytt
forslag presenteras for kultur- och fritidsnamnden senast i april 2025, (§ 54/2024,
KFN 2024/2698).

Gallande bidragsregler antagna av kultur- och fritidsnamnden har under aren
uppdaterats vid flera tillfallen. Fritidschefen har under méten med féreningar
samt i samband med beslutande om bidrag konstaterat att de nu géllande
bidragsreglerna behdver ses 6ver for att battre anpassas till det samhalle som nu
rader samt mojligen ses over for att pa ett battre satt fylla sitt syfte, fortydligas
och i vissa fall skarpas upp.

Exempelvis har det tillkommit idrotter som ej fanns nar bidragsreglerna en gang
upprattades. Darutover finns det ibland inte en tillracklig tydlighet i vad féreningar
ska prestera for att fa ett bidrag. Driftsbidraget ar i dag generést utifran vad som
foérvantas presteras av bidragssdkande foreningar. Bland dessa féreningar finns
exempelvis de som bedriver en mycket omfattande verksamhet, medan andra
foreningar har ringa verksamhet. Ibland bedrivs inte den verksamhet som
korreleras med det férbund som féreningen ar medlem i utan nagot helt annat.

En annan otydlighet som finns och som behdver fértydligas ar de dolda bidrag
som finns. Ett sadant bidrag ar driftsbidrag som ges till féreningar i form av lagre
hyra mot att inget driftsbidrag betalas ut. Det innebar i sig att det ar svart att
Overblicka hur stora dessa dolda driftsbidrag ar och om de féljer den intention
som driftsbidragets andamal och syfte samt om bidraget de facto inte 6verstiger
det maxbelopp som kultur- och fritidsnamnden beslutat om.
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Nar vi beraknar hyresbidraget och driftsbidraget utgar vi fran 2006 som basar,
oktober manad. Maxbeloppet var da 10 000 kr for hyresbidrag och 50 000 kr for
driftsbidrag. Det innebar att ar 2025 uppgar:

Hyresbidrag, max. bidrag: 14 525 kronor.
Driftsbidrag, max bidrag: 72 624 kronor.

Exempel pa 6nskemal som inkommit ar bland annat att hoja vissa av bidragen sa
som exempelvis bidrag till bangolfen per bana, kartbidraget samt uppratta ett nytt
bidrag som riktas till de som har installerat OCR-bana.

Vid en snabb genomlysning av hur andra kommuner gor kan konstateras att det i
vissa fall inte ges bidrag pa det sattet som det gors i Olofstroms kommun.

Exempelvis erhaller inte bangolfklubbar per automatik nagot bidrag fér sina
banor. Utan ges istallet ett driftbidrag. | Kultur-och fritidsnamndens bidragsregler
stipuleras att inom regelverket for driftsbidraget sa erhaller bangolfklubben aven
ett driftsbidrag som uppgar till 200 kr per hal.

Kartbidraget som ges till orienteringsklubbar ar ocksa utformat pa ett annat satt
an vad det idag ar i Olofstréms kommun.

Sedan 20218 har fritidsavdelningen i Olofstroms kommun betalat ut kartbidrag
enligt féljande:

2018: 23 800 kronor
2019: 27 000 kronor
2020: 24 000 kronor
2021: 18 000 kronor
2022: 25 000 kronor
2023: 35 600 kronor

Fritidsavdelningen ser mycket positivt pa att bidrag for framstalining av
orienteringskartor finns, men vill samtidigt uppmarksamma kultur- och
fritidsnamnden pa att det finns en stor fara med att hoja kartbidraget utan att ha
anpassat villkoren for bidraget. Idag finns ingen kontroll éver hur ofta eller hur
stora omraden som en orienteringsklubb kan sdka bidrag for. Fritidsavdelningen
har inte heller nagon information om hur en eventuell plan fér hur manga
omraden eller storleken pa omradet som ska framstallas ar for varje ar. Det
regelverk som galler idag skapar férvantningar som kanske inte kan uppfyllas
och i férlangningen ocksa onddigt skav. Darfér behdvs det goras en storre
genomlysning av hur kartbidraget framéver ska utformas.

Genomlysning av bidragsreglerna ar av omfattande karaktar vilket innebar att det
kravs langre tid for att utféra genomlysningen.

Vi ser ocksa att flera féreningar har ett stort engagemang och vill vara tillgangliga
for s manga som mojligt och har darfér anpassar sin verksamhet for detta.
Nagra exempel pa detta ar Olofstroms Innebandy Klubb som startat en parasport
verksamhet, Olofstroms Skyttegille som anpassar sin verksamhet for att vara
tillganglig for personer med funktionsnedsattning, Friskis&Svettis som anpassar
viss del av sitt utbud fér personer med funktionsnedsattning. Detta ar en viktig
del i Olofstroms kommuns arbete med social hallbarhet och jamlikhet. Darfor
foreslas aven ett LOK- stod for denna malgrupp.
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Forslag till forandringar i nuvarande bidragsregler:

Forslag 1:

Att under punkt 2. Allmanna bestdmmelser i nuvarande bidragsregler, forsta
stycket sista meningen som lyder: "Kultur-och fritidsnamnden kan, efter sarskild
provning, medge undantag fran bestammelserna i denna skrift.

Lagga till texten: Méjlighet finns att fa avslagsbeslut och delvis beviljade bidrag
omprévade i kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott géllande bidrag som
beslutats pa delegation.

Forslag 2:
Att under punkt 2, Allmanna bestdmmelser i nuvarande bidragsregler, under
rubriken "Exempel pa ej bidragsberattigade foreningar”.

Lagga till texten: Motorcykelklubbar eller liknande verksamhet som &r av
umgéngeskaraktar och/eller fritidsakning.

Forslag 3:
Punkt 2.1 Bidragsberattigade forening

Lagga till texten: Att féreningen férutom arsmaétesprotokoll signerat,
arsredovisning i forma av bokslut, resultat och balansrapport, signerad av
samitliga i styrelsen, protokoll fran konstituerande styrelsemoéte, budget,
verksamhetsplan, revisionsberéttelse signerad av revisorerna, verifikationer fér
avsedda kostnader vilka berér bidragsansékan, verksamhetsberéttelse, signerad
av samtliga i styrelse, verksamhetsplan.

Lagga till texten under punkt fem, for att erhalla bidrag:

Ska dokumentera att utdrag ur belastningsregister finns fér samtliga ledare i
barn- och ungdomsverksamhet samt verksamhet f6r funktionsvarierade oavsett
alder. Féreningen ska férebygga diskrimineringar, krdnkningar och vald enligt
Riksidrottsférbundets intention om trygg och inkluderande idrott. Féreningen ska
ha policy géllande ANDT och policy fér varderingsarbete samt hur man hanterar
hot, vald och otillaten paverkan samt hur man arbetar fér en tryggare barn- och
ungdomsidrott.

Forslag 4:
Att under punkt 3.4, Lokalt aktivitetsstod (fritids -och idrottsomradet), rubriken
"Villkor”.

Andra texten: genomfort minst tio verksamhetstillfallen for deltagare i alder 7- 20
ar, till genomfort minst tjugofem verksamhetstillfallen for deltagare i alder 7-20 ar.
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Att under punkt 3.4, Lokalt aktivitetsstdd (fritids -och idrottsomradet), rubriken
"Villkor”, efter sista meningen.

Lagga till texten: Bidrag utgar till férening som under aret har genomfort
verksamhetstillfallen for deltagare med olika typer av funktionsnedsattning.

Att under punkt 3.4, Lokalt aktivitetsstod (fritids -och idrottsomradet), rubriken
"Definitioner”, efter meningen "Endast medlemmar kan tillgodoraknas som
bidragsberattigade i verksamhetstillfallen”.

Lagg till texten: undantag av antal deltagare per tillfalle (minst tre deltagare)
undantas fran gruppen personer med funktionsnedsattning.

Att under punkt 3.4, Lokalt aktivitetsstod (fritids -och idrottsomradet), rubriken
"Bidrag”.

Andra texten bidrag utgar med 5 kr per deltagaretftillfalle for aldersgruppen 7-12
ar till bidrag utgar med 7 kr per deltagarettillfalle for aldersgruppen 7-12 ar till

Att under punkt 3.4, Lokalt aktivitetsstod (fritids -och idrottsomradet), rubriken
"Bidrag”, efter férsta meningen.

Lagg till texten: Bidrag utgar med 8 kr per deltagaretftillfélle fér personer med
funktionsnedséttning fran 7 ar och uppat.

Forslag 5:
Att under punkt 3.5 Hyresbidrag (fritids-och idrottsomradet), rubriken
Andamal/syfte.

Ta bort texten "till starkt subventionerad hyra” i mening tva.

Att under punkt 3.5 Hyresbidrag (fritids-och idrottsomradet), rubriken Villkor
andrar texten i mening tva.

Andra foljande: férsta meningen i andra stycket tas bort dvs. ”Bidrag enligt dessa
normer utgar till férening som under aret genomfort minst 10 medlemsaktiviteter i
aktuell anlaggning/lokal, vilken ska vara belagen i Olofstréoms kommun”.

Lagg darefter till; Bidrag enligt dessa normer utgar till férening som under aret
genomfért medlemsaktiviteter enligt nedan tabell, i aktuell anldggning/lokal,
vilken ska vara beldgen i Olofstréms kommun Med medlemsaktivitet avses ej
styrelsemoéte. Kultur-och fritidsndmnden har rétt att neka féreningens bidrag om
de anser att lokalen inte &r ett méaste fér bedrivande av verksamheten.

Forslag 6:

Behandlar 3.5 Hyresbidrag (fritids-och idrottsomradet)

Att vi fortsatter att berakna hyresbidraget enligt samma modell som nu det vill
saga att vi utgar vi fran 2006 som basar, oktober manad. Maxbeloppet var da
10 000 kr foér hyresbidrag och 50 000 kr for driftsbidrag. Dock med nedan
differentiering beroende pa verksamhet:
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Typ av verksamhet Procent Maxbelopp | Minsta Kommentar
av (kr) kostnad
kostnader for att
soka
stoéd
kr/ar
Barn och 70% Enligt ovan | 10 000 Foreningen maste
ungdomsverksamhet forslag féregadende ar ha
redovisat minst
125
deltagartillfallen
vid ansékan om
kommunalt
aktivitetsstod
Vuxenverksamhet 40% Enligt ovan | 10 000 Foreningen maste
forslag féregaéende ar ha
redovisat minst 75
medlemsaktiviteter
dar lokalen nyttjats
Verksamhet for 60% Enligt ovan | 8 000 Foéreningen maste
handkappsorganisationer forslag féregaéende ar ha
eller pensionsféreningar redovisat minst 25
medlemsaktiviteter
dar lokalen nyttjats

Forslag 7:
Behandlar omradet 3.6, Driftsbidrag (fritids- och idrottsomradet).

Att vi fortsatter att berakna driftsbidraget enligt samma modell som nu det vill
saga att vi utgar vi fran 2006 som basar, oktober manad. Maxbeloppet var da
50 000 kr for driftsbidrag. Dock med nedan differentiering beroende pa
verksamhet:

Typ av verksamhet Procent Maxbelopp | Minsta Kommentar
av (kr) kostnad
kostnader for att
soka
stod
kr/ar
Egenagd foreningslokal 70% Enligt ovan | 10 000 Foéreningen maste
Barn och forslag féregaéende ar ha
ungdomsverksamhet redovisat minst
125
deltagartillfallen
vid ans6kan om
kommunalt
aktivitetsstdd
Langtidskontrakt (ej 70% Enligt ovan | 10 000 Foreningen maste
egenagd) foreningslokal foregaende ar ha
Barn och redovisat minst
Ungdomsverksamhet 125
deltagartillfallen
vid ansGkan om
kommunalt
aktivitetsstod
Egenagd féreningslokal 40% Enligt ovan | 10 000 Foreningen maste
eller langtidskontrakt ej forslag foregaende ar ha
redovisat minst 75
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egenagd lokal, medlemsaktiviteter

Vuxenverksamhet dar lokalen nyttjats
Verksamhet for 60% Enligt ovan | 8 000 Foreningen maste
handkappsorganisationer forslag foregaende ar ha

eller pensionsféreningar redovisat minst 40

medlemsaktiviteter
dar lokalen nyttjats

Forslag 8
Behandlar omradet 3.6, Driftsbidrag (fritids- och idrottsomradet).

Att texten i andra meningen under rubriken *Villkor” andras till:

Bidrag enligt dessa normer utgar till férening som genomfért medlemsaktiviteter i
aktuell anldggning/lokal och &r avsett for drift av anldggning, I6pande och
periodiskt underhall, samt inkép och reparationer av inventarier och material....

Att efter sista meningen, under rubriken "Villkor”,
Lagga till meningen: Styrelseméte inrdknas ej i medlemsaktivitet.

Att lagga till féljande mening "Kultur-och fritidsndmnden har rétt att neka
féreningens bidrag om de anser att lokalen inte &r ett méaste fér bedrivande av
verksamheten’.

Forslag 9
Behandlar omradet 3.6, Driftsbidrag (fritids- och idrottsomradet).

Att under rubriken "Ovriga anlaggningar” punkt 6. Bangolf, per bana.
Justera bidraget som nu uppgar till 200 kronor till 500 kronor per bana.
Att under rubriken "Ovriga anlaggningar” Iagga till en punkt nummer 7.

Enligt féljande: 7. OCR-bana 15 000 kronor/ar.

Forslag 10
Behandlar framstallning av orienteringskartor

Att l&gga till text enligt féljande:

Olofstrdoms kommun ser framstallning av orienteringskartor som en viktig del for
orienteringsklubbens egen verksamhet men aven for skolans majlighet att
tillhandahalla uppdaterade kartor samt att det aven ar en viktig del aven for vara
invanares mojlighet att ta sig ut i skogen. For att sékerstalla en bra dialog med
orienteringsklubben och for att forutsattningarna ska vara tydligare ska
féreningen ldmna in en plan fér hur man avser att revidera eller nyproducera
kartor under en trearsperiod. Detta for att kunna ta hojd for att det vissa ar skulle
kunna innebara en hogre kostnad for kartframstalining.

Att justera foljande belopp att galla:

Fér karta som omfattar omréde i Olofstréms kommun eller till Olofstrém
angrdnsande kommun fran 4 000 kr till 4 500 kr

Revidering av karta fran 2 000kr till 2 500kr
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Att maxbelopp per ar for kartframstallining uppgar till 50 000kr med mdéjlighet att
justera belopp under trearsplanperioden.

Forslag 11
Behandlar punkt 3.7. Investeringsbidrag

Att under rubriken "Villkor och ansdkan” stycke nummer tva, férsta meningen
andra "minst "femton medlemsaktiviteter” till minst 75 medlemsaktiviteter

Finansiering

Politikens och nuvarande fritidsavdelnings intention ar att det framdver inte ska
finnas lika stor mangd dolda bidrag som det finns i dag. Det innebar bland annat
att féreningarna sa langt som mojligt ska betala den hyra som galler for
respektive byggnad, anlaggning, lokal som féreningen hyr. Féreningen har sedan
majlighet att sdka bidrag enligt gallande bidragsregler. Vilket innebar att de avtal
som skrivs eller férhandlas om inte kommer innebara en direkt hyresreduktion
eller reduktion av driftsbidrag. Det ar i nulaget svart att éverblicka hela
kostnadsforandringen. Férandringen i foreslagna bidragsregler innebar dven att
bidraget i vissa fall sanks jamfort med i dag.

Barnréatts- och jdmstalldhetsperspektiv

Forslaget till reviderade bidragsregler innebar ytterligare fokus pa barn- och
ungdomsidrott samt att vi aven arbetar med social hallbarhet och jamlikhet. Vi
ser att fler foreningar vill arbeta for 6kad inkludering genom att ge var invanare
med funktionsnedsattning en majlighet till aktivitet och delta i foreningslivet.
Darmed ar aven forslaget att det LOK-stdédet aven ska galla fér dem med
funktionsnedsattning.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse
Nuvarande bidragsregler

Beslutet skickas till
Fritidschef (L.M.M)
Fritidskonsulent (L.N)
Fritidsassistent (H.B)
Forvaltningschef (1.R)

Forvaltning: Kommunledningsférvaltningen

Bilagor:
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uthyrning lokaler
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Tidigare revideringar:

Kultur- och fritid § 53 /2016-10-27

Samt tillagg fotnot KFN § 9/2017-02-09
Dnr KFN 2015/1017

Samt reviderade bidragsregler for studieforbunden from 2018
(KFN § 56 /2017-10-26)
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Reviderade uppvaktningsregler from 1/1 2020
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Bidrags- och stdédsystem for féreningar inom kultur- och fritidsnamnden i Olofstroms
kommun. Kultur- och fritidsnamnden kan, efter sarskild prévning, medge undantag fran

dessa bestammelser.

Antagna av Kultur- och fritidsndmnden § 70 /2020-12-10 Dnr KFN 2018/2472

Innehall

2. AlMANNA DESTAMMEISEI ..ot e 4
3. BIAragSTOMMEN ... 6
4. Kultur- och fritidsn@mndens uppvaktning ...........cooiiiiiiiiiiiii e e 20
T LT o Yo TS 1] 0= g o 1= 21
6. SAMAITANGEIMANG ......cciiiiittuiiiiaaieeeeeeeeeeeeeeet e e aeaeaaaaaaaseeeeesareesrtraarresttaaaaaaaaaaaaseenes 24
7. Subventionerad uthyrning av kommunala lokaler ............ccccooeeeiiiii, 25
8. Medverkan fOreninNgSIeQiSter ........oovuuiiiciii e 26
9. Kopiering affischer et Cetera. .........c..uuiiiiiii e 27

Olofstrdoms kommun

Kultur- och fritidsférvaltningen
Box 301

293 24 OLOFSTROM

kof@olofstrom.se

Vi varnar om att behandla era personuppgifter pa ett korrekt satt och hanvisar till

Olofstroms kommuns behandling av inlamnade personuppgifter.

www.olofstrom.se/personuppgifter
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2. Allmanna bestammelser

Kultur- och fritidsndmnden har, av kommunfullmaktige, fatt i uppdrag att ge stdd till
allmannyttiga ideella foreningar som ar verksamma i Olofstroms kommun. Féreningens
huvudsakliga syfte ska vara allmannyttigt, det vill sdga att féreningen ska bedriva en
verksamhet som kommunen tycker ar angelagen att stodja. Kultur- och fritidsforvaltningen
samt kultur- och fritidsnamnden, har tolkningsforetrade avseende regler och riktlinjer for
féreningsstodet. Kultur- och fritidsndmnden kan, efter sarskild provning, medge undantag
fran bestdmmelserna i denna skrift.

Kultur- och fritidsnamnden fordelar bidrag till allmannyttiga kultur- och fritidsfoéreningar.
Exempel pa méjliga bidragsberattigade kultur- och fritidsféreningar:

« Forening som arrangerar scenkonst eller annan konstform som kommer allménheten
till del

< Kulturellt bevarande férening med utatriktad verksamhet

< Idrottsféreningar

e Foreningar som hanterar samlingslokaler som kommer allmanheten till del

« Pensionarsféreningar

« Handikappféreningar

Exempel pa ej bidragsberattigade foreningar:

e Ekonomisk férening

« Religios forening och/eller politisk férening

- Stiftelser

< Elev- och malsmannaorganisationer

< Valgoérenhetssammanslutningar

- Allianser

e Turismféreningar

< Krets- och samorganisationer

- Stddforening (supporterklubbar med flera)

e Slutna féreningar/sallskap (Ordensallskap)

« Fdreningar som far bidrag/subventioner fran andra kommunala namnder samt
féreningar som pa annat séatt erhaller bidrag fran kommunala skattemedel."

« Intressefdreningar med huvudsyfte att ta tillvara medlemmars ekonomiska intresse.

Aktiebolag och vinstdrivande organisationer kan ej erhalla bidrag.

Hantering av skulder et cetera

Skulder till kommunen ska regleras innan beviljade bidrag betalas ut eller fére dess att nya
bidragsansokningar beviljas. Gallande de produkter, exempelvis lokalbokningar, som
faktureras i efterhand av kultur- och fritidsférvaltningen, kan forvaltningen éverga till
forskottsbetalning. Detta sker om kdparen vid flertalet tillféllen inte har betalat sin faktura i tid
och/eller om fakturan, dverlamnats till inkasso eller kronofogden vid minst ett tilifalle. Har sa

! Det kan dock vara méjligt att som férening samverka med studieférbund i delar och dnd& berattigas medel
genom kultur- och fritidsnamnden
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skett kommer forskottsbetalning att krédvas under de kommande tva aren. Har kdparen under
dessa tva ar skott sina betalningar atergar status till normallage.

Granskning

Forening som beviljas bidrag ar skyldig att stalla sina rakenskaper och
redovisningshandlingar, samt andra handlingar av intresse, till kultur- och
fritidsforvaltningens och kultur- och fritidsnamndens férfogande for granskning. Kultur- och
fritidsnamnden och representanter for kultur- och fritidsforvaltningen kan utan forvarning
kontrollera féreningens aktiviteter eller annan verksamhet. Det innebar bland annat att
representanter fran kultur- och fritidsnamndens presidium samt utvalda tjansteman ager ratt
till fri entré mot uppvisande av personligt kort. Om férening Idmnar oriktiga uppgifter kan det
medfdra avstangning fran bidrag samt eventuell aterbetalningsskyldighet. Féreningens
styrelse ansvarar for att det finns en god internkontroll i foreningen och att uppfdljning mot
budget samt verksamhetsplan sker I6pande under aret. Vidare bor féreningens revisorer
kontrollera verksamheten under aret, for att forvissa sig om att redovisning och internkontroll
fungerar.

Utbetalning av bidrag
Utbetalning av bidrag sker endast till féreningens bankgiro, plusgiro eller registrerade
bankkonto. | féreningar med fler sektioner kan endast huvudféreningen soka bidrag.

For andamal vartill bidrag utgar fran annat kommunalt organ utgar inte bidrag fran kultur- och
fritidsnamnden.

Forening ar egen juridisk person

Forening ansvarar for sin egen verksamhet och ansvarar darmed bland annat for att
erforderliga tillstand for verksamheten finns, att féreningen innehar férsakringar for sin
verksamhet samt att rapportering till STIM sker.

Sista ansokningsdatum galler

Ansokningshandlingar ska vara inkomna senast det datum som anges i dessa bidragsregler.
Forvaltningen kan begara kompletteringar och satta deadline for kompletteringar i de fall det
behdvs. Om begarda handlingar ej inkommit vid utsatt tid kommer bidragsansdkan att

avslas.

2.1 Bidragsberattigad forening
For att vara en bidragsberattigad kultur-eller fritidsférening ska nedanstaende villkor
uppfyllas.

= Foreningen ska tillhdra en riksorganisation som far bidrag av staten.?

« Fdreningen ska vara skriven och bedriva sin verksamhet i Olofstroms kommun (med
undantag for vissa handikappféreningar som verkar éver kommungranserna).

- Foreningen ska vara ideell, antagit skriftligt utformade stadgar och sant in dessa
tillsammans med kopia av protokoll fran bildandeméte. Foéreningen ska aven ha valt
styrelse och revisorer.

- Fdreningen ska arligen ha arsmote dar verksamhetsberattelse, ekonomisk rapport
och revisionsberéattelse behandlas. Godkanda arsmoéteshandlingar ska arligen
insandas till kultur- och fritidsnamnden tillsammans med kontaktuppgifter till gallande

2 Kravet dr ibland svart att uppfylla och avsteg kan géras efter bedémning.
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kontaktperson och ordférande. Handlingarna samt arsmétesprotokollet ska insandas
senast den 1 maj, eller sa snart som mgjligt efter arsmotet.

- Fodreningen ska praglas av demokratiska principer, arbeta for jamstalldhet, mangfald,
samt verka for folkhalsa, vara 6ppen for alla och arbeta for inkludering. Foreningar
med ungdomsfokus och arrangemang som riktar sig mot barn och unga ar drogfria i
aktiviteter och sammankomster.

< Ha en kontinuerlig verksamhet, inom sitt verksamhetsomrade, med minst tio
aktiviteter*, ° under aret och ha minst tio medlemmar. Kulturféreningar behéver endast
arrangera sju aktiviteter. Med medlem avses person som ar upptagen i féreningens
medlemsmatrikel och som har avlagt medlemsavgift.

- Medlemsavgiftens storlek ska vara minst 50 kronor/ar fér medlem i aldersgruppen 7-
20 ar och minst 100 kronor/medlem i aldersgruppen 21 ar och uppat.® Den som
erhaller medlemskap av mer tillfallig natur sdsom bingomedlem, stodmedlem,
dansmedlem eller liknande ska ej anges som medlem.

3. Bidragsformer

Det finns sarskilda bestammelser for varje bidragsform. Bidrag inom fritidsomradet ska i
férsta hand underlatta for barn och unga att fa tillgang till en variationsrik och meningsfull
fritid. For bidragen nedan ska féreningen uppfylla de allmanna villkoren for att vara
bidragsberattigad om inte annat anges. Kommunalt bidrag utgar som:

« Verksamhetsbidrag (kulturféreningar) (3.1)

« Projektbidrag/Arrangérsbidrag (kulturféreningar) (3.2)

e Ung slant (kulturarrangemang) (3.3)

« Lokalt aktivitetsstdd (fritids och idrottsomradet) (3.4)

« Hyresbidrag (fritids- och idrottsomradet) (3.5)

« Driftsbidrag (fritids- och idrottsomradet) (3.6)

« Investeringsbidrag (3.7)

- Tavlingsbidrag (fritids- och idrottsomradet) (3.8)

< Bidrag till handikappforeningars lokala verksamhet (3.9)

- Administrationsbidrag till pensionarsféreningars lokala verksamhet (3.10)
e 0OS-, VM- och EM-stipendium (fritids- och idrottsomradet) (3.11)
« Ovrigt bidrag och medel till nAmndens férfogande (3.12)

« Anslag till vissa féreningar inom fritidssektorn (3.13)

« Bidrag till studieférbund (3.14)

3.1 Verksamhetsbidrag (kulturforeningar)

Andamal/Syfte
Bidraget ska underlatta for kulturforeningar att erbjuda kontinuerlig kulturell verksamhet for
kommuninvanarna i Olofstrdms kommun.

3 Fér kulturféreningar som sdker arligt verksamhetsbidrag dr deadline den 30 juni.

4 Styrelsemdten raknas ej som aktiviteter

5 Kulturforening som uppbar verksamhetsbidrag och dger en lokal som denne hyr ut behéver endast arrangera
fyra aktiviteter/ar.

6 Kulturféreningar dr undantagna detta krav &ven om vi girna ser att dven kulturféreningar arbetar med,
utifran verksamheten, rimliga medlemsavgifter.

Sida 6 av 27

32



Villkor och ansdkan

Foreningen ska uppfylla allmanna villkor for bidragsberattigande. En dverenskommelse
mellan kultur- och fritidsndmnden och bidragstagande férening ska upprattas. Bidraget ges
till féreningarna som kontant verksamhetsbidrag under férutsattning att namnden har
beslutat sa.

Beslut gallande foreningsbidrag tas i november/december manad aret innan bidraget ska
betalas ut.

Ansokan for verksamhetsbidrag ska vara kultur- och fritidsforvaltningen tillhanda senast den
30 juni aret innan bidraget ska betalas ut. Utbetalning sker vid tva tillfallen/ar, januari och juli
manad. Ansokan gors pa blankett/formular "Anstkan — Verksamhetsbidrag kulturféreningar”.
Till féreningar som har sokt arsbidrag aret innan skickas blankett/paminnelse ut. Den
férening som har mer an féregaende ars omsattning i kassan ska ange/motivera av vilket
skal férening anda anser sig behdva verksamhetsbidrag samt av vilket skal féreningen anser
sig behdva ha en omfattande likviditet.

Sista ansdkningsdag
Den 30 juni aret innan bidraget ska betalas ut.

3.2 Projektbidrag/Arrangorsbidrag (kulturforeningar)

Andamal/Syfte
Bidraget ska stdtta och stimulera det lokala evenemangs- och arrangemangsutbudet.

Undantag och villkor

Forening behdver ej uppfylla samtliga krav under "bidragsberattigad férening”. For bidraget
ar fokus pa arrangemanget och att det kommer invanarna till del. Men fdljande ska vara
uppfyilit:

« Om man gj ar en férening som arligen inkommer med arsmoéteshandlingar till namnd
ska arsmoéteshandlingar samt stadgar inkomma med ansdkan om arrangdrstod.

< Fdreningen ska vara skriven och bedriva sin verksamhet i Olofstrdoms kommun.

- Fodreningen ska praglas av demokratiska principer, arbeta for jamstalldhet, mangfald,
samt verka for folkhalsa och vara dppen for alla. Féreningar med ungdomsfokus och
arrangemang som riktar sig mot barn och unga ar drogfria i aktiviteter och
sammankomster.

« Nar arrangemang genomfdrs av forening som normalt sett inte kan beviljas bidrag
genom dessa bidragsregler fattas beslut av namnd.

« Nar arrangemang genomfdrs av férening som omfattas av bidragsreglerna fattas
beslut av forvaltning.

Bidrag kan ges till tidsbegransade kulturprojekt eller publika arrangemang som genomférs
inom kommunens granser. Arrangemanget/evenemanget ska inte innehalla politiskt eller
religidst inslag.

Ansdkan

Fullstandig budget for projektet ska ldmnas. Om férening far verksamhetsbidrag ska det
anges av vilket skal aven arrangérsstdd anses behdvas. Samtliga stdd och bidrag man avser
stka for samma projekt ska anges. Det ska framga att arrangemanget ges med stéd av
Olofstroms kommun om medel beviljas. Arrangemanget ska vara offentligt och
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marknadsféras mot allmanheten. Utbetalning sker under hela aret, i man av tillgangliga
medel.

Sista ansokningsdag

Fullstandig ansdkan ska ha inkommit till kultur- och fritidsférvaltningen senast tva manader
fore projektet paborjas om férening omfattas av ordinarie bidragsregler. | de fall sékande
forening ej omfattas av ordinarie bidragsregler maste sékande férening ha mycket god
framforhallining. Ansdkan maste vara inkommen senast en manad fore kultur- och
fritidsndmndens nastkommande arbetsutskott for att ansékan ska kunna behandlas.

Ansokan gors pa blankett/formular "Ansdkan - Arrangoérsbidrag kulturféreningar”.
3.3 Ung slant

Andamal/Syfte

Bidraget finns for att stotta och stimulera unga arrangorer att genomféra kulturprojekt. Ett
kulturprojekt kan till exempel vara en konsert, en dans- eller teaterforestallning, en
utstalining, en féreldsning, workshops eller att man vill skapa en métesplats for kulturutévare.

Undantag, villkor och ansdkan

For att fa bidraget Ung slant, maste arrangemanget vara 6ppet for allmanheten och
arrangeras i Olofstroms kommun. For att kunna erhalla bidraget "ung slant” ska det finnas en
medarrangdr som ar registrerad som organisation till exempel ett studieférbund, en férening
eller kommunen. Det innebar att medarrangtren ar den som gar i god for att namndens
bidragsregler uppfylls.” Medarrang6ren ansvarar for att hjalpa till med att soka tillstand och
rapportera musikanvandning till STIM om det behdvs, samt att representant, dver 18 ar, fran
medarrangodren tar ansvar for att tillstandshandlingar finns. Arrangemanget ska
marknadsforas sa att alla i malgruppen har mojlighet att ta del av information om
arrangemanget samt tid och plats fér genomférande, till exempel genom affischer, att man
delar informationen via skolans eller fritidsgardens kanaler.

Ung slant kan betalas ut till projekt som genomférs tillsammans med annan bidragsgivare till
exempel studieférbund eller regional organisation. De samarbeten som finns ska redovisas.
Det kan vara ett redan existerande projekt, som behdver hyra tilifallig lokal for att visa upp sin
verksamhet for en storre publik, eller ett projekt som behdver kdpa in enklare utrustning for
att kunna genomféra ett publikt arrangemang. Den som soker bidraget maste kunna redovisa
alla férvantade kostnader och intakter. Annars riskerar man fa betala tillbaka bidraget.

Kultur- och fritidsférvaltningen kan exempelvis hjalpa till med:

- Att komma igang med att forverkliga en idé. Vi ger tips pa hur man undersdker om
idén ar majlig, gor en enkel budget, lagger upp planering och ger tips om vilka
kontakter man behdver ta.

« Fdrvaltningen tipsar om hur man bokar Iamplig lokal for arrangemanget.
Aktivitetshuset Vaxtverket har lokaler som kan bokas helt utan kostnad. Det finns
ocksa lokaler att hyra av andra aktorer.

7 Ar kommunen medarrangér giller ej bidragsregler for férening utan arrangemanget ar istillet ett
samarrangemang mellan kommun och berdrda som ej behéveringa i en férening. Finns ej foérening betalas
fakturor direkt genom kommunen och bidrag gar ej ut till enskild.
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< Forvaltningen tillhandahaller enklare teknisk utrustning och kan ge rad om vad man
behover tanka vid arrangemang med specifika tekniska krav som ljud, ljus,
morklaggning, maoblering och scenytor.

Sista anso6kningsdag

For att kunna fa besked om bidraget Ung slant, fére arrangemangets genomférande, maste
ansoOkan skickas till kultur- och fritidsforvaltningen senast en manad innan projektet paborjas.
Ansokan gors pa blankett/formular Ansdkan — Ung slant

3.4 Lokalt aktivitetsstod (fritids- och idrottsomradet)

Andamal/syfte

Bidraget stodjer foreningar anslutna till Riksidrottsférbundet eller Riksorganisationer som far
stéd av MUCF, vilka ar berattigade till statsbidrag och som anordnar aktiviteter fér barn och
unga i aldern 7-20 ar. Bidraget ska utgora ett grundstdd till foreningarnas barn- och
ungdomsarbete inom fritids- och idrottsomradet.

Villkor
Bidrag utgar till forening som under aret har genomfért minst tio verksamhetstillfallen for
deltagare i alder 7-20 ar.

Definitioner

Barn - till och med det ar da man fyller 12 ar.

Ungdom - fran och med det ar da man fyller 13 ar, och till och med det &r da man fyller 20 ar.
Vuxen - fran och med det ar da man fyller 21 ar.

Verksamhetstillfalle - en sammankomst beslutad av féreningsmote, styrelse, sektion eller
motsvarande, och som ar ledarledd och pagar i minst 60 minuter. Ansvarig ledare skall i
anslutning till varje verksamhetstillfalle féra narvarokort eller motsvarande. Ett
verksamhetstillfalle skall besta av minst 3 deltagare. Bidrag utgar endast for deltagare i alder
7 — 20 ar. Deltagare far inte medraknas vid mer an ett verksamhetstillfalle per dygn och
férening. Endast medlemmar kan tillgodoraknas som bidragsberattigade i
verksamhetstillfalle.

Ledare — en ungdom eller vuxen vilken ar utsedd av féreningen att leda verksamhetstillfalle.
Max tva ledare (i bidragsberattigad alder) ar bidragsberattigade per tillfalle.

Bidrag

Bidrag utgar med 5 kr per deltagarettilifalle for aldersgruppen 7-12 ar, samt 9,50 kr for
aldersgruppen 13-20 ar. Studiecirklar, aktiviteter under skoltid eller annan verksamhet som
far kommunalt eller statligt stéd pa annat satt eller som bedrivs i privat regi, ar inte
bidragsberattigade till lokalt aktivitetsstod

Ansokan
Kopia pa ansdkan av Statligt lokalt aktivitetsstéd samt kopia pa postgirotalong for utbetalt
statsbidrag (i de fall detta utgar) ska uppvisas for att kommunalt bidrag ska erhallas.

Sista ansoékningsdag

En komplett bidragsanstkan om lokalt aktivitetsstéd ska vara kultur-och fritidsforvaltningen
till handa senast den 25 februari respektive den 25 augusti. Fér sent inkommen ansékan
behandlas inte utan avslas.
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3.5 Hyresbidrag (fritids-och idrottsomradet)

Andamal/syfte

Bidraget avser att stddja ideella och allmannyttiga foreningar vilka hyr anlaggning/lokal fér
sin verksamhet. For organiserad féreningsverksamhet upplates kommunagda lokaler
och/eller anlaggningar, i man av tillgang, till starkt subventionerad hyra. Vid férhyrning av
icke-kommunala lokaler ska sarskild ansékan om hyresbidrag ldmnas in till kultur- och
fritidsforvaltningen. Férening som uppbar arligt verksamhetsbidrag kan ej soka.

Villkor
Forening ska uppfylla kraven i allmanna bestammelser (undantag ar kravet att féreningen
ska ha minst 10 medlemmar i alder 7 — 20 ar).

Bidrag enligt dessa normer utgar till forening som under aret genomfért minst 10
medlemsaktiviteter i aktuell anlaggning/lokal, vilken ska vara belagen i Olofstroms kommun.
Forening kan inte erhalla Hyresbidrag for hyror i kommunalt subventionerade lokaler som t
ex idrottshallar, gymnastiksalar och idrottsplatser eller vid arrangemang av kommersiell
karaktar. Ej heller for hyra av anlaggning dar driftbidrag redan utgar.

Avtal om hyra av lokal ska i forvag godkannas av kultur- och fritidsnamnden. Hyreskostnad
for lokaler upplatna av kultur- och fritidsnamnden som t ex simhall, gymnastiksal och
sporthall ar ej bidragsgrundande

Ansdkan
Bidrag ges med 70 % av kostnaderna. Maxbelopp ar 10 000 kronor (2006) per férening/ar.
Varje ar hojs maxbeloppet utifran konsumentprisindex, dar 2006 raknas som basar.

Sista ansokningsdag

Ansokan inlamnas pa sarskild blankett/formular "Ansdkan -Hyresbidrag” till kultur- och
fritidsférvaltningen fére den 31 mars varje ar. For sent inkommen eller ofullstdndig ansékan
behandlas inte utan avslas.

3.6 Driftsbidrag (fritids- och idrottsomradet)

Andamal/syfte

Bidraget avser att stddja ideellt allmannyttiga féreningar som skdter den fortldpande driften
av en anlaggning/lokal. Féreningen ska antingen aga sin anlaggning/lokal eller ha ett
langtidskontrakt.

Villkor

Foreningen ska uppfylla kraven i allmanna bestdmmelser (undantag ar kravet att féreningen
ska ha minst 10 medlemmar i alder 7 — 20 ar). Bidrag enligt dessa normer utgar till férening
som under aret genomfort minst 10 medlems-aktiviteter i aktuell anlaggning/lokal och ar
avsett for drift av anlaggning, I6pande och periodiskt underhall, samt inkdp och reparationer
av inventarier och material. Anlaggningen/lokalen ska finnas belagen i Olofstréms kommun.

Sista ansoékningsdag
Ansokan inldmnas till kultur- och fritidsforvaltningen fére den 31 mars varje ar. Ansékan gors
pa blankett/formular "Ansdkan -Driftsbidrag”. Bidrag ges enligt nedan faststalld lista.
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Maxbelopp ar 50 000 kronor (2006) per férening och ar. Varje ar hdjs maxbeloppet utifran
konsumentprisindex dar

2006 raknas som basar.

Bidrag

Fotbollsplaner kr/ar
1. Fotbollsplan gras min 100x60 m anvand till traning och seriespel 15 000
2. D:o, g anvand till seriespel 7 500

Friidrottsanlaggningar kr/ar
1. Loéparbana, rund 4 000
2. D:orak (60-100 m) 1000
3. Hopp- / kastbana 1 000

Tennisbanor kr/ar
1. Tennisbana med grus 4 000
2. D:o, med allvadersbelaggning 2000

Ovriga anlaggningar kr/ar
1. Golfbana, per hal 2 800
2. Skjutbana, per stall 1 000
3. Ridanlaggning, per volt 4 000
4. Elljusspar, per km 1500
5. Vandringsled, per km 220
6. Bangolf, per bana 200

Efter sarskild prévning kan bidrag utga fér andra anlaggningar som t ex motorbanor,
skidbackar och bagskyttebanor.

Bidrag for framstaéllning av orienteringskartor kr/km?

Galler for karta som omfattar omrade i Olofstroms kommun eller till Olofstrém angransande

kommun. 4 000
Revidering av d:o 2000
Egen lokal

Bidrag for egen lokal ges med 70 % av redovisade kostnader. Driftsbidragsgrundande
kostnader som far tas upp ar:

« Arrende

« El/varme

- Vatten / avliopp

« Soptdmning

- Sotning

e Forsakringskostnad for anlaggning/lokal
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Ansdkan och sista ansdkningsdag

Ansokan inlamnas pa sarskild blankett/formular "Ansékan -Driftsbidrag” till kultur- och
fritidsforvaltningen fére den 31 mars varje ar. For sent inkommen eller ofullstandig ansékan
behandlas inte utan avslas.

3.7 Investeringsbidrag

Andamal/Syfte

Bidraget ska ge féreningar med egna lokaler mdjlighet att fa ekonomiskt stod till forbattringar
och upprustning av lokaler och fastigheter som beddéms angelaget fér féreningen och for
kommunens verksamhet.

Villkor och ansdkan

Foreningen ska uppfylla allmanna villkor for bidragsberattigande. Férening som soker
investeringsbidrag ar skyldig att nyttja statliga bidragsmoéjligheter samt ska ha undersokt
ytterligare bidragsmaoéjligheter. Dessa eventuella bidrag samt frivilligt arbete avraknas fran
totalkostnaden fore berakning av kommunalt bidrag.

For fritidsforening galler ocksa att bidrag utgar till forening som under aret har genomfort
minst femton medlemsaktiviteter. Minst halften av de registrerade aktiva medlemmarna ska
vara i bidragsberattigad alder (7-20 ar) for att fullt bidrag ska utga. Fritidsféreningar som ej
uppfyller dessa villkor erhaller lagre bidrag utifran individuell beddmning.

Arbetet/projektet ska ej vara pabdrjat innan beslut ges. | de fall det anda ar ndédvandigt ska
igangsattnings-/ inkopstillstdnd sékas hos kultur- och fritidsnamnden. Sokt tillstand
garanterar dock inte att bidrag erhalls.

Om bidrag redan erhallits for ett projekt/arbete kan nytt inte fas innan slutredovisning ar
genomford.

< Investeringsbidrag 1 = ansokan over ett basbelopp. Anstkan gors pa sarskild
blankett ’Anstkan -Investeringsbidrag” Ansdkan ska vara kultur- och fritidsnamnden
tillhanda senast 31 mars. Ansokan ska innehalla kostnadskalkyl, eventuella ritningar
och tidplan.

< Investeringsbidrag 2= ansékan upp till ett basbelopp. Kan inséndas till Kultur-
och fritidsforvaltningen under hela aret och gérs pa samma blanketter som ansékan
Over ett basbelopp.

Utbetalning av bidrag sker nar redovisning av kostnaderna ar gjorda till kultur- och
fritidsnamnden. Redovisningen ska vara gjord inom bidragsaret. Undantag kan medges om
sarskilda skal finns.

Kultur- och fritidsnamnden provar samtliga inkomna ansokningar fér Investeringsbidrag 1 och
faststaller darefter fordelningen. Bidrag kan utgd med hogst 50 procent av kostnaderna, dock
maximalt tre basbelopp per férening och ar.

Fritids- och kulturchef provar samtliga inkomna ansdékningar for Investeringsbidrag 2 och
faststaller darefter fordelningen. Bidrag kan utga med hogst 50 procent av kostnaderna, dock
maximalt ett prisbasbelopp per férening och ar.
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Sista ansokningsdag

Investeringsbidrag 1 = ansdkan dver ett basbelopp. Ansdkan gors pa sarskild blankett
"Ansokan -Investeringsbidrag” Ansokan ska vara kultur- och fritidsnamnden tillhanda senast
den 31 mars. Ansdkan ska innehalla kostnadskalkyl, eventuella ritningar och tidplan. For
sent inkommen ansokan behandlas inte utan avslas.

Investeringsbidrag 2= ansoékan upp till ett basbelopp. Kan insandas till kultur- och
fritidsforvaltningen under hela aret och gérs pa samma blanketter som ansdkan dver ett
basbelopp.

Forbehall

Anlaggningen eller lokalen for vilken investeringsbidrag erhallits far inte forsaljas, overlatas
eller verksamhetsmassigt férandras inom 10 ar utan kommunens medgivande. Om sa sker
kan det medféra skyldigheter att aterbetala bidrag.

Vid fordelning av investeringsbidrag for fritidsforeningar prioriteras foljande:

- ungdomsverksamhet pa anlaggningen

« om- och tillbyggnad som ger dkat nyttjande
« jamstalldhetsskapande atgarder

- Okad fysisk tillganglighet

* miljéforbattringar och energieffektiviseringar

3.8 Tavlingsbidrag (idrotts-och fritidsforeningar)

Andamal/syfte
Stod till barn och ungdomar som kvalificerat sig for deltagande i individuella tavlingar av SM-
karaktar, eller motsvarande t ex riksmasterskap och ungdomsmasterskap t o m 20 ar.

Villkor

Foreningen ska uppfylla kraven i allmanna bestammelser. Bidrag enligt dessa normer utgar
till férening som under aret genomfért minst 10 medlemsaktiviteter. Bidrag utgar €;j till
internationella arrangemang, regionsmasterskap och O-ringen.

Namnden kan efter sarskild prévning ldamna bidrag fér deltagande i lagspel (eller
motsvarande) av SM-karaktar. Ansokan inlamnas till Kultur- och fritidsforvaltningen senast
en manad efter avslutad tavling.

Bidrag
Ansdkan om bidrag inlamnas av deltagarens férening efter tavlingen pa blankett/formular
"Ansdkan -Tavlingsbidrag” enligt féljande:

1. Resebidrag motsvarande 50 % av lagsta resekostnad, tavlingsorten ToR,

dock hdgst 250 kr/deltagare. Bilersattning: 50 % pa statlig reseersattning per

den 1 januari. 0:25 kr for varje medpassagerare, max 250 kr/person.

Bidrag till uppehalle utgar till ungdomar t o m 20 &r med 75 kr per dygn.

3. Ledarbidrag utgar for en ledare, som medfdljer ungdomar upp till 20 ar.
Bidrag utgar for resa/ uppehalle med samma belopp som i punkt 1 och 2.

A

Sista ansokningsdag
Lépande under aret enligt ovan.
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3.9 Bidrag till Handikappforeningars lokala verksamhet

Andamal/syfte
Att stodja handikappforeningars lokala fritidsverksamhet.

Villkor

Foreningen ska uppfylla kraven i allmanna bestammelser. | fall personer med speciellt
handikapp ej bildat forening inom kommunen kan kommunen ge ekonomiskt bidrag till
férening, som bedriver verksamhet i angransande kommun (er).

Bidrag

Administrationsbidrag utgar med 42 kr per medlem (registrerad vid kalender-arets slut) jamte
ett grundbidrag pa 1 700 kr. | de fall féreningen omfattar flera kommuner delas grundbidraget
i forhallande till antalet kommuner.

For dvriga bidrag galler samma bestammelser som 6vriga féreningar, dock med viss
modifiering. Vid ans6kan om Aktivitetsbidrag finns ingen vre aldersgrans. Bidrag utgar med
4 kr/deltagare for aldersgruppen 7 — 12 ar samt 8,50 kr for aldersgruppen 6éver 13 ar.

Ansokan gors pa blankett/formular "Ansokan - Bidrag pensionars- och
handikapporganisationer”.

Sista ansdkningsdag
Ansodkan inldamnas pa sarskild blankett/formular till kultur- och fritidsférvaltningen fére den 31
mars varje ar. For sent inkommen eller ofullstidndig ansékan behandlas inte utan avslas.

3.10 Administrationsbidrag till Pensionarsforeningars lokala verksamhet

Andamal/syfte
Att stddja pensionarsféreningars lokala fritidsverksamhet.

Villkor
Foreningen ska uppfylla kraven i allmanna bestammelser.

Bidrag
Administrationsbidrag utgar med 25 kr per medlem. For dvriga bidrag géller samma
bestammelser som 6vriga foreningar.

Ansokan gors pa blankett/formular ” Ansokan - Bidrag pensionars- och
handikapporganisationer”.

Sista ansokningsdag
Ansokan inldamnas pa sarskild blankett/formular till kultur- och fritidsférvaltningen fére den 31
mars varje ar. For sent inkommen eller ofullstdndig ansékan behandlas inte utan avslas.
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3.11 OS-, VM- och EM-stipendium (idrotts- och fritidsforeningar)

Andamal/syfte
Att stddja enskilda idrottare och deras forening i en satsning pa OS-, VM- eller EM-
deltagande.

Villkor

Stipendiaten ska vara uttagen av Sveriges Olympiska Kommitté (SOK) eller berért
specialférbund (SF). Stipendiaten ska vara mantalsskriven i Olofstroms kommun och
representera foreningen inom kommunen. Stipendium utbetalas till berérd férening som
ersattning for extra kostnader for stipendiater (ersattning for forlorad arbetsfortjanst, samt
ersattning for resor och uppehalle under traningslager, tavlingar och liknande).

Bidrag
Stipendium utgar for deltagare i OS, VM och EM och ar maximerat till 5 000 kr per
deltagare/ar.

For deltagande i VM och EM, som arrangeras i form av ett antal deltavlingar, utgar bidrag i
forhallande till det antal deltavlingar som stipendiaten deltagit i.

For deltagande i junior-VM och junior-EM kan reducerat bidrag utga. Féreningen kan lamna
férslag till férvaltningen, som sedan utser stipendiat och fattar beslut om utbetalning.

Sista ansdkningsdag
Loépande under aret.

3.12 Ovrigt bidrag och medel till nAmndens forfogande

Andamal/syfte
En reglerad mdjlighet att stdédja féreningar och projekt som gj faller under évriga
bidragsmgjligheter.

Villkor och ansdkan

Forvaltningen kan efter sarskild provning Iamna bidrag till féreningar och fria
ungdomsgrupper, i syfte att stimulera till verksamhetsutveckling. Verksamheten skall
bedrivas i projektform och ansdkan skall omfatta mal, syfte, planering samt budget. Projektet
ska for fritidsféreningar inriktas mot nagot av féljande omraden:

- folkhalsa

- drogférebyggande

« skapandet av nya motesplatser for ungdomar

= idéer som kan framja utveckling av ungdomsverksamhet och féreningsliv

Kulturféreningar kan i undantagsfall soka for kulturella projekt som inte ryms inom annat
bidrag. Dock har kulturféreningar ett arligt verksamhetsbidrag samt méjlighet att sdka
arrangorsbidrag sa projektet maste pa nagot satt vara unikt och inte ga att I16sa inom
befintliga bidragsmojligheter.
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Foreningar kan soka bidrag for nyuppkomna behov sdsom utvecklingsprojekt, investeringar,
inventarier, material, arrangemangs-, informations-, instruktionsverksamhet m.m. Bidrag 6ver
ett prisbasbelopp prévas i varje enskilt fall av kultur- och fritidsnamnden inom ramen for
anvisade medel. Bidrag upp till ett prisbasbelopp prévas av kultur- eller fritidschefen
beroende pa ansvarsomrade. Kultur- eller fritidschefen kan alltid vélja att hantera dessa
arenden via ndmnd. Bidrag 6ver ett prisbasbelopp hanteras alltid av kultur- och
fritidsnamnden. Ansokan gors pa blankett/formular "Anstkan - Medel till nAmndens
férfogande”.

Utbetalning av bidrag sker nar redovisning av kostnaderna ar gjorda till kultur- och
fritidsnamnden. Redovisningen ska vara gjord inom bidragsaret. Undantag kan medges om
sarskilda skal finns.

Sista ansokningsdag

Ansokan gors I6pande under aret men da ansokan vid vissa fall behandlas i namnd behdver
s6kande forening ha mycket god framférhallning. Ansékan maste vara inkommen senast en
manad fore kultur- och fritidsnamndens nastkommande arbetsutskott for att ansékan ska
kunna behandlas.

3.13 Anslag till vissa foreningar inom fritidssektorn/verksamheten i
Olofstroms Kommun

Foreningar, som ej uppfyller kraven i "allmanna bestammelser” enligt ovan och ej kan soka
nagot av ovan angivna bidrag, kan soka speciellt anslag fran kommunen. Ansdkan gors till
kommunstyrelsen senast i mitten av april manad.

AnsoOkan ska atfoljas av verksamhetsberattelse, revisions- och ekonomisk berattelse for
senaste verksamhetsaret samt budget och planerad verksamhet fér kommande ar.

Vid faststallande av bidrag utgar kultur- och fritidsnamnden bland annat fran de av
féreningarna redovisade kostnader, som direkt kan hanforas till den kontinuerliga driften/
skoétseln av anlaggning/lokal. Kostnader som ar férknippade med féreningens verksamhet
och administration ar ej bidragsberattigade.

3.14 Bidrag till studieforbundens lokala verksamhet
Omfattar ej SISU som behandlas separat genom avtal.

Kommunens stdd till studieforbunden syftar till att ge dessa mdjligheter att, utifran respektive
studieférbunds idémassiga forankring, i demokratiska former bedriva och framja folkbildning
och verksamhet av god kvalitet.

Kommunalt bidrag kan utga till inom Olofstréms kommun verksamma
studieférbundsavdelningar var centrala organisation ska vara godkand for erhallande av
statsbidrag via Folkbildningsradet. For bidragsmottagande organisation ska finnas ansvarig
styrelse med placering i kommunen eller regionen. Organisationen ska ocksa ha en
ekonomisk redovisning som foljer gallande principer i bokforingslagen.

Bidraget fordelas enligt foljande:

1. Grundlaggande bestammelser
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Riksdagen har antagit ett nationellt mal fér folkbildningspolitiken:

"Folkbildningen ska ge alla méjlighet att tillsammans med andra dka sin kunskap
och bildning for personlig utveckling och delaktighet i samhallet.”

Villkoren for statens stdd till folkbildningen regleras sedan i férordningen (2015:218) och
statsbidrag till folkbildningen. Dar anges fyra syften med statens stdd till folkbildningen.
Dessa ar

- stddja verksamhet som syftar till att starka och utveckla demokratin,

- bidra till att gora det mojligt for en 6kad mangfald manniskor att paverka sin
livssituation och skapa engagemang att delta i samhallsutvecklingen,

- bidra till att utjamna samhallsklyftor och hoja bildnings- och utbildningsnivan i
samhallet,

- bidra till att bredda intresset for och 6ka delaktigheten i kulturlivet.

Folkbildningsradet (FBR) ska sedan pa statens uppdrag med detta som grund férdela anslag
till de nationella studieférbunden. FBR har da antagit villkor och riktlinjer for férdelning av
statsbidragen.

Statens mal och dessa syften styr genom statsbidragsférdelningen ocksa den lokala
verksamheten. Den lokala profilen utvecklas genom arliga dialoger mellan studieférbunden
och den anslagsgivande namnden.

Studieférbunden formulerar mal for sin verksamhet utifran dessa mal, syften och lokala
dialoger. Det ar grundldggande att studieférbunden ar ansvariga anordnare av
verksamheten.

Studieférbunden ska, i enlighet med FBRs krav dokumentera verksamheten och lamna de
uppgifter kommunen begar i sin handlaggning av anslag.

Studieférbunden ska for att erhalla kommunala anslag till sin verksamhet

- tillhéra ett nationellt studieférbund som ar godkant av FBR for att erhalla statsbidrag,
- vara en registrerad ideell férening?,

- ha en ansvarig styrelse,

- vara en demokratiskt styrd organisation,

- deltai respektive férbunds kvalitetsarbete i enlighet med FBRs villkor och kriterier,

- ha ett tydligt anordnarskap i all sin verksamhet, oavsett eventuell samverkanspart.

2. Verksamhetsformer

Studieférbundens verksamhet har tre former i den statsbidragsberattigade verksamheten;

- studiecirklar,
- annan folkbildningsverksamhet,
- kulturprogram.

8 registrerad m organisationsnummer hos Skatteverket
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Dessa tre verksamhetsformer ar ocksa godkanda fér kommunala anslag, sa som de ar
definierade och godkanda av FBR for statsbidrag med de avgransningar som anges av FBR.

3. Fordelningskriterier

De kommunala anslagen fordelas pa féljande satt:

- tillganglighetsbidrag 8 procent av det tillgangliga anslaget
- studiecirkelverksamhet 65 procent
- annan folkbildningsverksamhet 16 procent
- kulturprogram 11 procent

Kulturprogram

Tillganglighetsansla
8% ganglig g
Annan folkbildnings-
verksamhet

Studiecirkelverksamhet

= Tillganglighetsanslag = Studiecirkelverksamhet
Annan folkbildningsverksamhet = Kulturprogram

Som underlag for férdelning av alla delarna anvands det senaste kdnda verksamhetsaret,
det betyder att fér anslagen 2017 ligger den rapporterade verksamheten 2015 till grund.

Tillganglighetsbidrag

8 procent av anslaget ges som ett stdd for att gora studieférbundens verksamhet tillganglig
for personer med funktionsnedsattning och behov av sarskilt pedagogiskt stod i enlighet med
FBRs villkor och kriterier.

Anslaget omraknas varje ar utifran studieférbundets tidigare verksamhet med malgruppen®
och férdelas i proportion till studieférbundets andel av den totala verksamheten dar
studieférbundet gjort forstarkta insatser med malgruppen. Halften av anslaget fordelas pa
antalet studietimmar och halften férdelas pa antalet rapporterade deltagare i studiecirklar,
annan folkbildningsverksamhet och kulturprogram for vilka forstarkta insatser genomforts.

%i enlighet med inrapporterad och godkind verksamhet till Folkbildningsradet
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Studiecirkelverksamhet
65 procent av anslaget fordelas som stdd till studiecirkelverksamheten.

Anslaget omraknas varje ar utifran studieférbundets tidigare verksamhet med studiecirklar
och férdelas i proportion till forbundets andel av den totala studiecirkelverksamheten.

Halften av anslaget fordelas pa antalet studietimmar och halften fordelas pa antalet
rapporterade unika deltagare i studiecirklar.

Annan folkbildningsverksamhet
16 procent av anslaget fordelas som stod till annan folkbildningsverksamhet.

Anslaget omraknas varje ar utifran studieférbundets tidigare verksamhet med annan
folkbildning och férdelas i proportion till férbundets andel av den totala verksamheten med
annan folkbildning.

Halften av anslaget fordelas pa antalet studietimmar och halften férdelas pa antalet
rapporterade unika deltagare i annan folkbildning.

Kulturprogram
11 procent av anslaget férdelas som stod till kulturprogram.

Anslaget omraknas varje ar utifran studieférbundets tidigare verksamhet med kulturprogram
och férdelas i proportion till férbundets andel av den totala verksamheten med kulturprogram.

Fordelningen baseras pa antalet.

Redovisning av verksamheten ska ske arligen i skriftlig form innehallande
verksamhetsberattelse, ekonomisk rapport och revisionsberattelse. For fortsatt bidrag ska
aven malbeskrivning, verksamhetsplan och redovisning av féregaende ars verksamhet
redovisas tydligt avseende kommunens férdelningsprincip av bidrag.

Redovisning och anstkan ska vara kultur- och fritidsnamnden till handa senast den 30 april.
Da bidraget betalas ut i tva omgangar, i januari respektive juli, maste studieférbund som
avser avveckla sin verksamhet meddela kultur- och fritidsnamnden detta senast i november
fore januari-utbetalning. Underlatelse av det kommer innebara aterbetalningsskyldighet.
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4. Kultur- och fritidsnamndens uppvaktning
Syftet med uppvaktningen ar att uppmarksamma féreningar vid jubileum.

1.

Uppvaktning sker endast under forutsattning att en inbjudan sants till kultur- och
fritidsnamnden i god tid.

Kultur- och fritidsnamnden svarar fér uppvaktningen. | de fall representant fran
kommunstyrelsen sarskilt inbjudits samordnas uppvaktningen och gava éverlamnas
genom kommunstyrelsens forsorg.

Uppvaktning sker till bidragsberattigad férening som uppfyller krav for allmanna
bestdmmelser i bidragsregler for kultur- och fritidsnamnden.

Uppvaktning sker med check och blommor.

Check overlamnas pa ett belopp av 75 kronor ganger antalet jubileumsar. Minsta
belopp ar 1000 kronor. Hogsta belopp ar 7 500 kr.

Uppvaktning sker vid jamna ar dvs 10, 20, 30 osv samt vid 25- och 75-ars-jubileum.

Fritidschef och/eller Kulturchef deltar i man av tid och personlig mdjlighet férutsatt att
forening uttryckligen dnskar deras narvaro, men det ar kultur- och fritidsnamndens
uppvaktning.
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5. Priser och stipendier

5.1 Kulturpris

Vartannat ar (ojamna ar 2021, 2023 osv.) delar kultur- och fritidsndmnden ut ett kulturpris.
Prissumman uppgar till 10 000 kronor. Priset delas ut till en utévare av kulturell verksamhet
med anknytning till Olofstrdoms kommun. Alla, oberoende av bostadsort har ratt att skicka in
forslag pa pristagare. Forslagen ska vara skriftliga och grundas pa styrkta uppgifter om
person, forening, institution eller motsvarande som har foéreslagits.

Ansokan ska ocksa innehalla en presentation av utévaren samt en motivering till varfor
utdvaren ar vard priset. Kontaktuppgifter till sdval den som har nominerat utévaren som
kontaktuppgifter till utdvaren ska medskickas.

Nominering ska vara inne pa kultur- och fritidsforvaltningen senast 30 juni aret som avses.
Kultur- och fritidsnamnden beslutar vem som tilldelas priset.

5.2 Harry Martinson priset

Vartannat ar (jamna ar 2022, 2024 osv.) i samband med Harry Martinson-sallskapets
majdagar i Jamshdég delas Harry Martinson-priset ut. Prissumman uppgar till 83 950 kronor.
Priset delas ut till den, de eller den organisation som i Harry Martinson anda verkar for att varna
om den lokala och globala miljon, arbetar aktivt for fred mellan manniskor och fred mellan manniska
och natur eller odlar eftertanken och poesin som centrala livskvaliteter.

Priset ar ett arrangemang av Olofstroms kommun i samarbete med Harry Martinson-
sallskapet. Pristagare utses av en jury om fyra personer. Martinson-sallskapet utser tva
jurymedlemmar. Utsedda fér kommunen ar kommunstyrelsens ordférande och kultur- och
fritidsnamndens ordférande. Kommunstyrelsens ordférande ar utsedd att vara ordférande i
juryn med utslagsrost.

5.3 Arets ungdomsledare

Kultur- och fritidsnamnden delar arligen ut tva separata ungdomsledarstipendium till
personer som ar verksamma som ungdomsledare i férening med séte i Olofstréom och som
bedriver barn- och ungdomsverksamhet.

Stipendierna delas ut till en kvinna, man eller icke-binar person och utgar med vardera 5 000
kr och ett diplom. Stipendiet kan aldrig delas ut till tva personer av samma konstillhérighet
eller tva personer som ar icke-binara vid samma tillfalle.

Personen som far stipendiet ska vara verksam inom en Olofstrémsférening med
ungdomsverksamhet och ska ha utfért ett fortjanstfullt arbete inom féreningens
ungdomsarbete, antingen som ledare eller som ledamot i styrelse eller kommitté. Arbete
under senaste aret kommer att varderas hogre.

Styrelse i férening nominerar kandidat/er till stipendiet.

Ansokan ska vara inne pa kultur- och fritidsforvaltningen senast 15 februari det ar stipendiet
avser. Kultur- och fritidsnamnden beslutar vem som tilldelas stipendiet.
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5.4 Kulturstipendium

Vartannat ar (jamna ar 2022, 2024 osv.) delar kultur- och fritidsnamnden ut ett
kulturstipendium. Stipendiet ar pa 10 000 kronor och ar avsett for personer upp till 30 ar som
ar engagerade i olika yttringar av kultur, sa som konst, konsthantverk, musik, skrivande,
dans eller liknande. Vederbdrande ska ha anknytning till Olofstroms kommun.

Ansokan ska innehalla information om din kulturella garning och information om hur du
tanker anvanda stipendiet i din fortsatta utveckling som kulturarbetare.

Ansokan ska vara inne pa kultur- och fritidsfoérvaltningen senast 30 juni aret som avses.
Kultur- och fritidsnamnden beslutar vem som tilldelas stipendiet.

5.5 Vistelsestipendium

Nebbeboda skola

Olofstroms kommun delar tillsammans med Harry Martinson-sallskapet och Saljesallskapet
arligen ut vistelsestipendier. Stipendiat innebar ett par veckors hyresfri vistelse i Nebbeboda
skola under maj till och med september. Stipendiet kan stkas av alla som ar verksamma
inom olika konstnarliga omraden, sasom litteratur, musik, bildkonst, film, teater, dans med
mera. Foretrade far utdévare som verkar i Harry Martinsons och/eller Sven Edvin Saljes anda.

Beddmning och urval av ansokningar gors av en arbetsgrupp bestdende av en representant
fér vardera Harry Martinson-séllskapet och Saljesallskapet tillsammans med Olofstroms
kommuns kulturchef.

Ansokan ska vara inne senast den 31 januari det ar ansokan avser och gors pa blankettformular
”Ansokan —Vistelsestipendium Nebbeboda”.

Alltidhult skola

Olofstroms kommun delar tillsammans med Region Blekinge (Biblioteksutveckling Blekinge
Kronoberg) och Alltidhults intresseforening arligen ut vistelsestipendier. Stipendiet innebar ett
par veckors hyresfri vistelse i Alltidhult skola. ”Stipendiet kan stkas av personer verksamma
inom “det skrivna ordet”. Stipendiaten kan vara verksam som exempelvis romanforfattare,
journalist eller poet. Vi ser garna skrivande personer med koppling till Harry Martinson
och/eller Sven Edvin Saljes anda som sékande.”

Beddmning och urval av ansokningar gors av en arbetsgrupp bestaende av en representant
for Region Blekinge, en representant for Alltidhults Intresseférening samt en representant for
Olofstroms kommun. Juryn ager ratt att inbjuda en fjarde person till juryn. Om juryn ej kan
enas ager Olofstrdms kommun utslagsratt da dessa administrerar stipendiet.

AnsoOkan ska vara inne senast den 31 januari det ar anstkan avser och gors pa blankett/formular
”Ansokan — Vistelsestipendium Alltidhult”.

5.6 Arets eldsjal

Olofstrdms kommun utser arligen en eldsjal. Eldsjalar ar guld varda for alla organisationer,
féreningar, foretag, och kommuner som vill utvecklas. Kommunen uppmarksammar med
denna utmarkelse personer som gor "det lilla extra”. Personen ska vara bosatt i Olofstroms
kommun och hen ska arbeta ideellt for att 6ka trivseln fér medborgarna i kommunen.
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En jury bestaende av representanter fran alla férvaltningar samt de kommunala bolagen
utser vem som far dran att blikommunens eldsjal. Forvaltningschefenfor kultur- och
fritidsforvaltningen ar sammankallande.

Nominering av arets eldsjal tillsammans med motivering ska vara kultur- och fritids-
forvaltningen tillhanda den 1 april det ar nomineringen avser. Nominering sker via epost:
kof@olofstrom.se eller Kultur- och fritidsférvaltningen, Box 301, 293 24 OLOFSTROM.
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6. Samarrangemang

6.1 Samarrangemang med foreningar

Initiativ till samarrangemang mellan férening och férvaltning kan komma fran bada parter och
upplagget avtalas mellan parterna. Féljande skall uppfyllas:

1.
2.
3.

Arrangemanget ska vara 6ppet for alla kommuninvanare.

Arrangemanget ska inte ha politiskt eller religiost inslag.'®

Arrangemanget ska komma kommuninvanarna till del och gynna Olofstroms
kommuns invanare.

Det ska tydligt framga vem som ar huvudarrangoér. Huvudarrangor ar ytterst ansvarig
for arrangemanget och att lagar och regler foljs, att erforderliga tillstand finns, att
forsakringar ar tecknade, att avgifter, sa som STIM-avgifter, rapporteras och skéts et
cetera.

Beslut om samarrangemang fattas av forvaltningschef, enhetschef, verksamhetschef,
konsulent eller kultursekreterare vid forvaltningen.

6.2 Samarrangemang med aktorer som ej ar foreningar
Vid samarrangemang galler att:

1.
2.

3.
4.
5.

Foretaget/organisationen ansvarar for polistillstand samt &r huvudarrangoérer.
Arrangemanget ska komma kommuninvanarna till del och gynna Olofstréms kommuns
invanare.

Arrangemanget ska vara oppet for alla kommuninvanare.
Arrangemanget ska vara kostnadsfritt for invanarna.
Arrangemanget ska inte ha politiskt eller religiost inslag.

Beslut om samarrangemang fattas av forvaltningschef inom ramen fér uppdraget. En
forutsattning for att kunna besluta om samarrangemang ar att ovanstadende punkter ar
uppfyllda och att det i 6vrigt finns férutsattningar. Ar flera forvaltningar berérda fattas
beslut i lilla koncernchefsgrupp eller koncernchefsgrupp.

Beslutet kan avse medverkan fran kommunens medarbetare, tillhandahallande av annan
resurs eller upplatelse.

Ekonomiskt bidrag kan aldrig lamnas enligt dessa regler.

10 samarrangemang kan dock férekomma med politisk férening och/eller religidst samfund férutsatt att
innehallet ar fritt fran politiska och/eller religiosainslag. Samarrangemang med politiska féreningar och/eller
religiosa samfund gors dock med forsiktighet och endast nar uttalade skal foreligger.
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7. Subventionerad uthyrning av kommunala lokaler

Stodet ar avsett att ge foreningar majlighet att till en rimlig kostnad bedriva verksamhet i
kommunala lokaler/anlaggningar. Taxor och prioriteringar faststalls i "Taxor och avgifter”.
Hyresgaster av de kommunala anlaggningarna nedan har fullt ansvar for sitt evenemang och
ska sakerstalla att man uppfyller lagkrav, innefattande exempelvis att sdkerstalla giltigt
polistillstand, att halla ljudnivaer i enlighet med géllande lagar och féreskrifter, att inte bryta
mot lagar gallande hets mot folkgrupp et cetera. Hyresgaster har aldrig ratt hyra ut/lana ut
lokal/scen i andra hand. Hyresgaster svarar alltid for att lokal/scen laser och eventuellt
larmas resp. avlarmas. Hyresgast svarar for allt kostnader som avser arrangemanget, ex.
transporter et cetera.

Lokaler/scener hyrs inte ut till grupper eller personer som vi ser har kopplingar till
organiserad brottslighet.

7.1 Scen Holje Park

Kultur- och fritidsforvaltningen hanterar den kommunala utomhusscenen i Holje Park.
Scenen kan anvandas vid olika typer av evenemang. Scenen ar forsedd med tak vilket
innebar att den gar att anvanda aven vid regn. (Publikplatserna ar inte under tak). Bakom
scen finns ett backstage-utrymme med toalett och loge-platser.

Lan av scen

Registerad forening, studieforbund samt fackforbund med sate i Olofstroms kommun lanar
scenen gratis och svarar aven for iordningstallande och stad av scen och scenutrymmen.
Detta galler aven internt i kommunen. (Vid samarrangemang med kommunen vid exempelvis
Valborg och Midsommar kan andra dverenskommelser med forvaltningen géras).

Forening som vill nyttja scenen bokar den via kultur- och fritidsférvaltningen. Nyckel
uthamtas och aterlamnas efter 6verenskommelse.

Om det visar sig att féreningen inte har iordningstallt scenen pa tillfredstallande vis kommer
forvaltningen att kontakta berdrd férening som da far valet att sjalva stdda mer nogsamt
alternativt att betala for inhyrt stdd som férvaltningen bestaller internt. (D& avsyningar inte
gors regelbundet kan en sadan situation behdva I6sas med kort varsel).

Vid bokning av scen ska det alltid framga tydligt vilket/vilkka datum bokningen avser samt vad
som ska ske pa scen.

Uthyrning till annan part (privatperson, foretag et cetera)

Kultur- och fritidsférvaltningen fakturerar for stad (fére och efter). (Priset kan variera
beroende pa typen av evenemang.) Avtal skrivs mellan parterna och priset ska endast tacka
de omkostnader som uppkommer for nyttjande av scenen. Kommunen anvander sig av
interna resurser.

Vid samarrangemang skrivs avtal utifran de for fallet specifika férutsattningarna.

Kontakt
For hyresférfragningar/lan av scen vanligen kontakta Asa Eriksson via e-post
asa.eriksson@olofstrom.se alternativt via telefon 0454-935 94.
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7.2 Konstlangan
Kultur- och fritidsforvaltningen hanterar Konstlangan i Holje Park. Det hander att Olofstroms
kommun sjalva arrangerar program i Konstlangan.

< Lokalen uthyres/utlanas i forsta hand till lokala ideella féreningar och organisationer
for utstaliningar och liknande verksamheter. For dylika &ndamal uttages ingen hyra.

< | de fall lokalen uthyrs for annat andamal, sasom forsaljning, servering, entrébelagda
arrangemang eller liknande verksamhet uttages en hyra om 25 kr/timme, dock max
250 kr/dag.

< Ingen uthyrning sker till privatpersoner.

< Forening som vill nyttja scenen bokar den via kultur- och fritidsférvaltningen. Nyckel
uthdmtas och aterlamnas efter 6verenskommelse.

< Hyresgasten svarar for alla nédvandiga forsakringar gallande utstallningsmaterial et
cetera.

» Hyresgast svarar for all form av stadning.

< Hyresgast svarar sjalv for kostnader for transporter.

« Lokalen uthyres generellt inte till sammantraden eller dylikt.

« Over sommaren dger den férening som énskar genomfora en langre
sammanhangande utstallning foretrade. For att kunna beakta detta maste dock
bokning goéras i god tid.

« Olofstrdms kommun anvander ocksa lokalen for egna utstallningar.

Om det visar sig att féreningen inte har iordningstallt lokalen pa tillfredstallande vis kommer
férvaltningen att kontakta berérd forening som da far valet att sjalva stada mer nogsamt
alternativt att betala for inhyrt stad som férvaltningen bestaller internt. (D& avsyningar inte
gors regelbundet kan en sadan situation behdva I6sas med kort varsel).

Vid bokning av lokal ska det alltid framga tydligt vilket/vilka datum bokningen avser samt vad
som ska ske i lokalen.

Vid samarrangemang med kommunen skrivs avtal utifran de for fallet specifika
férutsattningarna.

Kontakt
For hyresforfragningar/lan av Konstlangan vanligen kontakta Asa Eriksson via e-post
asa.eriksson@olofstrom.se alternativt via telefon 0454-935 94.

8. Medverkan foreningsregister

Fdrening som dnskar vara med i kultur- och fritidsnamndens féreningsregister far anséka om
att vara med i de register och kanaler férvaltningen tillhandahaller genom sarskilt
forfaringssatt.

Sida 26 av 27
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9. Kopiering affischer et cetera.

Forvaltningen tillhandahaller inte méjligheten for foreningar att fritt skriva ut affischer,
handlingar till arsméten et cetera. Foéreningar hanvisas till kontorsservice och betalar enligt
beslutad taxa. Undantag goérs vid samarrangemang.

Sida 27 av 27
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o2, OLOFSTROMS Tjansteskrivelse 1(5)
L¥ KOMMUN

Kommunledningsforvaltningen Datum: 2025-04-01 Diarienummer:
2025/1011-1

Namnd
Kultur- och fritidsnamnd 2025-04-11

Handladggare
Lorri Mortensen Mates
Fritidschef

Aterrapportering av nattvandring

Forslag till beslut

Kultur-och fritidsnamnden tar informationen fran fritidschef och fritidskonsulent till
protokollet samt beslutar att hoja ersattningen for nattvandring fran dagens 500
kronor till 800 kronor for tva foéreningsrepresentanter som nattvandrar minst 3,5
timmar per tillfalle.

Arendebeskrivning
| samband med Kultur-och fritidsnamndens arbetsutskotts sammantrade 2025-
03-14, beslutades att ge fritidschefen i uppdrag att redovisa féljande (§ 14/2025):

Statistik pa antalet féreningar som utfér nattvandring.
* Presentation om utférande av nattvandring.
* Den totala kostnaden for nattvandring.

* Hur mycket har nattvandring kostat kommunen sedan nuvarande fritidschefs
tilltrade.

* Rutiner, riktlinjer och regelverk pa omradet nattvandring presenteras.

Primart anges att det ar utférande och statistik kopplat till nattvandring som ar av
intresse.

Aterrapportering av nattvandring

Information angaende nattvandring i Olofstroms kommun aterfinns pa
kommunens hemsida under féljande adress:
https://olofstrom.se/omsorg-och-hjalp/trygg-och-saker/brottsforebyggande-och-
trygghetsskapande-arbete/nattvandring

Nattvandring i Olofstroms kommun organiseras i samverkan mellan féreningsliv,
kommunledningsférvaltningen, Frivilliga resursgruppen och med stdéd av
socialférvaltningen.

Vad gor en nattvandrare?

En nattvandrare ar en vuxen medmanniska som ror sig ute i miljder dar barn och
unga befinner sig for att skapa trygghet. Man knyter kontakter och bjuder in till
samtal med barn och unga, utifrdn de behov och férutsattningar som rader.

En nattvandrare ar inte en ansvarig myndighetsperson och ska aldrig utsatta sig
sjalv for fara. Vid akuta situationer kontaktas alltid 112.
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Vem kan nattvandra?

En nattvandrare ska vara medlem i en férening. Minst tva féreningsmedlemmar
medverkar vid varje nattvandringstillfalle. Frivilliga resursgruppen ar mentor till
nya féreningar och hjalper dessa att komma in i uppdraget.

Foreningsersattning
Medverkande foreningar ersatts i dag med 500 kr per tillfalle. Ersattningen
betalas ut av fritidsavdelningen till registrerat foreningskonto, vid arets slut.

Schema och upplagg

Nattvandringarna sker framst pa fredagar under hésten och varen, samt under
sommaren och vid sarskilda risktillfallen (till exempel lov, Holje Marknad och
skolavslutning). Vandringstid: 21.30 till cirka 01.00.

Om behov eller vilja finns ar vi aven 6ppna for att ha nattvandring dven andra
dagar och tider an ovan beskrivna. Vilket ocksd forekommer.

| normala fall sa har aven socialférvaltningen nattvandring i form av att man har
personal vars uppdrag ar att falta inom Olofstroms kommun. Fritidsavdelningen
upplever ett bra samarbete med faltarna och de ar aven en trygghet for vara
nattvandrare. Dessvarre finns det ingen organiserad och planerad "faltning” som
sker just nu. Detta med anledning av hdg arbetsbelastning dar de personer som
faltar arbetar med andra arbetsuppgifter i nulaget.

Information om nattvandring

Information om nattvandring finns alltid pa Olofstroms kommuns hemsida. Infor
varje sasong skickas aven mejl ut till vara foreningar om att det ar dags att
nattvandra. Vi informerar aven féreningarna muntligt nar tillfélle ges och vi
foreslar dem anmala sig till nattvandring.

Vi ser dock att féreningarnas engagemang eller mdjlighet att delta i nattvandring
sjunker. Féreningarna uppger sjalva att det beror pa tidsbrist och att féreningen
har tillrackligt att géra inom ramen fér den egna foreningen.

Kostnad och kontinuitet

Kultur-och fritidsnamnden efterfragar en redovisning av hur mycket
nattvandringen kostat kommunen sedan nuvarande fritidschefs tilltrade. Uppgifter
pa hur manga féreningar som nattvandrar, hur manga tillfallen féreningar
nattvandrat samt den totala kostnaden for nattvandring.

Namnas bor att nattvandring i Olofstréms kommun genom aren har skett pa olika
satt. Under en period har det bland annat funnits en férening som hette
Nattvandrarna. Denna forening upphdrde i februari 2013. Darefter lag
verksamheten nere till 2016 da nattvandringen organiserades enligt den modell
som vi arbetar efter i dag.

Vi har darfér kunnat géra uppfdljning nio ar tillbaka. Under perioden 2016 fill
2024 har den totala kostnaden for nattvandringen varit 80 500 kronor. Perioden
2016 till 2017 har den totala kostnaden fér nattvandring uppgatt till 15 000 kr.
Perioden 2018 (d& nuvarande fritidschef bérjade) till och med 2024 har den totala
kostnaden for nattvandring uppgatt till 65 500 kronor.
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| nedan tabell illustreras fordelning per ar, antal féreningars deltagande, antal
tillfallen och kostnaden for nattvandring per ar.

Ar Foéreningar Tillfalle | Kostnad
2016 3 8 4 000 kr
2017 7 22 11 000 kr
2018 7 29 14 500 kr
2019 3 23 11 500 kr
2020 4 17 8 500 kr
2021 2 15 7 500 kr
2022 2 15 7 500 kr
2023 1 15 7 500 kr
2024 1 17 8 500 kr
Summa 80 500 kr
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Nattvandring — jamforelse med andra kommuner
Vi har aven gjort en omvarldsbevakning och tittat pa hur andra kommuner
hanterar nattvandringen och arvodet for detta.

Nedan tabell visar att nattvandring genomférs pa olika satt. Exempelvis
samverkar flera kommuner i Skdne med Lansforsakringar (LF) vilka aven
ar de som utbetalar samt star for arvodet per nattvandringstillfalle och inte
aktuell kommun.

Kommun Ansvarig/organisation Erséattning Dag och tid
Medverkan
Olofstrom Kommunen + 500 krttillfalle Fredag, risktillfallen
foreningslivet Minst 2 férenings- 21:30 - 01:00
representanter
Solvesborg | Kommunen, 0
trygghetsvardar
Bromolla Lansforsakringar, i LF ersatter
samverkan med
kommunen
Ronneby Kommunen + 2500 kr/tillfalle 4 Fredag, l6rdag,
foreningslivet, i forenings- risktillfallen
samverkan med polisen representanter 19:00 — 01:00
1500 kr/tillifalle 3
férenings-
representanter
Osby Lansférsakringar, i LF ersatter
samverkan med
kommunen
Perstorp Kommunen, 0
trygghetsvardar
Karlshamn Kommunen + 750 kritillfalle for 3h Fredag, l6rdag
nattvandring.nu eller 1500 kr/tilifalle risktillfallen
for 6 h. 18:00 — 21:00
Minst 2 férenings- eller
representanter 18:00 — 00:00

Forslag till beslut

Den ersattning som Olofstrdms kommun betalar i arvode fér nattvandring, det vill
saga 500 kronor for tva personer som vandrar i 3,5 timmar. Har inte hdjts sedan
nattvandringen i kommunal regi startade 2016. Jamfért med andra kommuner sa
som exempelvis Karlshamns kommun som har ett arvode motsvarande 750
kronor for ungefarlig tid som Olofstréms kommun.

Darfor foreslas kultur-och fritidsnamnden besluta:

att hoja ersattningen for nattvandring fran dagens 500 kronor till 800 kronor for
tva foreningsrepresentanter som nattvandrar minst 3,5 timmar per tillfalle.
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Finansiering

Fdrslaget innebarandes en hojning fran dagens 500 kronor till 800 kronor enligt
ovan beskrivet beraknas hanteras inom befintlig budgetram tillhérande
nuvarande fritidsavdelning.

Barnréatts- och jdmstalldhetsperspektiv
Nattvandringens syfte ar att i mojligaste man varna vara barn.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse

Beslutet skickas till
Fritidschef (L.M.M)
Fritidskonsulent (L.N)
Fritidsassistent (H.B)

Forvaltning: Kommunledningsforvaltningen

Bilagor:
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e%e OLOFSTROMS Protokoll 1(3)
: .. Sammantradesdatum
'I e KOMMUN 2025-03-14

Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott

KFNAU § 13/2025 KS 2025/661

§ 13/2025 Revidering av kultur- och fritidsndmndens delegationsordning

Kultur- och fritidsnamndens arbetsutskotts beslut:

Kultur- och fritidsndamndens arbetsutskott foreslar kultur- och fritidsndmnden besluta,

Delegationsordningen for kultur- och fritidsndmnden antas.
Darmed upphor § 33/2017-06-08 att galla.

Arendebeskrivning
Isac Johansson, namndsekreterare, foredrar darendet.

Delegationsordningen for kultur- och fritidsndmnden uppdaterades senast 2017. Sedan dess
har flera forandringar skett och darmed &r delegationsordningen i behov av en 6versyn. Hela
dokumentet har omarbetats. Det gors dven fortydliganden i den nya versionen for att
undvika missforstand och gora det tydligare for organisationen vilka beslut som far fattas pa
delegation.

Den nya versionen hanvisar personalfragor till kommunstyrelsens delegationsordning som
gallande. Detta eftersom kommunstyrelsen ar anstallningsmyndighet for hela
organisationen.

Ekonomifragor, upphandlingsfragor och allménna drenden ar aktualiserade for att
overensstamma med nuvarande bestammelser.

Namndsspecifika fragor for kultur- och fritidsndmnden behandlas i ett separat kapitel.
Delegationen ar aktualiserad for att stamma 6verens med 2025 ars organisation. Beslut som
ar av verkstallighetskaraktar har fortydligats och 6vriga fortydliganden har gjorts.

Yttrande/Bedémning
Delegationsordningen har inte reviderats sedan 2017 och det ar ett centralt styrdokument
som ar av vikt och darmed behéver dokumentet hallas aktuellt.

Finansiering
Ej aktuellt.

Barnratts- och jamstalldhetsperspektiv
Barnratts- och jamstalldhetsperspektiven anses ej direkt paverkas av beslutets karaktar.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse
Delegationsordning KFN
Delegationsordning KFN 2017
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T OLOFSTROMS
oo KOMMUN

Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott

KFNAU § 13/2025

Slutgiltigt beslut skickas till
Kommunikation foér publicering pa insidan
Administrativ chef A-K.J

Kommunchef I.R

Samtliga chefer KOF

Namndsekreterare |.J

Administrator H.B, Y.S

Fritidskonsulent L.N

Kultursamordnare J.N
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Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott

KFNAU § 13/2025
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o2, OLOFSTROMS Tjansteskrivelse 12)
L¥ KOMMUN

Kommunledningsforvaltningen Datum: 2025-03-03 Diarienummer:
2025/661-1

Namnd

Kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott  2025-03-14

Kultur- och fritidsnamnd 2025-04-11

Handladggare
Namn: Isac Johansson
Titel:

Revidering av kultur- och fritidsnamndens delegationsordning

Forslag till beslut
Delegationsordningen for kultur- och fritidsndmnden antas.

Darmed upphdr § 33/2017-06-08 att galla.

Arendebeskrivning

Delegationsordningen for kultur- och fritidsndmnden uppdaterades senast 2017.
Sedan dess har flera férandringar skett och darmed ar delegationsordningen i
behov av en 6versyn. Hela dokumentet har omarbetats. Det gors aven
fortydliganden i den nya versionen for att undvika missférstand och goéra det
tydligare for organisationen vilka beslut som far fattas pa delegation.

Den nya versionen hanvisar personalfragor till kommunstyrelsens
delegationsordning som gallande. Detta eftersom kommunstyrelsen ar
anstallningsmyndighet fér hela organisationen.

Ekonomifragor, upphandlingsfragor och allmanna arenden ar aktualiserade for
att dverensstdamma med nuvarande bestammelser.

Namndsspecifika fragor for kultur- och fritidsnamnden behandlas i ett separat
kapitel. Delegationen ar aktualiserad for att stdmma dverens med 2025 ars
organisation. Beslut som ar av verkstallighetskaraktar har fortydligats och évriga
fortydliganden har gjorts.

Yttrande/Bedémning
Delegationsordningen har inte reviderats sedan 2017 och det ar ett centralt
styrdokument som ar av vikt och darmed behdver dokumentet hallas aktuellt.

Finansiering
Ej aktuellt.

Barnréatts- och jamstalldhetsperspektiv
Barnratts- och jamstalldhetsperspektiven anses ej direkt paverkas av beslutets
karaktar.
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse
Delegationsordning KFN
Delegationsordning KFN 2017

Beslutet skickas till

Kommunikation for publicering pa insidan
Administrativ chef A-K.J

Kommunchef |.R

Samtliga chefer KOF

Namndsekreterare |.J

Administrator H.B, Y.S

Fritidskonsulent L.N

Kultursamordnare J.N

Forvaltning: Kommunledningsforvaltningen

Bilagor:
1 Delegationsordningen for KFN 2017 och framéver
2 Delegationsordning KFN
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Delegation for Kultur och fritidsnamnden

Fastallt av: Kultur- och fritidsnamnden Ansvarig for revidering: Administrativa avd.
Fastallt: KFN § 33, 2017-06-08 Galler for: Kultur och fritidsnamnden
Ersatter: KFN § 64 2015-09-10 Giltighetstid: Tills vidare

Inledning

Kommunfullmaktige, KF § 59/2015-06-22 har i reglementet foér Kultur- och fritidsndmnden uppdragit till ndmnden att fatta beslut i olika
arendegrupper. Kultur- och fritidsndmndens verksamhetsomrade omfattar biblioteksverksamhet samt kultur-, idrotts- och fritidsfragor.

| kultur- och fritidsndmndens styrfunktion ingar att:

ansvara for utarbetande av forslag till kultur- och fritidspolitiskt program
fordela resurser inom ramen som kommunfullmaktige faststaller
utvardera verksamheten

Kultur- och fritidsnamnden far uppdra at utskott, ledamot, ersattare eller anstalld att besluta pa namndens vagnar, sa kallad delegationsratt.
Vad ar delegation?
Delegation enligt kommunallagen (6 kap 33-38 §§), innebar att ratten att besluta, i ett visst arende eller i en grupp av arenden, flyttas éver till

nagon annan. Den som har sadan ratt kallas delegat.

Delegaten foretrader namnden, sa att delegatens beslut ses som ndmndens beslut. Beslutet kan éverklagas genom laglighetsprévning eller
forvaltningsbesvar.

Namnden kan inte &ndra delegatens beslut, men kan aterkalla delegationsuppdraget. Namnden kan ocksa ta dver ett arende och fatta
beslut, forutsatt att delegaten annu inte har fattat nagot beslut.

Delegaten har redovisningsansvar till naAmnden och det straffrattsliga ansvaret. Det innebar att delegaten kan démas fér exempelvis
tjanstefel om beslutet ar felaktigt.
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Ratt att besluta pa delegation innebar inte att delegaten ar skyldig att besluta. Om delegaten anser arendet vara svarbedémt eller av annan
orsak inte vill besluta, kan arendet alltid féras upp till nAamnden for beslut.
Delegat avgor sjalv nar eller om delegationen ska anvandas.

Delegationsbeslut fattas inom ramen for aktuell lagstiftning, och i enlighet med Kommunfullmaktiges och ndmndens antagna riktlinjer och
fattade beslut.

Namnden ger férvaltningschefen ratt att enligt kommunallagen 6 kap 37 § i sin tur vidaredelegera arbetsuppgifter 4t annan anstalld inom
forvaltningen. Delegaten ska vara medveten om vilka policydokument, riktlinjer och instruktioner som galler fér uppdraget.

Jav
Delegat far inte fatta beslut i arende dar hen ar javig.

Ersattare for delegat

Arenden delegerade till ordférande handléggs vid dennes forhinder av vice ordférande. Arenden delegerade till férvaltningschef handlaggs
vid dennes forhinder av stallféretradande forvaltningschef. Vid forhinder for évriga delegater 6vertas beslutanderatten av den som foérordnats
som vikarie pa delegatens tjanst. Om vikarie inte har forordnats 6vertas beslutanderatten av den som ar delegatens narmaste chef eller
motsvarande. Som allman princip galler att ersattare inte bor besluta i viktiga arenden om beslutet utan stérre nackdel kan vanta till
delegaten aterkommer.

Forbud mot att delegera

Foljande slag av arenden far enligt 6 kap. 34 § kommunallagen inte delegeras:

O arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

3 framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att beslut av namnden i dess helhet
eller av fullmaktige har overklagats.

3 arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.
O arenden som vackts genom medborgarférslag och som dverlatits till namnden.

Arenden som &r av principiell beskaffenhet eller som &r av storre vikt beslutas av ndmnden. Oftast handlar det om drenden som far stora
konsekvenser fér kommunen och ofta dar politiska bedémningar blir avgérande. Nagon klar grans for vad som ar majligt att delegera eller €j,
finns inte. En beddmning gors utifrén hur ofta arendena férekommer, kommunens storlek, budgetomslutning, forvaltningens/verksamhetens
storlek och organisation.
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Anmadlan av delegationsbeslut

Enligt kommunallagen 6 kap. 35-37 §§ skall beslut som fattats med stdd av delegation rapporteas till nd&mnden i den ordning som ndmnden
bestdmmer, dvs rapportering av delegationsbeslut sker omgaende och meddelas paféljande ndmnd.

Delegaten ansvarar for att samtliga delegationsbeslut rapporteras till nAmnden skyndsamt. Delegationsbeslut redovisas som en sarskild
punkt pa arendelistan.

Verkstallighet

Verkstéallande atgarder ar inte beslut. Det ar atgarder som ar av vardaglig karaktar och som normalt ingar i tjanstestallningen och som
behovs for att kunna bedriva verksamheten. Ofta ar fragorna reglerade i lag eller avtal. Exempel pa verkstallighet ar:

arbetstidens férlaggning enligt gallande avtal och lagstiftning
tidsbegransad anstallning upp till sex manader

beslut om semester och annan ledighet

deltagande i kurser och konferenser for anstallda

I6nerevision inom budgeterad ram och kommunala riktlinjer
handlaggning enligt Lagen om anstalliningsskydd, LAS
medgivande att kvarstd i anstallning efter 67 ars alder

utfarda tjanstgoéringsbetyg

pakalla férhandlingar med mera enligt 11-14, 19 §§ samt 38 § MBL
regler och normer for disposition av verksamhetens anlaggningar
Oppettider for verksamhetens anléaggningar

bokningar, schemalaggningar och upplatelse av verksamhetens lokaler och anlaggningar

Beslut av rent forberedande eller verkstallande art kan inte 6verklagas (10 kap 2 § 2 p KL).
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Overklagande
Delegationsbeslut kan éverklagas antingen genom kommunalbesvar eller genom forvaltningsbesvar.

Besvarstiden I6per tre veckor fran den dag justering av namndens protokoll har tillkdnnagivits p4 kommunens anslagstavla.

Vid myndighetsutévning ska beslutsfattare bifoga besvarshanvisning da beslut gar sbkande emot och kan dverklagas. Besvarstiden I6per tre
veckor fran den dag klagande fatt del av beslutet. Yttrande dver besvar skall avges av den som fattat beslutet.

Ratt att besluta i en viss arendegrupp innefattar aven ratt att avge yttrande till hdgre instans med anledning av éverklagande av
delegationsbeslut.

Undantag
Vid strejk, force majeure, kris, stérre olycka, svar pafrestning och krig kan denna beslutsordning upphavas helt eller delvis.

Forkortningar Lagar/Avtal

BrB Brottsbalken

FvL Forvaltningslag (1986.223)

KL Kommunallag (1991:900)

OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)
PuL Personuppgiftslagen (1998:204)

SekrL Sekretesslagen

SFS Svensk forfattningssamling

TF Tryckfrihetsférordningen (1949:105)
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1 Férkortningar

1.1 Lagar

BrB Brottsbalken (1962:700)
Bidragsbrottslagen (2007:612)

Forordning om offentligt bitrade (1997:405)

FB Foraldrabalken (1949:381)

FL Foérvaltningslagen (1986:223)

KL Kommunallagen (1991:900)

Lag om offentligt bitrade (1996:1620)

LOU Lag om offentlig upphandling (2007:1091)
OSL Offentlighet- och sekretesslagen (2009:400)
SkL Skadestandslagen (1972:207)

TL Tobakslagen (1993:581)

TF Tryckfrihetsférordningen (1949:105)

1.2 Ovriga

SKL Sveriges kommuner och landsting
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e2s, OLOFSTROMS

e KOMMUN
1 Allmanna arenden
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning/ Vidaredelegeras
1.1 Kurser
Fortroendemannens deltagande i
kurser, konferenser, grundutbildning Arbetsutskottet
och forvaltningsspecifika fragor.
Fortroendemannens deltagande i
kurse__r, konferenser, .g.rundlojtblldnlng Kom_munstyrelsens Hanteras av KS
och forvaltningsspecifika fragor ordférande
anordnade av partierna
1.2 Neka utlamnande av allman
' handling
Avslag pa begaran om utldamnande av
allmanna handlingar samt 6 kap. 7 § Offentlighets |_.. .
F It hef
uppstallande av forbehall i samband och sekretesslagen orvaiiningsche
med utldamnande
1.3 Omproévning

Besluta om omprdévning av 6verklagat . : . :

beslut ska ske. 27 § Forvaltningslagen |Forvaltningschef
14 Avvisande av talan

Avvisande av for sent inkommet
overklagande

24 § Forvaltningslagen

Forvaltningschef
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e2s, OLOFSTROMS

KOMMUN

Allmanna arenden

Nr

Arende

Lagrum

Delegat

Anmarkning/ Vidaredelegeras

1.5

Fora kommunens talan

Fora namndens talan inféor domstol
eller andra myndigheter samt vid
forrattningar av olika slag, samt utfarda
fullmakt for annan att fora talan eller
foretrada namnden infor domstol eller
annan myndighet.

Forvaltningschef
samt
inkdbpssamordnare i
den del som avser
upphandling

Att anta eller forkasta forlikning eller
annan dverenskommelse i mal eller
arende som inte ar av vasentlig
betydelse for namnden eller omfattar
ett ekonomiskt varde dverstigande tre
prisbasbelopp vid domstol, annan
myndighet eller annan forhandling.

Forvaltningschef

1.6

Bradskande arenden

Besluta pa namndens vagnar i
arenden som ar sa bradskande att
namndens avgorande inte kan
avvaktas. Sadana beslut ska anmalas
vid namndens nasta sammantrade.
Ratten att fatta beslut i bradskande
arende galler aven beslut som har
delegerats till arbetsutskottet, i de fall
da utskottets avgorande inte kan
avvaktas.

6 kap 36 §
Kommunallagen

Namndens
ordférande
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e2s, OLOFSTROMS

i KOMMUN

1 Allmanna arenden

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning/ Vidaredelegeras
Boesll_{ta om yttranden_ i bradskande fall {6 kap 36 § Arbetsutskottet
da namndens beslut inte kan avvaktas. [Kommunallagen

1.7 Avtal

Underteckna avtal och andra
rattshandlingar avseende l6pande
arenden inom det egna
verksamhetsomradet upp till 28 % av
troskelvardet (f n 534 890 kr)

Ansvarig chef

Underteckna avtal och andra
rattshandlingar avseende l6pande
arenden dver 28 procent av
troskelvardet

Forvaltningschef

Enhetschef, kultursekreterare,
verksamhetschef och konsulenter
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2 Ekonomi Diarenr: Antagen:
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
21 Attestanter
Utse beslutsattestanter enligt gallande Forvaltnings-
attestreglemente. Aterrapporteras arligen ekonom
2.2 Fordringar

Inkassering/indrivning samt ansdkan om
betalnings-forelaggande och handrackning vid
myndigheter och domstolar samt andra atgarder
for reglering av kommunens utestdende
fordringar.

Ekonomichef

Avskrivning av fordring efter iakttagande av
faststallda kravrutiner

Ekonomichef
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3 Upphandling Diarenr: Antagen:
Nr Arende Lagrum |Delegat Anmarkning
31 Forvaltningsspecifik upphandling
upp till 1 000 tkr. "Beslut som fattats pa delegation avseende upphandling av
varor och tjanster upp till 1 000 tkr ska anmalas till kommunstyrelsen. Nedre Kommunchef
grans for anmalan ar 28 procent av troskelvardet (f n 534 890 kr)
. Kommunstyrelsens
over 1,000 tkr. arbetsutskott
3.2 Forvaltningsovergripande upphandling
upp till 1 000 tkr. "Beslut som fattats pa delegation avseende upphandling av
varor och tjanster upp till 1 000 tkr ska anmalas till kommunstyrelsen. Nedre Inkbpssamordnare
grans for anmalan ar 28 procent av troskelvardet (f n 534 890 kr)
; Kommunstyrelsens
over 1000 tkr arbetsutskott
3.3 Deltagande i upphandlingar via SKL Kommentus
' Inképscentral, Kammarkollegiet och Landsting etc.
Anmala avrop, bekraftelse att vara avropsberattigad, lamna fullmakt att delta
i upphandling. Nedre grans for anmalan ar 28 procent av troskelvardet (f n Inkbpssamordnare Bara KS

534 890 kr)

Utdrag fran reglemente:

Upphandling av varor och tjanster sker pa kommunstyrelsens vagnar. Upphandling 6ver 1.000 tkr beslutas av kommunstyrelsens arbetsutskott. |
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4 Personalfragor Diarenr: Antagen:

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning

4.1 Anstalining
Anstalla personal inom budgeterat utrymme.
Anstallningar sex manader och darutéver ska Ansvarig chef
rapporteras.
Anstalla personal vid nyinrattande av tjanst over
sex manader efter avstamning med Ansvarig chef
forvaltningschef.
Anstallning av forvaltningschef (KS K hef KS ANSVAR
anstallningsmyndighet) ommuncne ANMALAN till KS
Ersatta forvaltningschef vid vakans eller ledighet Kommunchef KS ANSVAR
om ersattare saknas inom den egna forvaltningen. ANMALAN till KS
Uppsagning av personliga skal. 7 § LAS Forvaltningschef

4.2 Arbetsmiljo
Ansvar fér och beslut vad galler systematiskt
arbetsmiljdarbete inom Kultur och fritidsnamndens Esrvaltningschef Enhetschef, Kultursekreterare,
verksamhetsomrade. Separat vidaredelegation 9 Verksamhetschef, Konsulenter
ska finnas

4.3 Disciplinpaféljd
Disciplinatgarder avseende: 3kap.11§ AB

forvaltningschef (KS anstaliningsmyndighet)

ovrig personal

Kommunstyrelsens
personalutskott

Forvaltningschef

Avstangning fran arbetet med I6neavdrag.

Forvaltningschef
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Avstangning fran arbetet, med bibehallen 16n:

Under en manad

Forvaltningschef

Over en manad

KS personalutskott

Personalfragor dir kommunstyrelsen ér ansvarig

men som rér samtliga namnder.

4.4 Kollektivavtal
Ansvara for och besluta om kollektivavtal,
overenskommelser och liknande gallande Kommunstyrelsens
férhallandet mellan kommunen som arbetsgivare personalutskott
och dess arbetstagare
4.5 Foreskrifter m.m.
Utfarda foreskrifter och anvisningar i fragor som
géaller mellan kommun som arbetsgivare och dess Kommunstyrelsens
personal inkl. I6neriktlinjer, liksom mellan personalutskott
kommunen och dess fértroendevalda
4.6 Lonesattning
Arlig 16nerevision av férvaltningschefer Kommunstyrelsens
personalutskott
4.7 Bisyssla
Beslut om forbud att utdva bisyssla. Kommunstyrelsens
personalutskott
4.8 Omplacering

Beslut om omplacering over forvaltningsgranser for
genomférande av rehabiliterings eller anpassningaatgarder,
samt av organisatoriska skal eller arbetsbrist.

HR-chef

KS
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4.9 Forhandlingar

Forhandlingar enligt LAGEN om facklig fértroendemans
stallning pa arbetsplatsen (LFF, 1974:358), Lagen om
ansallningsskydd (LAS 1982:80), Lagen om medstammnade i
arbetslivet (MBL, 1976:580) med undantag av §§ 11-14,19

och 38 eller annan arbetsrattslig forfattning. personalchef KS (for alla)

Under forvaltningschefs kortare franvaro (sjukdom etc)
delegeras forvaltningschefskapet i forsta hand till
4.10 fritidschefen och i andra hand till bibliotekschefen fritidschef bibliotekschef

Utdrag ur kommunstyrelsens reglemente:

Styrelsen och namnderna ar anstallningsmyndighet for personal vid sina forvaltningar med undantag for forvaltningschefer som
anstalls av styrelsen. Styrelsen och namnderna har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljéfragor inom sitt respektive
verksamhetsomrade med undantag av de fragor som anges i 8 § i detta reglemente (nedan)

Styrelsen ska ha hand om fragor som rér forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och har darvid
bl.a. att:

1. med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande férhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare,

2. forhandla & kommunens vagnar enligt lagstiftning om férhandlingsratt utom vad galler 11-14 och 38 §§ lagen (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet inom andra namnders verksamhetsomraden,

3. avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, och andra bestammelser rérande forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare;

4. besluta om stridsatgard,

5. besluta om forflyttnings- och omplaceringsarenden fran en namnd till en annan,

6. forhandlingar avseende fordelning av revisionsutrymmet och policyfragor gallande I6ner.
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5 Forvaltningsspecifika omraden
Nr Arende Lagrum Delegat Vidaredelegerat
Kultur- och fritidsfragor
5.1 Forsaljning av 10s egendom Forvaltningschef Enhetschef
59 Bidrag till féreningar och studieférbund enligt Férvaltningschef Enhetschef,
norm Verksamhetschef
Enhetschef,
Forenings- arrangemangs och forlustbidrag inom . : Kultursekreterare,
5.3 budgetrgm upp tiﬁ 1 basgbelopp. | Forvaltningschef Verksamhetschef,
Konsulenter
5.4 Inkép av konst inom angiven ram Forvaltningschef
55 Beslut om utldmning av allman handling TF 2:14 och Den som forvarar
) OSL 0osL6:3 handlingen
5.6 Lotteritillstand Lotterilagen 17§ [Verksamhetschef Fritid Assistent
5.7 Beslut om polisanméalan mot brott som hindrar Forvaltningschef

namndens verksamhet

10 kap. 2 § OSL
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Delegation for Kultur och fritidsnamnden

Fastallt av: Kultur- och fritidsnamnden Ansvarig for revidering: Administrativa avd.
Fastallt: KFN § 33, 2017-06-08 Galler for: Kultur och fritidsnamnden
Ersatter: KFN § 64 2015-09-10 Giltighetstid: Tills vidare

Inledning

Kommunfullmaktige, KF § 59/2015-06-22 har i reglementet for Kultur- och fritidsnamnden uppdragit till namnden att fatta beslut i
olika arendegrupper. Kultur- och fritidsnamndens verksamhetsomrade omfattar biblioteksverksamhet samt kultur-, idrotts- och
fritidsfragor.

| kultur- och fritidsnamndens styrfunktion ingar att:
ansvara for utarbetande av forslag till kultur- och fritidspolitiskt program

fordela resurser inom ramen som kommunfullmaktige faststaller
utvardera verksamheten

Kultur- och fritidsndmnden far uppdra at utskott, ledamot, ersattare eller anstalld att besluta pa namndens vagnar, sa kallad
delegationsratt.

Vad ar delegation?

Delegation enligt kommunallagen (6 kap 33-38 §§), innebar att ratten att besluta, i ett visst arende eller i en grupp av arenden,

flyttas dver till nagon annan. Den som har sadan ratt kallas delegat.

Delegaten foretrader namnden, sa att delegatens beslut ses som namndens beslut. Beslutet kan 6verklagas genom
laglighetsproévning eller férvaltningsbesvar.

Namnden kan inte &ndra delegatens beslut, men kan aterkalla delegationsuppdraget. Namnden kan ocksa ta dver ett arende och
fatta beslut, forutsatt att delegaten annu inte har fattat nagot beslut.

Delegaten har redovisningsansvar till nAmnden och det straffrattsliga ansvaret. Det innebar att delegaten kan démas for
exempelvis tjanstefel om beslutet ar felaktigt.
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Ratt att besluta pa delegation innebar inte att delegaten ar skyldig att besluta. Om delegaten anser arendet vara svarbedémt eller
av annan orsak inte vill besluta, kan arendet alltid féras upp till nAmnden fér beslut.
Delegat avgor sjalv nar eller om delegationen ska anvandas.

Delegationsbeslut fattas inom ramen for aktuell lagstiftning, och i enlighet med Kommunfullméaktiges och ndmndens antagna
riktlinjer och fattade beslut.

Namnden ger forvaltningschefen ratt att enligt kommunallagen 6 kap 37 § i sin tur vidaredelegera arbetsuppgifter at annan
anstalld inom forvaltningen. Delegaten ska vara medveten om vilka policydokument, riktlinjer och instruktioner som galler fér
uppdraget.

Jav
Delegat far inte fatta beslut i arende dar hen ar javig.

Erséattare for delegat

Arenden delegerade till ordférande handldggs vid dennes férhinder av vice ordférande. Arenden delegerade till férvaltningschef
handlaggs vid dennes forhinder av stallféretradande férvaltningschef. Vid forhinder for 6vriga delegater 6vertas beslutanderatten
av den som férordnats som vikarie pa delegatens tjanst. Om vikarie inte har férordnats 6vertas beslutanderatten av den som ar
delegatens narmaste chef eller motsvarande. Som allman princip galler att ersattare inte bor besluta i viktiga arenden om beslutet
utan stérre nackdel kan vanta till delegaten aterkommer.

Forbud mot att delegera
Foljande slag av arenden far enligt 6 kap. 34 § kommunallagen inte delegeras:

O arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

O framstallningar eller yttranden till fullméaktige liksom yttranden med anledning av att beslut av namnden i dess helhet
eller av fullmaktige har déverklagats.

O arenden som rér myndighetsutovning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.
O arenden som vackts genom medborgarférslag och som 6verlatits till namnden.

Arenden som ar av principiell beskaffenhet eller som &r av stérre vikt beslutas av namnden. Oftast handlar det om &renden som
far stora konsekvenser for kommunen och ofta dar politiska bedémningar blir avgérande. Nagon klar grans for vad som ar majligt
att delegera eller €j, finns inte. En beddmning gors utifrdn hur ofta arendena forekommer, kommunens storlek, budgetomslutning,
forvaltningens/verksamhetens storlek och organisation.
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Anmalan av delegationsbeslut
Enligt kommunallagen 6 kap. 35-37 §§ skall beslut som fattats med stéd av delegation rapporteas till nAmnden i den ordning som
namnden bestammer, dvs rapportering av delegationsbeslut sker omgaende och meddelas paféljande namnd.

Delegaten ansvarar for att samtliga delegationsbeslut rapporteras till nAmnden skyndsamt. Delegationsbeslut redovisas som en
sarskild punkt pa arendelistan.

Verkstillighet
Verkstallande atgarder ar inte beslut. Det ar atgarder som ar av vardaglig karaktar och som normalt ingar i tjanstestallningen och
som behdvs for att kunna bedriva verksamheten. Ofta ar fragorna reglerade i lag eller avtal. Exempel pa verkstallighet ar:

arbetstidens forlaggning enligt gallande avtal och lagstiftning
tidsbegransad anstallning upp till sex manader

beslut om semester och annan ledighet

deltagande i kurser och konferenser f6r anstallda

I6nerevision inom budgeterad ram och kommunala riktlinjer
handlaggning enligt Lagen om anstallningsskydd, LAS
medgivande att kvarsta i anstallning efter 67 ars alder

utfarda tjanstgoéringsbetyg

pakalla forhandlingar med mera enligt 11-14, 19 §§ samt 38 § MBL
regler och normer for disposition av verksamhetens anlaggningar
Oppettider for verksamhetens anlaggningar

bokning, schemalaggningar och upplatelse av verksamhetens lokaler och anlaggningar

Beslut av rent forberedande eller verkstallande art kan inte 6éverklagas (10 kap 2 § 2 p KL).

Overklagande
Delegationsbeslut kan 6éverklagas antingen genom kommunalbesvar eller genom forvaltningsbesvar.

Besvarstiden I6per tre veckor fran den dag justering av namndens protokoll har tillkdnnagivits pa kommunens anslagstavla.
Vid myndighetsutdvning ska beslutsfattare bifoga besvarshanvisning da beslut gar sbkande emot och kan éverklagas.
Besvarstiden loper tre veckor fran den dag klagande fatt del av beslutet. Yttrande dver besvar skall avges av den som fattat

beslutet.

Ratt att besluta i en viss arendegrupp innefattar aven ratt att avge yttrande till hogre instans med anledning av 6verklagande av
delegationsbeslut.
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Undantag
Vid strejk, force majeure, kris, storre olycka, svar pafrestning och krig kan denna beslutsordning upphavas helt eller delvis.

Forkortningar Lagar/Avtal

BrB Brottsbalken

FvL Forvaltningslag (1986.223)

KL Kommunallag (1991:900)

OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)
PuL Personuppgiftslagen (1998:204)

SekrL Sekretesslagen

SFS Svensk forfattningssamling

TF Tryckfrihetsférordningen (1949:105)

1 Forkortningar

1.1 Lagar

BrB Brottsbalken (1962:700)
Bidragsbrottslagen (2007:612)

Forordning om offentligt bitrade (1997:405)

FB Foraldrabalken (1949:381)

FL Forvaltningslagen (1986:223)

KL Kommunallagen (1991:900)

Lag om offentligt bitrade (1996:1620)

LOU Lag om offentlig upphandling (2007:1091)
OSL Offentlighet- och sekretesslagen (2009:400)
SkL Skadestandslagen (1972:207)

TL Tobakslagen (1993:581)

TF Tryckfrihetsférordningen (1949:105)

1.2 Ovriga

SKL Sveriges kommuner och landsting
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Delegationsordning for kultur- och fritidsnamnden

Faststallt av: Kultur- och fritidsnamnden Ansvarig for revidering: Administrativa avd.

Faststallt: KFN 2025-xx-xx Galler for: Kultur- och fritidsndmnden
Ersatter: KFN § 33/2017-06-08 Giltighetstid: Tillsvidare
Inledning

Kommunfullméaktige, KF § 106/2019 har i gemensamt reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna uppdragit till ndmnden att fatta
beslut i efterféljande arendegrupper.

Kultur- och fritidsnamnden far uppdra at ledamot, ersattare eller anstalld att besluta pa néamndens vagnar sa kallad delegationsratt.

Kultur- och fritidsnamnden ger forvaltningscheferna ratt att enligt kommunallagen 7 kap 6 § i sin tur vidaredelegera at annan anstalld.
Delegaten ska vara medveten om vilka policydokument, riktlinjer och instruktioner som géller for uppdraget.

Vad ar delegation?
Delegation enligt kommunallagen (6 kap 33-38 §§), innebar att ratten att besluta i ett visst arende eller i en grupp av arenden, flyttas éver
till nagon annan. Den som har sadan ratt kallas delegat.

Delegaten foretrader kultur- och fritidsnamnden, sa att delegatens beslut ses som namndens beslut. Beslutet kan 6éverklagas genom
laglighetsprévning eller férvaltningsbesvar.

Kultur- och fritidsnamnden kan inte &ndra delegatens beslut, men kan aterkalla delegationsuppdraget. Namnden kan ocksa ta ver ett
arende och fatta beslut, forutsatt att delegaten annu inte har fattat nagot beslut.

Delegaten har redovisningsansvar till kultur- och fritidsnamnden.
Ratt att besluta pa delegation innebér inte att delegaten ar skyldig att besluta. Om delegaten anser arendet vara svarbedémt eller av
annan orsak inte vill besluta, kan arendet alltid féras upp till kultur- och fritidsnamnden for beslut.

Delegat avgor sjalv nér eller om delegationen ska anvandas.

Delegationsbeslut fattas inom ramen for aktuell lagstiftning, och i enlighet med kommunfullmaktiges, kommunstyrelsens och kultur- och
fritidsnamndens antagna riktlinjer och fattade beslut.

Viktigt
Beslut som fattas utan delegering saknar laga verkan dvs giller inte.

Om en anstalld fattar ett beslut utan stdd av ett delegeringsuppdrag kan ett sadant beslut inte 6verklagas genom laglighetsprévning

eftersom beslutet inte kan sagas existera i kommunallagens mening. Kommunen kan dock bli civilrattsligt bunden av beslutet om
mottagaren &r i god tro och det ror civilrattsliga forhallanden. Mottagaren kan i sadant fall &ven driva drendet via allman domstol.
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Jav
Delegat far inte fatta beslut i arende dar hen ar javig.
Bradskande drende

En namnd far uppdra at ordférande eller annan ledamot som namnden har utsett att besluta pa ndmndens vagnar i arende som ar sa
bradskande att namndens avgoérande inte kan avvaktas. Sadana beslut ska anmalas vid ndmndens nasta sammantrade. Vid varje ny
mandatperiod beslutas vilka personer som utses av namnden.

Erséttare for delegat

Arenden delegerade till ordférande handliggs vid dennes férhinder av vice ordférande. Arenden delegerade till férvaltningschef handlaggs
vid dennes férhinder av bitrddande férvaltningschef. Arenden delegerade till personalutskottets ordférande handlaggs vid férhinder av
kommunstyrelsens ordférande. Vid foérhinder for 6vriga delegater dvertas beslutanderatten av den som férordnats som vikarie pa
delegatens tjanst. Om vikarie inte har férordnats 6vertas beslutanderatten av den som ar delegatens narmaste chef. Som allméan princip
galler att ersattare inte bor besluta i viktiga arenden om beslutet utan stérre nackdel kan vanta till delegaten aterkommer.

Forbud mot att delegera
Foéljande slag av @renden far enligt 6 kap. 38 § kommunallagen inte delegeras:

Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning
eller kvalitet.

Framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom

yttranden med anledning av att beslut av ndmnden i dess helhet
eller av fullmaktige har éverklagats.

Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Arenden som véckts genom medborgarforslag och som éverlatits
till nAmnden.

Vissa arenden som anges i sarskilda foreskrifter.

Punkt 5 hanvisar till exempel till de speciallagstiftningar bl. a. socialtjanstlagen (SoL), lagen med sarskilda bestdmmelser om vard av unga
(LVU) och lagen om vard av missbrukare i vissa fall (LVM) - dar preciseringar finns av vilka beslut som far delegeras.

Arenden som &r av principiell beskaffenhet eller som annars &r av stérre vikt beslutas av nédmnden. Oftast handlar det om &renden som far
stora konsekvenser fér kommunen och ofta dar politiska bedémningar blir avgérande. Nagon klar gréns for vad

som ar méjligt att delegera eller ej finns inte. En bedémning goérs utifran hur ofta arendena férekommer, kommunens storlek,
budgetomslutning, férvaltningens/verksamhetens storlek och organisation.

Anmaélan av delegationsbeslut

Enligt kommunallagen (2017:725) 6 kap. 40 § ska beslut som fattats med stdd av delegation anmalas till ndmnden i den ordning som
namnden bestammer.

Delegaten ansvarar for att samtliga delegationsbeslut anmals till namnden skyndsamt. Delegationsbesluten redovisas under séarskild punkt
pa arendelistan.

Viktigt
Delegationsbeslut som fattas utan anmalan till ndmnd vinner inte laga kraft dvs gar fortsatt att 6verklaga.
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Delegationsbeslut eller ren verkstallighet?

Gransen for vad som ar ett delegationsbeslut och vad som ar ren verkstallighet kan vara svar att definiera. Ett delegationsbeslut innebar
att den beslutande &r tvungen att sjalvstandigt géra ett aktivt dvervagande bland flera alternativ. Beslutsfattaren gér en bedémning och
valjer sedan ett utav alternativen. Ren verkstallighet ar all form av forberedande eller verkstallande uppgifter som den anstéllde utfér
utifran sin tjanst som anstalld. | dessa fall baseras ofta stallningstagandet pa tidigare namndbeslut, lagar, riktlinjer, avtal eller liknande
dokument. Den anstallde gor alltsa inte en egen sjalvstandig bedémning utan verkstaller endast atgarder utifran redan beslutade
styrdokument eller lagar.

Exempel pa verkstallighet ar:

arbetstidens férlaggning enligt gallande avtal och lagstiftning
beslut om semester och annan ledighet

deltagande i kurser och konferenser fér anstallda
I6nerevision inom budgeterad ram och kommunala riktlinjer
handlaggning enligt Lagen om anstéllningsskydd, LAS
medgivande att kvarsta i anstallning efter 68 ars alder
utfarda tjanstgoringsbetyg

Beslut av rent férberedande eller verkstéallande art kan inte 6verklagas (13 kap 2 § 2 p KL).
Overklagande

Delegationsbeslut kan dverklagas antingen genom laglighetsprévning eller genom forvaltningsbesvar.
Overklaganstiden I6per tre veckor fran den dag justering av ndmndens protokoll har tillkdnnagivits pa kommunens digitala anslagstavla.

Vid myndighetsutévning ska beslutsfattare meddela besvérshanvisning da beslut gar sékande emot och kan éverklagas. Overklaganstiden
I6per tre veckor fran den dag klagande fatt del av beslutet. Yttrande dver dverklagan skall avges av den som fattat beslutet.

Ratt att besluta i en viss arendegrupp innefattar aven ratt att avge yttrande till hégre instans med anledning av 6éverklagande av
delegationsbeslut.

Undantag

Vid strejk, force majeure, kris, storre olycka, svar pafrestning och krig kan denna beslutsordning upphévas helt eller delvis.
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Fragor som rér personal och fértroendevalda

Kommunstyrelsen ar anstdllningsmyndighet for all personal. Kommunstyrelsens delegationsordning galler. Se "Delegationsordning
kommunstyrelsen" pa Insidan.
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2 Ekonomi
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
21 Attestanter
Utse beslutsattestanter enligt gallande Forvaltningsekono o
Aterrapporteras arligen.
attestreglemente. m
2.2 Forsaljning/utrangering av material
Ansvarig chef. Verkstallighet.
Overflddigt material ska
hanteras enligt "Regler for
forsaljning och utrangering av
inventarier och utrustning”
Utkdp av egen mobil/iPad efter vardering av IT antagen av KS.
2.3 Ersattningsansprak/skadestand
Kommunchef. Verkstéllighet.
Forsakringsbolaget utreder
Upp till 1 prisbasbelopp anspraket
Forsakringsbolaget utreder
Upp till 3 prisbasbelopp Kommunchef anspraket
24 Fordringar

Inkassering/indrivning samt ansékan om
betalningsféreldaggande och handrackning vid
myndigheter och domstolar samt andra atgarder for
reglering av kommunens utestaende fordringar.

Ekonomichef. Verkstallighet
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Avskrivning av fordring efter iakttagande av faststallda
kravrutiner

Ekonomichef

Ekonomiska arenden specifika for kultur- och fritidsnamndens verksamhet:

2.5 Stiftelser
Placering av donationsmedel. Ekonomichef
2.6 Pantbrev m.m.
Uttagande, utstrackning, nedsattning, dédande,
sammanforing och relaxation av inteckning samt Ekonomichef
utbyte av pantbrev och liknande atgarder
2.7 Lan/krediter

Nyteckning, omskrivning, omsattning och inlésen av
[&n inom ram

Ekonomichef. Verkstallighet.
Hantering efter politiskt beslut.

87




3 Upphandling
Nr Arende Lagrum Delegat Anmaérkning
3.1 Forvaltningsspecifik upphandling

Direktupphandling fran 10 tkr upp till 100 tkr

Ansvarig avdelningschef.
Verkstallighet. Eventuella
allmanna handlingar
registreras i diariet men
behdver ej anmalas till KS.

Direktupphandling fran 100 tkr upp till 700 tkr

Ansvarig avdelningschef .
Verkstallighet. Ska
registreras i diariet men
behdver ej anmalas till KS.

Upphandlingar fran 700 tkr upp till 2 000 tkr.

Forvaltningschef

Upphandlingar éver 2 000 tkr.

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

Ratt att underteckna efter
beslut kommunchef. Berord
namnd ska informeras.
Godkannande av
forfragningsunderlag
beslutas av KSAU.

Val av leverantor ar
verkstallighet men
informeras om vid
nastkommande KSAU.
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3.2

Forvaltningsovergripande upphandling

Direktupphandling fran 10 tkr upp till 100 tkr

Ansvarig avdelningschef.
Verkstallighet. Eventuella
allmanna handlingar
registreras i diariet men
behdver ej anmalas till KS.

Direktupphandling fran 100 tkr upp till 700 tkr

Inkbpssamordnare/entrepre
nadupphandlare.
Verkstallighet.

Ska registreras i diariet
men behdver ej anmalas till
KS.

Upphandlingar fran 700 tkr upp till 2 000 tkr.

Inkbpssamordnare/
entreprenadupphandlare

Upphandlingar éver 2 000 tkr

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

Ratt att underteckna efter
beslut inképssamordnare/
entreprenadupphandlare.
Berdord namnd ska
informeras. Godkannande
av forfragningsunderlag
beslutas av KSAU.

Val av leverantor ar
verkstallighet men
informeras om vid
nastkommande KSAU.
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3.3

Fornyad konkurrensutsattning (FKU)

Upp till 2 000 tkr

Ansvarig avdelningschef
inom ramen for budgeten.
Verkstallighet

over 2 000 tkr

Verkstallighet inom budget.
Val av leverantor
informeras om vid

nastkommande KSAU.

3.4

Deltagande i upphandlingar via Adda Inképscentral, HBV, Kammarkollegiet och Regioner etc.

Anmala avrop, bekraftelse att vara
avropsberattigad, lamna fullmakt att delta i
upphandling.

Inképssamordnare/
entreprenadupphandlare

Nedre grans fér anmalan ar
2 000 tkr

90




.‘-F. OLOFSTROMS
e KOMMUN
4 Allméanna arenden
Nr Arende Lagrum Delegat Anmérkning
a1 Neka utlamnande av/ besluta om radering
) eller andring av allméan handling
Beslut om avslag pa begéran om utldamnande av allmanna 6 kap. 7 § m.fl. offentlighets och
handlingar samt uppstallande av forbehall i samband med P C 9 Forvaltningschef
i sekretesslagen
utldmnande
Beslut om ingripande rattelse (dvs ej kontaktuppgifter eller Artikel 16 och 19 GDPR Férvaltningschef
liknande)
Beslut om att gldmma registrerad Artikel 17 och 19 GDPR Forvaltningschef
Beslut om ratt till begransning av behandling Artikel 18 GDPR Forvaltningschef
BesIuF om anmalan av.personuppg|ft3|n0|dent till Artikel 86-88 GDPR Administrativ chef
Integritetsskyddsmyndigheten
4.2 |(Rattstidsprovning
Prévning av att 6verklagande kommit i ratt tid 45§ FL Namndsekreteraren eller ansvarig
9 9 handlaggare. Verkstallighet
4.3 |(Omprovning/rattelse
Besluta om omprévning av 6verklagat . . .. .
beslut ska ske. 39 § forvaltningslagen Forvaltningschef
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Verkstallighet. Namndsekreteraren eller

Rattelse av skrivfel och liknande i beslut. 36 §FL ansvarig handlaggare. Andringen ska
signeras.
o . Delegat i
Andring av delegationsbeslut 37-38 § FL .
ursprungsarendet
4.4 |Avvisande av talan
Avvisande av for sent inkommet 6verklagande 45 § forvaltningslagen Forvaltningschef
Avvisande av ombud och bitrade 14 § forvaltningslagen Forvaltningschef
4.5 |(Fora kommunens talan
Kommunchef
Inképssamordnare/entr
Fora kommunens talan infér domstol eller andra myndigheter eprenadupphandlare
samt vid forrattningar av olika slag. far fora talan i den del
som avser
upphandling.
Utfarda fullmakt for annan att fora talan eller féretrada
C g . Kommunchef
kommunen infér domstol eller annan myndighet
Att anta eller forkasta forlikning eller annan
overenskommelse i mal eller arende som inte ar av vasentlig
betydelse for kommunen eller omfattar ett ekonomiskt varde Kommunchef
overstigande tre prisbasbelopp vid domstol, annan
myndighet eller annan férhandling.
4.6 (Bradskande arenden
Besluta pa kultur- och fritidsnamndens vagnar i arenden som
ar sa bradskande att kultur- och fritidsnamndens avgorande
inte kan avvaktas. Sadana beslut ska anmalas vid kultur-
o . .. .. Kultur- och
och fritidsnamndens nasta sammantrade. 6 kap 39 § kommunallagen fritidsnamndens
Ratten att fatta beslut i bradskande arende galler aven P 9 ordférande
beslut som har delegerats till utskotten i de fall da utskottets
eller styrelsens avgérande inte kan avvaktas.
Besluta om yttranden i bradskande fall da kultur- och Kultur- och
e . 6 kap 39 § kommunallagen fritidsnamndens
fritidsnamndens beslut inte kan avvaktas.
arbetsutskott
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4.7

Avtal

Underteckna avtal och andra rattshandlingar inkl.
personuppgiftsbitradesavtal avseende |6pande arenden
inom det egna verksamhetsomradet upp till 700 tkr

Ansvarig avdelningschef. Verkstallighet.
Galler sa tillvida att inte leverant6ren kraver
underskrift av firmatecknare. Ska
registreras till diariet men behover ej
anmalas till KS.

Underteckna avtal och andra rattshandlingar inkl.

personuppgiftsbitradesavtal avseende I6pande arenden 6ver
700 tkr

Forvaltningschef
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5 Kultur- och fritidsnamnden
Nr Arende Lagrum |Delegat Anmarkning
Overgripande och
51 verksamhetsoverskridande
omraden
Besluta om bidrag till foreningar, studieférbund Verkstallighet. Avslagsbeslut
och organisationer inom ramen for beviljade Fritidschef, kulturchef eller delvis beviljade beslut
anslag och faststallda regler far ej tas pa delegation.
Avslag eller delvis bevilja bidrag till féreningar Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott
Inga avtal och revidera befintliga avtal med Galler ei avtal av orincipiell
féreningar kopplade till kultur och fritids Kultur- och fritidsndmndens ordférande J .. p P
. natur eller storre vikt.
verksamhetsomraden
Inga avtal och revidera befintliga avtal med Galler ei avtal av orincipiell
lokaler och anlaggningar kopplade till kultur Fritidschef, kulturchef J 1 avp P
. ; natur eller storre vikt.
och fritids verksamhetsomraden
Verkstallighet.
Besluta om samarrangemang med féreningar Fritidschef, kulturchef, kultursamordnare, fritidskonsulent Samarrangemang ska A
uppfylla de krav som stalls i
gallande bidragsregler
Galler t.ex foretag eller
organisationer. Ar
Besluta om samarrangemang med aktorer . . arrangemanget
e Forvaltningschef N .
som inte ar féreningar koncerndvergripande
hanteras det av
koncernchefsgruppen
5.2 Kultur
Inkép av kpnst till Olofstréms kommuns Kulturchef Verkstallighet
konstsamling
Utfardande av lotteritillstand till 6 kap. 9 {Lotterihandlaggare

registreringslotterier

Verkstallighet
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Besluta om subventionerad uthyrning av

anlaggningar/lokaler till kulturféreningar Kulturchef
Besluta om forskottsbetalning av fakturor pa
kulturomradet som annars faktureras i Kulturchef Galler endast vid tidigare
efterhand misskotsel.
5.3 Fritid
Besluta om subventionerad uthyrning av "
anlaggningar/lokaler till fritidsféreningar Fritidschef
Besluta om forskottsbetalning av fakturor pa
fritidsomradet som annars faktureras i Fritidschef Galler endast vid tidigare
efterhand misskotsel.
54 Bibliotek
Verkstallighet. Galler
Ink6p av bocker till kommunens bibliotek Bibliotekschef huvudbiblioteket samt
biblioteksfilialer
5.5 Holjebadet
Verkstallighet. Galler aven till
e : . Ovriga lokaler inom
Nekande av tilltrade till Holjebadet Verksamhetschef Holjebadet Holjebadets
verksamhetsomrade
5.6 Vaxtverket
e e . Verkstallighet. Galler aven
Nekande av tilltrade till Vaxtverket Verksamhetschef Vaxtverket Vaxtverkets filialer
Kurser for fortroendevalda inom
5.7 kultur- och fritidsnamnden
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Kultur- och fritidsnamndens fortroendevaldas
deltagande i kurser, konferenser,
grundutbildning och férvaltningsspecifika
fragor som tas inom kultur- och
fritidsnamndens budget och som avser kultur-
och fritidsnamndens verksamhetsomrade(n).

Kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott

Avser ratt till arvode samt
eventuell deltagaravgift,
forlorad arbetsfortjanst samt
kilometerersattning.
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Tjansteskrivelse

Kommunledningsforvaltningen Datum Dnr
2025-04-03 2025/204-1.7.3

Information till kultur- och fritidsnamnden

Forslag till beslut

Informationen antecknas till protokollet.

Arendebeskrivning

Sammanfattning av kultur- och fritidsverksamheten

Biblioteket

Under den 8-9 mars arrangerades litteratur- och berattarfestivalen
Berattarkraft i samarbete med kulturavdelningen. Festivalen blev en stor
framgang med omkring 90 besdkare per programpunkt och mycket positiv
respons. Den 31 mars genomfordes ett uppskattat arrangemang om
judarnas historia i Sverige, vilket samlade cirka 50 deltagare. Under aret
fokuserar biblioteket pa nationella minoriteter, och den 15-16 april gastar
forfattaren Johanna Schreiber biblioteket. Under hdsten fortsatter detta
arbete med arrangemang kring romer, sverigefinnar och tornedalingar.

En internutbildning om nationella minoriteter pagar, och arbetet ska
resultera i en handlingsplan. Inféor sommaren planeras
semesterbemanning med tva timvikarier under tre veckor.
Sommardppettiderna trader i kraft vid skolavslutningen, da biblioteket
haller stangt pa I6rdagar och stanger tidigare pa tisdagar. Den 8-9
september anordnas foraldraméten fér arskurs 2 i kulturhuset/biblioteket.
Tack vare stdd fran Kulturrddet kommer en forfattare och en forelasare att
medverka for att lyfta vikten av Iasning for barn.

Holjebadet
Renoveringen av Holjebadet fortskrider, och den 8 april halls huvudentrén

stangd for en storre leverans. Besokare hanvisas till baksidan, och
utrymningsplanen andras tillfalligt. Under pasklovet arrangeras en
sakerhetsvecka med simkurser for barn i aldrarna 5-9 ar samt
vuxensimskola och tekniksim. Den 10 april erbjuds ett vattengympapass
med Michael Jackson-tema. Holjebadet fortsatter att erbjuda barnkalas
med festmenyer som inkluderar snacks, glass och en dverraskning. Det
paminns om att alkohol ar helt férbjudet i byggnaden och att dvertradelser
leder till omedelbar avstangning utan aterbetalning.

Véxtverket

All personal har genomfért en utbildning i informationssakerhet, och
verksamhetens KF-mal har uppdaterats. Rekryteringen ar nu avslutad,
vilket gor det mojligt att driva verksamheten framat. Under pasklovet
planeras aktiviteter som innebandyturnering, aggjakt, rollspelsmaraton,
fotboll och hoppborgar i idrottshallen. De staende aktiviteterna under
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perioden april-juni omfattar VR, bordtennis, innebandy, rollspel,
nagelgrupp, sallskapsspel, bakning och olika turneringar.
Sommarverksamheten innefattar planering pa mandagar, mobil
verksamhet pa tisdagar samt 6ppen verksamhet onsdag till fredag kl. 16—
23. Vaxtverket deltar i Aventyret Halen, dar avslutningen sker med
kanotpaddling och grillning, samt Aktiv sommar under veckorna 25-28.

Bland kommande evenemang marks skolavslutningen den 11 juni, en
Lisebergsresa den 12 juni (som redan ar fullbokad) samt Holje Marknad
den 13-15 juni, dar Vaxtverket i ar haller sina lokaler 6ppna istallet for att
ha ett talt pa marknaden. Ett EU-projekt, Emma & Olof, genomférs i
samarbete med Emmaboda kommun och inkluderar bade lager och en
musikfestival. Fran den 10 mars ar Vaxtverket tillbaka pa
Hoégavangsskolan.

Holje Marknad — nytt upplagg

| &r kommer Vaxtverket att ha 6ppet i sina egna lokaler under Holje
Marknad i stallet for att ha ett talt pa marknadsomradet. Tva fritidsledare
kommer samtidigt att finnas mobilt pa plats som trygga vuxna.
Forandringen beror pa att det ar svart for ungdomar att delta i
marknadsarbetet under skolavslutningsveckan, brist pa personal fér
transport av utrustning, utmaningar i att ordna bil och slap samt att
skolavslutningen och Lisebergsresan prioriteras. Dessutom ar kostnaden
for extra personal for hog.

Istallet ser upplagget ut enligt féljande: den 11 juni haller Vaxtverket 6ppet
fran lunch direkt efter skolavslutningen, den 12 juni arrangeras
Lisebergsresan med upp till 55 ungdomar och den 13—14 juni halls
Vaxtverket Oppet parallellt med att fritidsledare ror sig pa marknaden.

Fritidsavdelningen

Samtal pagar med Olofstroms Bangoltklubb om ett nytt nyttjanderattsavtal.
Senaste motet holls den 20 mars 2025 med deltagande av fritidschef,
samhallsutvecklingschef och teknisk samordnare. Ett nytt utkast till avtal
har skickats till klubben den 1 april 2025.

BK Union har ansokt om nyttjanderattsavtal for att anlagga en
sjumannaplan i konstgras samt nya omkladningsrum. Flera méten har
hallits i fragan, senast den 17 mars 2025. En utmaning ar att anpassa
logistik och infrastruktur inom omradet. Klubben har atagit sig att inkomma
med en ritning éver det planerade omradet.

2025-03-10 holls méte med Lions angaende Holje marknad 2025.
Marknaden kommer att genomféras 13/6-15/6-2025

Kommunledningsforvaltningen

Bilagor:
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Kommunledningsforvaltningen Datum Dnr
2025-04-04 2025/282-1.2.7.3

Meddelanden

Forslag till beslut

Informationen tas till dagens protokoll.

Arendebeskrivning

Foljande meddelande har inkommit:

e Information till kultur- och fritidsnamnden om EU-projektet "Emma

och Olof"
Bilagor:
1 Information till kultur- och fritidsnamnden om EU-
projektet "Emma och Olof"
2 Beslut Projekt Emma och Olof
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Projektet Emma och Olof i Demokratiskt Musikmode

Projektagare: Emmaboda kommun

Projektpartner: Olofstrdms kommun

Projekttid: 2025-02-01 — 2027-01-31

EU-program: Erasmus+

Budget: Totalt: 48 580 euro, inget krav pa medfinansiering
Mal

Projektets dvergripande mal ar att 6ka ungdomars deltagande i det demokratiska livet,
gemensamma varderingar och samhallsengagemang. Vara unga medarbetare pa
fritidsgarden i Emmaboda och Vaxtverket i Olofstrom ska tillsammans med ungdoms-
arbetsgrupper jobba med konkreta "case” dar de lar sig att planera, forbereda, genomféra
och utvardera kulturevent. Ungdomarna har aven valt att lagga fokus pa digital omstallning.
Vi har flera delmal, de viktigaste ar:

- Ge unga majlighet att engagera sig och lara sig att delta i det civila samhallet genom att
arrangera event for andra ungdomar.

-Skapa forum for informellt, erfarenhetsbaserat larande mellan ungdomsarbetsgrupperna pa
vara medverkande orter.

-Stddja unga att utveckla ett aktivt medborgarskap samt stérka deras personliga och sociala
kompetenser.

Vi ska ocksa 6ka kunskapen om "Europeiska unionens stadga om de grundlaggande
rattigheterna bland bade ungdomar och medarbetare samt skapa kollegialt erfarenhetsutbyte
och larande mellan personalen.

Aktiviteter

1. Gemensam uppstartsdag for all personal fran bada orter.

2. Starta arbetet med ungdomarbetsgrupperna, ortvis.

3. Planering och teambuilding ungdomsarbetsgrupper ortvis.

4. Gemensam kick-off med workshops for ungdomarbetsgrupperna.

5 och 7. Gemensamma lager med workshop, tema digital omstalining 2025 och tema
Spridning & utvardering 2026.

6 och 8. Arrangera kulturevent med workshop for utékad malgrupp, Emmaboda 2025 &
Olofstrom 2026.

9. Erfarenhetsutbyte mellan fritidsgardarna, finna partners for framtida internationella projekt.
10. Arrangera spridningsevent som vander sig till makthavare, civilsamhalle och ungdomar.

Deltagarna ar unga i aldern 13-19 ar som bor och gar pa hogstadiet eller gymnasiet i
Emmaboda eller Olofstrdoms kommuner. Det ar en blandning av pojkar och flickor fran olika
social, etnisk och kulturell bakgrund. 30 personer som deltar i ungdomsarbetsgrupper och
234 som ingar i den utdkade malgruppen som deltar i kulturevents. Vi raknar med 50%
pojkar och 50% flickor.

1
N7 Emmaboda  «%% OLOFSTROMS Ewma och Olof i Demokratiskt
'-1‘_ 1;' kommun ..I.' KOMMUN MusikMode ir ett projekt fér ungas

deltagande inom EU:s program

FQ T’ D s‘ l‘ Erasmus+. Projektet sker i samverkan

N mellan fritidsgardama i Emmaboda

ar
Funded b D AvERKE
the EL:Jrr:JpZanll,Jnion G-AI‘- E-N ‘rl\t\ _“‘;Ea och Olofstréms kommuner.
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Resultat och effekter

60% av de 30 ungdomar som deltagit i Ungdomsarbetsgrupperna ska ha:

- Kunskaper om Europeiska unionens stadga om de grundlaggande rattigheterna
- Projekterfarenhet, att ha med pa sitt CV nar de soker jobb

- Okad initiativférmaga

- Okad samarbetsférmaga

- Okad social kompetens och tolerans

- Starkt sjalvkansla

- Ett 6kat aktivt deltagande i samhallet

- Kunskap och erfarenheter som dokumenterats via Youthpass

Breda malgruppen ungdomar 234 personer har deltagit i kulturevent med workshops for att:
- Starka sjalvkanslan

- Fa utbyte med manniskor fran olika orter och med olika bakgrund

- Fa inspiration vad man kan géra om man ar med och engagerar sig i lokalsamhallet.

Organisationerna har:

- En struktur och modell fér att jobba med ungas deltagande med fokus pa kulturevent.
- Ett forum for aktivt deltagande i samhallet i fritidsgardarnas ungdomsarbetsgrupper.

- Ett fortsatt erfarenhetsutbyte och samverkan mellan fritidsgardarna for framtida
internationella projekt

2
N7 Emmaboda  «%a% OLOFSTROMS Emwuma och Olof i Demokratiske
'1‘ _1/‘] kommun % I.' KOMMUN I\Iusik.Model ir ett projekt f&r ungas
deltagande inom EU:s program
F“ T' D S' 0 Erasmus+. Projektet sker i samverkan
Funded by G AR DEN mf m,r‘ylal‘l“h l mellan fritidsgardama i Emmaboda
the European Union [l TN N N L N el och Olofstréms kommuner.
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MUCF I Erasmus+

Myndigheten fbrungdoumsf . h berik
och civilsamhillesfragor Forenar och berikar.

2024-12-17

Diarienummer: 1639/24

ProjektID: 2024-3-SE02-KA154-YOU-000271271

Beslut om projektbidrag inom Erasmus+ Ungdom

Emmaboda kommun har ansokt om projektbidrag inom programmet Erasmus+
Ungdom, med ansdkningsdeadline 8 oktober 2024.

Er projekttitel &r: Emma och Olof'i Demokratiskt Musikmode och har givits
diarienummer 1639/24.

Beslut

Myndigheten for ungdoms- och civilsamhéllesfragor har beslutat att Emmaboda
kommun far 48580 euro av medel fran den Europeiska Unionen. Denna summa ar
preliminér och slutgiltigt belopp faststélls nér slutrapporten har godkints av MUCEF.
Projektet och den bidragsberittigade perioden startar tidigast 2025-02-01 och slutar
senast 2027-01-31.

Eventuell Budgetforindring:
N/A

Avtal

Invinta ert e-postmeddelande fran VismaSign.

Kopiera l6senordet i meddelandet och f6lj lanken till ert avtal.

Kontrollera att uppgifterna i avtalet stimmer.

Signera avtalet med ert BankID enligt instruktionerna.

Nir detta dr slutfort kommer var Head of NA skriva under ert avtal genom samma process. Dérefter
erhaller ni och MUCEF ert avtal automatiskt, paskrivet av bada parter.

A=

Utbetalning av pengar

Myndigheten for ungdoms- och civilsamhillesfragor betalar ut 80 procent av beloppet
(dvs 38864,00 euro) nir undertecknade avtal inkommit till myndigheten. Utbetalning
sker i euro frdn myndighetens valutakonto och konverteras till svenska kronor enligt
géllande dagskurs vid 6verforingen till ert konto (om ni inte har ett euro-konto). Er
bank kan dven ta ut en mindre avgift. Nar slutrapporten har godkénts av MUCF regleras
eventuell slututbetalning eller aterbetalning. Eventuell valutakursforlust bérs av er
organisation. Ett tips kan vara att ldmna en kopia av detta beslut till er
ekonomienhet/ansvarig infor utbetalningen.

Om det blir forindringar i projektet

Kontakta alltid Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfragor om det blir storre
fordndringar i ert projekt (t ex datum, budget, projektpartners etc). Férdndringar som
inte godkints i forvig kan leda till aterbetalningskrav i slutrapporteringsskedet.

Slutrapport

Slutrapporten ska vara inkommen till myndigheten senast tvd manader efter projektets
slutdatum. Vi skickar instruktioner for slutrapportering i god tid innan rapporten ska
vara inne. Spara alla kvitton och fakturor samt en deltagarlista med deltagarnas
signaturer och mejladresser.

I projekt didr budgetposterna “green travel” och/eller ”inclusion support” anvénds ska
kostnaderna redovisas tillsammans med ett intyg. Mall for intyget finns ni pa var
hemsida: https://www.mucf.se/bidrag/eu-bidrag/slutrapportering/slutrapportering-
projekt-2021-2027
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Om projektet inte slutrapporteras inom den givna tiden kan det pdverka méjligheten for
er organisation att fd nya projekt beviljade.

Bedomning
EU-kommissionen har tagit fram kriterier for bedomning av ansékningar inom Erasmus+. De ar
samma for alla lander och finns att l4sa i del B av programhandledningen.

Det som bedoms ar:

Projektets relevans och paverkan (kopplingen mellan projektet och EU:s mél och prioriteringar
for Erasmus+, samt effekten projektet kan ha pa deltagarna, organisationerna, lokalsamhéllet och
sa vidare)

Kwvalitet pé projektdesign (planering, forberedelser, metoder, deltagarnas larande och sé vidare,
samt om projektets mél hidnger ihop med innehallet)

Kuvalitet pé projektledning (praktiska forberedelser for aktiviteten, samarbetet mellan
partnerorganisationerna, utvardering av projektet och hur projektets resultat ska spridas och
anvindas).

For att godkdnnas maste projektet fa minst hélften av podngen (50%) inom alla tre
beddmningskriterierna och komma &ver 60% av den totala mdjliga poéngen. Ett projekt kan fa
max 100 podng.

Ert projekt hamnar i podngspannet 60 till 69.
Styrkor och Forbittringsomriaden

Styrkor Projektets projektbeskrivning och behovsanalys utgér frdn behoven som lyfts
fram av ungdomsraden i kommunerna och den centrala roll som ungdomsgérdarna
spelar 1 projektet. Detta dr en av de framsta styrkorna i projektet. Projektmodellen ar
reflekterande och resonerar om de utmaningar som mindre kommuner har och hur
projektet ska modifieras for att mota eventuella bortfall pa grund av studier i andra
orter. Detta mojliggor att projektet kan anpassas och utvecklas under projekttiden,
vilket starker projektet. Projektets mal och projektplan ar tydligt inriktade pa ungas
delaktighet och detta gar sammanvégt tydligt i linje med programomradet.

Forbattringsomrdden Ni rekommenderas att se 6ver projektstrukturen nér projektet
startar, detta da projektet gynnas av en modell dir ungdomsgérdarna tydligare
sammanldnkades inom projektet. MUCF identifierade dven att ni sokt medel for relativt
fa unga med begrinsade mdjligheter. Ni rekommenderas att prioritera ett
inkluderingsarbete, s att unga med begriansade mojligheter kan delta i projektet. Ni
uppmuntras dven att tydliggora till vilka makthavare som ar tinkta mottagare i
projektet.

Detta beslut kan inte 6verklagas.

Ett obligatoriskt uppstartsmite kommer hillas digitalt 4 februari 11:00 -
12:00.

Lank till motet.

Om ni inte kan delta, meddela victoria.blomen@mucf.se eller
oona.dvrander@mucf.se

Omprovning
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Om ni bedémer att ett administrativt fel begdtts i handldggningen av er ansékan och att
detta haft negativ inverkan kan ni begdra att drendet omprovas. Exempel pd
omprévningsbara beslut dr nedjustering av budget eller uppdelad utbetalning. Begdran
om omprévning skickas via mail till registrator@mucf.se. Skicka dven en kopia till
erasmusplus@mucf.se eller esc@mucf.se. Begdran ska innehdlla uppgifter om vilket
program det berorda projektet giller, projektkod och projekttitel. Redogor dven for
vilket beslut du vill ha dndrat samt motivera varfor och pa vilket sdtt du vill att det ska
dndras. Eventuella bilagor som styrker de uppgifter du ldmnar ska bifogas.

Oskar Hansson
oskar.hansson@mucf.se
010 160 1000

Avdelningen for internationellt samarbete
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