
 Protokoll 1(27) 

 Sammanträdesdatum  
 

 2025-11-18  
 Kommunstyrelsens arbetsutskott  

 
 

Plats: Lokal Olofström, Kommunhuset  

Tid: 08:30 - 12:15 

§§ 195 - 211 
 

Beslutande:  Ersättare för:  
Morgan Bengtsson (S)   
Rolf Jönsson (C)   
Tommy Holmgren (SD)   
Ingeborg Braun (S)   
Patrik Krupa (M)   
 
Övriga deltagare 
Isac Johansson, sekreterare 
Iréne Robertsson, kommunchef 
Anna Blissing, fastighetssamordnare §§ 196-198 
Janni Hedlin, verksamhetschef § 196 
Miroslav Milurovic, ordförande socialnämnden § 196 
Karin Nordvall, 1:e vice ordförande socialnämnden § 196 
Glenn Bengtsson, gruppledare KD §§ 196-197 
Bianca Gustafsson, verksamhetschef Holjebadet § 197 
Nadine Millbourn Lindhe, alkoholhandläggare §§ 199-200 
Anna Dahlqvist Staaf, alkoholhandläggare §§ 199-200 
Roger Jönsson, infrastruktur- och näringslivschef §§ 201-203 
Peter Mauritzson, konsult § 201 
Karoline Mattsson, miljösamordnare/landsbygdsutvecklare § 202 
Linnea Persson, teknisk samordnare § 203 
Mikael Särnevång, inköpssamordnare §§ 204, 206 
Karl Andrae, ekonomichef § 205 
Karin Carlsson, IT-chef (digitalt) § 206 
 
 
 
Sekreterare: 

 
Elektronisk underskrift 
Isac Johansson 

 
Ordförande: 

 
Elektronisk underskrift 
Morgan Bengtsson 

 
Justerande: 

 
Elektronisk underskrift 
Rolf Jönsson 

  
Elektronisk underskrift 



 
  
Anslagsbevis: Protokollet justeras elektroniskt och anslås på Olofströms kommuns 

digitala anslagstavla. 



 

 

Ärendelista 

 § 195 Godkännande av ärendelista   

 § 196 Holjegården information om entreprenad   

 § 197 Holjebadet information om entreprenad   

 § 198 Fastighetsförsäljning Vilshult 1:129   

 § 199 Inre tillsyn för granskning av personlig och 

ekonomisk skötsamhet i enlighet med 

alkohollagens bestämmelser avseende ***** 

***** ***** ***** ***** ***** ***** 

X  

 § 200 Inre tillsyn för granskning av personlig och 

ekonomisk skötsamhet i enlighet med 

alkohollagens bestämmelser avseende ***** 

***** ***** ***** ***** ***** 

X  

 § 201 Redovisning av underhållsutredning   

 § 202 Hemsändningsbidrag   

 § 203 Remiss av betänkandet SOU 2025:93 En 

robust skogspolitik för ett aktivt skogsbruk 

  

 § 204 Godkännande av förfrågningsunderlag 

livsmedel 

  

 § 205 Månadsuppföljning budgetuppföljning oktober 

2025 Kommunen 

  

 § 206 Val av leverantör - säkerhetsövervakning som 

tjänst (SOC) 

  

 § 207 Utredning Cura individutveckling   

 § 208 Återrapportering - motion om skatteväxling 

avseende hemsjukvården 

  

 § 209 Förlängning av FoU-avtal 2026   

 § 210 Val av ledamot till funktionsstödsrådet 2026-

2027 

  

 § 211 Inbjudan till FINSAM firar 20 år med Anna 

Tenje och inspirationsföreläsning 
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 195/2025     
  

§ 195/2025  Godkännande av ärendelista 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Ärendelistan godkänns med följande justeringar: 

• Val av leverantör - säkerhetsövervakning som tjänst (SOC) tillkommer. 

• Information om tilldelning ramavtal VS-arbete underhåll och reparation utgår. 

  

Rolf Jönsson (C) utses till justerare. 
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 Sammanträdesdatum  
 2025-11-18  

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 196/2025  KS 2024/157  
  

§ 196/2025  Holjegården information om entreprenad 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Patrik Krupa (M) deltar inte i beslutet. 
 
ÄTA 70, 71, 72 och 73 godkänns. 

Ärendebeskrivning 
Fastighetssamordnare informerar om projektet Holjegården. Avstämning av tidsplan och 
projektekonomi. Information om mindre förändringar/klargöranden i projektet. Det kommer 
även att finnas möjlighet att ställa frågor om projektet.  

Tjänstemannastyrgruppen föreslår att följande aviserade ÄTA godkänns: nummer 70, 71 och 
72 (belastar investeringsprojektet) 

Finansiering 
Totalt uppgår tidigare godkända ÄTA till 2 728 tkr. 

Föreslagna ÄTA i detta beslut uppgår till 103 tkr, vilket ger en total kostnad av 2 831 tkr. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse  
2025-11-06 Holjegården ÄTA-sammanställning 

Beslutet skickas till 
Fastighetssamordnare A.B 
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 197/2025  KS 2023/43  
  

§ 197/2025  Holjebadet information om entreprenad 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

ÄTA 13, 21, 33, 42, 45, 53, 55, 56, 57, 58 och 59 godkänns. 

Ärendebeskrivning 
Information om investeringprojektet ombyggnad Holjebadet. Avstämning av tidsplan och 
projektekonomi. Information om mindre förändringar/klargöranden i projektet. Det kommer 
även att finnas möjlighet att ställa frågor om projektet.  

Tjänstemannastyrgruppen föreslår att följande aviserade ÄTA godkänns:  

nummer 13, 21, 33, 42, 45, 53, 55, 56, 57, 58 och 59 (belastar investeringsprojektet) 

Finansiering 
Totalt uppgår tidigare godkända ÄTA till 6 247 tkr varav ca 1.780 tkr belastar projektbudget 
för investeringsprojektet. 

Föreslagna ÄTA i detta beslut uppgår till 379 tkr belastar projektbudget för 
investeringsprojektet. 

Beslutad budget för investeringsprojektet är 28.000 tkr. Upparbetade beställningar inklusive 
ovan föreslagna ÄTA ger en totalkostnad av 26.591 tkr för investeringsprojektet. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse  
2025-11-06 Holjebadet ÄTA-sammanställning 

Beslutet skickas till 
Fastighetssamordnare A.B  
Verksamhetschef B.G 
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 198/2025  KS 2025/2855  
  

§ 198/2025  Fastighetsförsäljning Vilshult 1:129 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen kommunfullmäktige 
beslutar, 
 
Fastighetsförsäljning godkänns av fastigheten Vilshult 1:129 med utgångspris 100 tkr. 

Ärendebeskrivning 
Anna Blissing, fastighetssamordnare, föredrar ärendet. 
 
Olofströms kommun har ägt fastigheten Vilshult 1:129 sedan 1976. Fastigheten är på 
1377kvm. Fastigheten är planlagd för allmänt ändamål, fastigheten ligger inte med inom 
något av de områden som är prioriterade för detaljplanändringar.  

På fastigheten finns i dagsläget en byggnad på ca 30 kvm som har uppfört som brandstation 
för Vilshults räddningskår, dock har den använts som förråd och hyrt ut till privatpersoner 
under många år.  

Kommunen har inte användning för fastigheten eller byggnaden under överskådlig framtid. 

Yttrande/Bedömning 
Byggnaden är i renoveringsbehov och fastighetssamordnare har därför gjort bedömningen 
att det mest ekonomisk fördelaktiga för kommunen är att snarast möjligt sälja fastigheten i 
befintligt skick. 

Finansiering 
Intäkt ifrån försäljningen kommer inte vara som särskilt omfattande. Kostnader för försäljning 
kommer belasta driften för kommunledningsförvaltningen. Alternativen är att ta kostnader för 
renovering eller rivning av byggnaden vilket kommer behöva genomföras i närtid. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Fastighetsbeskrivning 

Slutgiltigt beslut skickas till 
Fastighetssamordare A.B 
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 Sammanträdesdatum  
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 201/2025  KS 2025/1027  
  

§ 201/2025  Redovisning av underhållsutredning 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Informationen tas till dagens protokoll.  

Ärendebeskrivning 
Peter Mauritzson, Uppdragsledare på Ramboll tillsammans med Roger Jönsson redovisar 
resultat av genomförd underhållsutredning på det kommunala vägnätet. 

Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Respektive perspektiv bedöms inte påverkas. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Beslutet skickas till 
Infrastruktur- och näringslivschef R.J 
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 202/2025  KS 2025/2401  
  

§ 202/2025  Hemsändningsbidrag 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen kommunfullmäktige 
beslutar, 
 
Kommunfullmäktige ändrar kap 5.2 § 5 i Varuförsörjningsplan 2013-04-22 och ändrar ”40 kr” 
till "1 milliprisbasbelopp". 

Ärendebeskrivning 
Karoline Mattsson, miljösamordnare/landsbygdsutvecklare, föredrar ärendet. 
 
Maxi ICA Stormarknad Olofström (Maxi) har lyft en önskan om att hemsändningsbidraget 
enligt kap 5.2 Varuförsörjningsplan ska höjas. Varuförsörjningsplanen beslutades 2013-04-
22 §62/2013 KS och Maxi ingick avtal om hemsändningsbidrag med kommunen under 
2020.  

Företaget som har förbundit sig till hemsändningsbidraget kan debitera kommunen 100 kr 
per hemsändning till personer som bor på landsbygden. Kommunens definition av landsbygd 
är alla boende som inte bor i Olofström centralort och Jämshögs tätort. Företaget har även 
möjlighet att debitera kund 40 kr, utöver den summan debiteras kommunen, per 
hemsändning. Sammanlagd kompenseras företaget 140 kr per leverans till landsbygden. 
Finansiering av hemsändningsbidraget är delfinansierat av Tillväxtverket och kommunen kan 
söka 50% täckning av våra kostnader hos myndigheten.  

Frågan från Maxi rör möjligheten att debitera kund ytterligare jämfört med de 40 kr som det 
kostar kund per hemsändning.  

I enlighet med Maxis affärsmodell debiteras alla kunder samma summa för hemleverans. Det 
innebär att boende i centralorten och i Jämshög debiteras lika mycket som de som bor på 
landsbygden. Maxi framhåller i sin önskan att de vill ha möjlighet att höja 
utkörningskostnaden till kund från 40 kr till 80 kr. Grunden för detta är att utkörningar som 
inte omfattas av hemsändningsbidraget är en förlustaffär för företaget.  

Yttrande/Bedömning 
Landsbygdsutvecklarens bedömning är att ett alternativ är en höjning av summan som 
regleras enligt kap 5.2 §5 i Varuförsörjningsplanen. Väljs detta alternativ bör det utifrån ett 
framtidssäkringsperspektiv regleras utifrån prisbasbelopp och förslaget bör således vara att 
kostnaden regleras till i förhållande till detta. Prisbasbeloppet var år 2013; 44 500 kr. 
Prisbasbelopp år 2025 är 58 800 kr. Landsbygdsutvecklaren påpekar att av Maxi föreslagen 
summa inte står i proportion till prisbasbeloppets utveckling. Hur många milliprisbasbelopp 
som är aktuellt för Varuförsörjningsplanen lämnar Landsbygdsutvecklaren till 
Kommunfullmäktige att besluta.  

Landsbygdsutvecklaren påpekar att i Varuförsörjningsplanen finns inget som tvingar företag, 
som förbundit sig till landsbygdsutkörningar, att ta samma kostnad för boende i centralort och 
Jämshög som för boende på landsbygden. Det står således företaget fritt att debitera de som 



 Protokoll 11(27) 
 Sammanträdesdatum  
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 202/2025  KS 2025/2401  
  

bor på annan plats än på landsbygden en annan summa än vad som framgår av kap 5.2 § 5 
Varuförsörjningsplan.  

Landsbygdsutvecklaren påpekar också att det finns en pågående diskussion hos 
tillväxtverket, som ansvarar för budgeten kopplat till hemsändningsbidraget, hur 
utformningen av bidraget på sikt ska vara. Diskussionen är även att ta bort bidraget i dess 
nuvarande form för att flytta nyttan till den som bor på landsbygden. 

Landsbygdsutvecklarens bedömning är att viss nytta finns i att invänta den pågående 
översynen som sker hos Tillväxtverket innan Varuförsörjningsplanen i Olofströms kommun 
och hemsändningsbidraget omformas.  

Finansiering 
ICA Maxi Stormarknad Olofströms förslag medför inga högre kostnader än tidigare för 
Olofströms kommunala verksamhet.  

Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Barnrätts och jämställdhetsperspektivet bedöms inte påverkas av beslutet.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Varuförsörjningsplan 13-04-22 

Slutgiltigt beslut skickas till 
ICA Maxi Stormarknad Olofström 
Näringslivsutvecklare K.S.R 
Miljösamordnare och landsbygdsutvecklare K.M 
Infrastruktur- och Näringslivschef R.J 
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 203/2025  KS 2025/2525  
  

§ 203/2025  Remiss av betänkandet SOU 2025:93 En robust skogspolitik 
för ett aktivt skogsbruk 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta, 
 
Att Olofströms kommun skickar nedanstående yttrande till regeringskansliet avseende 
betänkandet SOU 2025:93 en robust skogspolitik för ett aktivt skogsbruk.  

Ärendebeskrivning 
Linnea Persson, teknisk samordnare, föredrar ärendet. 
 
I början på 2024 initierade regeringen en utredning där det skulle genomföras en översyn av 
den nationella skogspolitiken givet utvecklingen av skogsbruket sedan den skogspolitiska 
reformen 1993.  

Syftet med utredningen är att den ska ligga till grund för att utveckla en framtida 
ändamålsenlig skogspolitik som ska främja den skogliga tillväxten, ökad tillgång till skoglig 
biomassa och ett konkurrenskraftigt skogsbruk för att kunna bidra i klimatomställningen, 
samt möjliggöra för tillväxt och jobb i hela landet. 

Utredningen är omfattande och innehållsrik. Den omfattar bland annat en utvärdering av den 
skogspolitik som bedrivits sedan 1993.  

Den svenska skogspolitiska utredningen tar upp flera viktiga delar i utredningen, både frågor 
kring områdesskydd, skogens klimatnytta, ökad skogsproduktion, mm. I sina olika delar tar 
den upp bakgrund, problembeskrivning, lösningförslag och konsekvenser.  

Yttrande/Bedömning 
Olofströms kommun tycker det är bra att regeringen genomfört en skogspolitisk utredning.  

De ändringar som är föreslagna i utredningen och som eventuellt blir aktuella framåt för 
skogsbruket kommer Olofströms kommun förhålla sig till när det blir aktuellt.  

Olofströms kommun har därmed inget att erinra på utredningen.  

Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Konsekvenserna av barnrätts- och jämställdhetsperspektivet bedöms som neutrala.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
En robust skogspolitik för aktivt skogsbruk  

Slutgiltigt beslut skickas till 
Infrastruktur- och näringslivschef R.J 
Teknisk samordnare L.P 
Regeringskansliet 
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 204/2025  KS 2025/2973  
  

§ 204/2025  Godkännande av förfrågningsunderlag livsmedel 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Förfrågningsunderlag för livsmedel godkänns. 

Ärendebeskrivning 
Mikael Särnevång, inköpssamordnare, föredrar ärendet. 
 
Upphandlingsförfarande: Öppet förfarande 

Avtalstid: 2026-06-01 – 2028-05-31 med option på 1 + 1 år 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Förfrågningsunderlag 

Beslutet skickas till 
Inköpssamordnare M.S 
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 205/2025  KS 2025/1256  
  

§ 205/2025  Månadsuppföljning budgetuppföljning oktober 2025 
Kommunen 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta, 
 
Månadsuppföljningen för oktober med årsprognos godkänns.  

Ärendebeskrivning 
Karl Andrae, ekonomichef, föredrar ärendet. 
 
Resultatet för perioden jan-oktober blev 43,9 mkr. Detta är 27,9 mkr bättre än budget för 
motsvarande period. Prognosen för helåret ligger på 17,7 mkr vilket är en budgetavvikelse 
med samma summa eftersom budget ligger på ett nollresultat. 

Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Ärendet rör ej barn. 

Ärendet rör ej jämställdhet. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Månadsuppföljning oktober 2025 

Slutgiltigt beslut skickas till 
Samtliga nämnder 
Ekonomichef K.A 
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 206/2025  KS 2025/2974  
  

§ 206/2025  Val av leverantör - säkerhetsövervakning som tjänst (SOC) 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Som leverantör av säkerhetsövervakning som tjänst (SOC) väljs anbudsgivare nummer 2. 

Ärendebeskrivning 
Mikael Särnevång, inköpssamordnare, föredrar ärendet. 
 
Upphandlingsförfarande: Öppet förfarande 

Handläggare: Karlskrona kommun 

Övriga deltagare: Ronneby kommun och Sölvesborgs kommun 

Avtalstid: 2025-12-01 – 2033-11-30 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Beslutet skickas till 
Inköpssamordnare M.S 
IT-chef K.C 
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 207/2025  KS 2024/2971  
  

§ 207/2025  Utredning Cura individutveckling 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta, 
 
Kommunstyrelsen beslutar att tillsammans med övriga medlemskommuner i 
kommunalförbundet Kommunsamverkan Cura Individutveckling utreda uppdraget till 
förbundet (vissa delar) enligt förslaget.  

Beslutet gäller under förutsättning av att övriga medlemskommuner fattar likalydande beslut. 

Ärendebeskrivning 
I ärendet föreslås Kommunstyrelsen i Olofström tillsammans med övriga medlemskommuner 
i kommunalförbundet Kommunsamverkan Cura Individutveckling utreda uppdraget till 
förbundet (vissa delar) enligt förslaget. 

Beslutet gäller under förutsättning att övriga medlemskommuner fattar likalydande beslut.  

Bakgrund 
Kommunsamverkan Cura Individutveckling (fortsättningsvis Cura) bildades av de fem 
Blekingekommunerna under 1990-talet för att bedriva vissa sociala verksamheter på 
uppdrag av en eller flera kommuner. Därefter har även viss utbildningsverksamhet tillkommit 
(Klaragymnasiet). 

Gällande förbundsordning för förbundet framgår av bilaga 3. 

Under 2024 och 2025 har medlemskommunerna via två utredningar (bilaga 1 och bilaga 2) 
genomlyst Cura utifrån några olika perspektiv. Den första utredningen berörde främst 
styrning, ekonomi- och budgetprocessen och samspelet mellan Cura och 
medlemskommunerna. Utredningen presenteras på ett medlemssamråd 2025-02-28 och 
renderade i ett nytt utredningsuppdrag som var mer inriktat på om det fanns möjlighet till 
andra drifts- och samverkansformer för de verksamheter Cura bedriver. Främst var det 
möjligheten till avtalssamverkan som ett alternativ till kommunalförbundssamverkan som 
skulle utredas. 

På medlemssamråd 2025-06-26 presenterade den andra Curautredningen vars förslag 
gillades av medlemmarnas representanter. För att formellt genomföra förslagen i 
utredningarna måste resp medlemskommun fatta beslut om att genomföra utredningarnas 
förslag, därav detta ärende och dess förslag. 

Bedömning 
Behov av beslut om den strukturella reformeringen av Cura 
På medlemssamrådet 2025-06-28 enades medlemskommunernas representanter om 
förslagen i denna utredning varvid det behöver fattas ett formellt beslut hos 
medlemskommunerna om att utreda en överföring av Gruppboendet Sjöarp till Ronneby 
kommun (se bilaga 4). I utredningen bör också belysas om boendet ska drivas via 
avtalssamverkan med övriga blekingekommuner eller om det ska drivas enskilt av Ronneby 
kommun men där platser upplåts åt de andra kommunerna enligt gängse mellankommunala 
principer. 



 Protokoll 17(27) 
 Sammanträdesdatum  
 2025-11-18  

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 207/2025  KS 2024/2971  
  

I utredningen ovan ska också förslag läggas om att avveckla den särskilda fördelning av 
verksamhetens kostnader för de ursprungliga fem brukarna där skatteväxling gjordes och där 
en form av mellankommunal fördelning också tillämpats. En ny och till dagens förhållande 
anpassad finansiering av den aktuella verksamheten måste till. 

I samma utredning ska också belysas intresset av och förutsättningarna för en överföring av 
verksamheten inom Personliga ombud till respektive medlemskommun som så önskar. 

Behov av att ta ställning till de rekommendationer som den Första Curautredningen 
lämnade 
Följande rekommendationer lämnades av utredaren Johan Braw: 

”Jag rekommenderar medlemskommunerna som mina uppdragsgivare (och indirekt Cura) att 
överväga följande åtgärder.  

Övergripande rekommendationer  
1. Definiera den bärande idén med samverkan genom Cura, och om det är skalfördelar, vilka 
dessa skalfördelar är 

2. Skriftligt definiera gemensamma förväntningar på Cura (jfr ägardirektiv) inom  

a. ekonomi, t ex soliditet och budgetprocess,  

b. personal, t ex villkor,  

c. verksamhet, t ex kvalitet,  

d. prissättning, t ex transparent, och  

e. dialog, t ex om utveckling.  

Praktiska rekommendationer  
1. På kommun- och förbundsledningsnivå strukturerat och kontinuerligt genomföra möten där 
specifika gemensamma frågor diskuteras.  

2. På verksamhetsnivå strukturerat och kontinuerligt genomföra möten där specifika 
gemensamma frågor diskuteras.  

3. Att medlemskommunerna och Cura ömsesidigt åtar sig att mer aktivt söka dialog i 
enskilda frågor, som har potential att skapa missförstånd, men som också kan innehålla 
behov av justeringar och förändringar.  

4. Att medlemskommunerna överväger att formulera en ”fråga Cura först-princip”.  

5. Att Cura formulerar sin prissättningsfilosofi, så att den är transparent och tydlig för 
medlemskommunerna. 

6. Att Cura presenterar budget- och bokslutsförslag för medlemskommunernas 
ekonomifunktioner, innan Curas direktion behandlar dessa ärenden. Presentationen kan 
förslagsvis ske genom gemensamma videomöten. 

7. Att Cura aktivt anstränger sig för att förstå medlemskommunernas nya behov och aktivt 
överväger metodutveckling utifrån detta – och att medlemskommunerna prioriterar aktivt 
deltagande när Cura bedriver detta metodutvecklingsarbete.  
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8. Att berörda verksamheter i medlemskommunerna och Cura vid principiella frågor (t ex 
ovan nämnda skolskjutsfråga) aktivt söker dialog, gärna under strukturerad samtalsledning, 
för att definiera ledstjärnor i det fortsatta samarbetet. 

Sekundära rekommendationer  
1.Formulering av generella principer och generella villkor för kommunal avtalssamverkan 
mellanmedlemskommunerna (motsvarande standardavtal), som kan standardisera och 
därmed förenkla ytterligare samverkan mellan medlemskommunerna, oavsett vilken 
verksamhet det handlar om.  

2. Om intresse fortfarande finns hos medlemskommunerna: utifrån principer och villkor enligt 
p 3 mer systematiskt sondera om det finns medlemskommuner som är aktivt villiga att ta 
över delar av Curas verksamhet, för att i stället leverera den som avtalssamverkan till de 
andra medlemskommunerna.  

3.Medlemskommunerna för särskild diskussion om hur uppsiktsansvaret fullföljs även i fråga 
om kvalitet, såsom mål- och resultatstyrning, samt intern kontroll.  

4.Inrätta ett råd av erfarna skolpersoner från medlemskommunerna, som förslagsvis två 
gånger/år besöker Klaragymnasiet och samlat bedömer om verksamheten tillgodoser 
medlemskommunernas behov, beaktat ekonomiska förutsättningar”.  
 

Dessa rekommendationer föreslås beredas av kommundirektörs-/kommunchefsgruppen i 
samband med utredningen av den strukturella reformeringen och läggs som förslag parallellt 
med förslaget till reviderad förbundsordning. 

Det fortsatta utrednings- och beredningsarbetet 
Det behövliga utredningsarbetet som föreslås i detta ärende föreslås göras av 
kommundirektörs/kommunchefsgruppen och de medarbetare som de involverar. 
Utredningsarbetet bör ske i samråd med Curas förbundsledning. 

Det är önskvärt att utredningsarbetet bedrivs så att förändringar kan verkställas senast 2027-
01-01. Utredningsarbetets konkreta förslag bör därför presenteras senast 2026-05-31. 

När utredningarna enligt ovan (strukturell reformering, förändrad finansiering av 
basklientplatserna och lämnade rekommendationer) är genomförda måste beslut fattas i 
sakfrågorna och om att anpassa förbundsordningen, och eventuellt övriga styrningen av 
Cura, till de nya förutsättningarna. I denna process avseende förbundsordningen bör också 
Curas eget förslag från år 2020 om en reviderad förbundsordningen behandlas, inklusive 
frågan om ett nytt revisionsreglemente för Cura. 

Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Uppdraget gällande utredningen påverkar barn och unga i ringa grad.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Den första Curautredningen (2025-02-28) 
Den andra Curautredningen (2025-06-26) inkl underbilaga 1 
Förbundsordningen för Cura 
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Minnesanteckningar från medlemssamrådet 2025-06-26 angående Den Andra 
Curautredningen 

Slutgiltigt beslut skickas till 
Övriga medlemskommuner i länet 
Kommunsamverkan Cura Individutveckling 
Kommundirektörerna/cheferna i länet 
Ekonomichefen 
Arbete- och välfärdschefen 
Barn- och utbildningschefen 
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§ 208/2025  Återrapportering - motion om skatteväxling avseende 
hemsjukvården 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta, 
 
Återrapporten tas till dagens protokoll. 

Ärendebeskrivning 
Iréne Robertsson, kommunchef, föredrar ärendet. 
 
Centerpartiet lämnade den 4 augusti in en motion om skatteväxling till Kommunfullmäktige. 
Motionen ansågs besvarad med att kommunchefen den 24 oktober 2024 gavs i uppdrag att 
stämma av med länets övriga kommundirektörer och regiondirektör om justering av 
skatteväxlingsnivån från 2015.  

Yttrande/Bedömning 
Kommunchef Iréne Robertsson stämde av med övriga kommunchefer i länet om att utvidga 
uppdraget gällande översyn av hemsjukvården att även omfatta tidigare överenskommelse 
vilket samtliga var positiva till. Uppdraget lämnades därefter till kommunens representant i 
tjänstegruppen Robert Schelin, tidigare förvaltningschef i Olofströms kommun. 

LSVO, Ledningssamverkan vård och omsorg, har haft översynen på sin agenda och 
redovisning har skett till PSVO, Politisk samverkan vård och omsorg, men även till 
kommunerna under arbetets gång.  

Redovisning av slutrapport genomförs den 13 juni 2025 för Regionala Samverkansrådet av 
Bodil Sundlöf, Region Blekinge. En remissversion ska tas fram för godkännande av 
Samverkansrådet. Redovisningen av slutrapporten var begränsad i omfattning och berörde 
enbart en mindre del av det som kommunerna förväntat sig av rapporten. Regionala 
samverkansrådet beslutar att ge i uppdrag till regionchefsgruppen att bereda ärendet vidare. 

Den 26 september 2025 beslutar att Regionala samverkansrådet att en ny utredning ska 
göras och den ska genomföras av extern part med erfarenhet av liknande arbete. Ett 
förfrågningsunderlag ska nu tas fram tillsammans, kommun och region där både kommuner 
och region står som beställare. Hur och vad som ytterligare ska regleras förväntas sannolikt 
inte vara klart innan 2027.  

Finansiering 
Återrapporteringen i sig medför inte några kostnader men däremot så kommer den fortsatta 
utredningen att behöva finansieras av kommuner och region tillsammans.  

Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Återrapporteringen medför inte någon påverkan ur barnrätts- och jämställdhetsperspektivet.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
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Beslutet skickas till 
Centerpartiet 
Ekonomichef K.A 
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§ 209/2025  Förlängning av FoU-avtal 2026 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta, 
 
Att för Olofströms kommuns del, förlänga nu gällande FoU-avtal mellan länets kommuner 
och Region Blekinge för även år 2026. 

Uppdrag föreslås lämnas till det partsgemensamma tjänstemannaorganet Länssamverkan 
Vård och Omsorg (LSVO) att utvärdera befintligt avtal vad gäller uppkomna nyttor av FoU-
verksamheten hos respektive part. Detta uppdrag bör vara avslutat 2026-03-31. 

Ärendebeskrivning 
Iréne Robertsson, kommunchef, föredrar ärendet. 
 
I ärendet föreslås Kommunstyrelsen besluta att, för Olofströms kommuns del, förlänga nu 
gällande FoU-avtalet mellan länets kommuner och Region Blekinge för även år 2026. 

Uppdrag föreslås lämnas till det partsgemensamma tjänstemannaorganet Länssamverkan 
Vård och Omsorg (LSVO) att utvärdera befintligt avtal vad gäller uppkomna nyttor av FoU-
verksamheten hos respektive part. Detta uppdrag bör vara avslutat 2026-03-31. 

Under 2025 har berörda parter låtit utreda (se bilaga 1) nuvarande FoU-avtal och den FoU-
samverkan avtalet reglerar. 

Sammanfattning av utredningens resultat: 

”Historiskt växte FoU-verksamheter ur ett växande engagemang för forskning i kommuner 
och landsting på 1980- och 1990-talet. Dessa FoU-miljöer förde samman 
forskning/utveckling med praktik och fokuserade på gränsöverskridande utbyte mellan 
dessa. I Blekinge finns numera ett flertal olika FoU-miljöer. Förutom FoU-avtalet har Region 
Blekinge en egen FoU-miljö med forskningsinriktning, och kommunerna har egna FoU-
miljöer med olika inriktning. Samverkan sker med universitet och högskolor, privata företag 
och andra FoU-miljöer. 

FoU-verksamhet, samfinansierad av landstinget och kommunerna, har funnits i Blekinge 
sedan 1988. Avtalen sedan 2010 har en genomgående struktur med begränsade 
avtalsperioder där uppdrag, samverkansområden, styrning och uppföljning förändrats 
succesivt och balansen mellan forskning och utveckling skiftat. Senaste avtalet gäller 2022-
01-01- 2025-12-31. 

FoU-avtalet ingår i samverkansstrukturen mellan Region Blekinge och länets kommuner. För 
senare FoU-avtal har samverkan successivt överlåtit styrningen av FoU-avtalet till LSVO, 
förutom uppsägning av avtalet som beslutas av regionchefsgruppen. 

När nuvarande avtal går ut behöver parterna ta ställning till en ny avtalsperiod. Rapporten 
ger underlag till denna process. I uppdraget ingår att ta fram bakgrundsinformation, 
analysera och ge förslag till avtal. Målet är ett långsiktigt, hållbart samarbete mellan Region 
Blekinge och länets kommuner med ett FoU-avtal som stödjer gemensam 
kunskapsutveckling, förändringsarbete och samverkan inom avtalets områden. 
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Utredningen baseras på intressentanalys, dokumentgenomgång av FoU-avtalet och dess 
förutsättningar, omvärldsanalys och intervjuer med intressenter. Med detta som grund har 
analyser och slutsatser lett fram till förslag till långsiktiga avtal enligt utredningens uppdrag. 
En styrgrupp från LSVO har deltagit i arbetet. 

Utredningens huvudslutsatser blev att: 

• Det finns behov av en egen och aktiv styrning av FoU-avtalet med fortsatt koppling till 
LSVO:s arbete. Rapportering av verksamhet och ekonomi inom ramen för FoU-
avtalet ska ske till regionchefsgruppen. 

• Beslutsprocesser för strategisk planering, prioriteringar och fattade beslut för 
inriktning och resurser i FoU-avtalet behöver synliggöras och motiveras utifrån FoU-
avtalet. 

• En långsiktig strategi för partsgemensamt forsknings- och utvecklingsarbete inom 
välfärd, vård och omsorg behövs som grund för prioritering av FoU-avtalets resurser. 

• FoU-avtalet kan möjliggöra andra samverkansformer inom välfärd, vård och omsorg 
genom finansierade tilläggsavtal. 

I den avslutande delen ges förslag på femårigt med två olika styrmodeller samt ett löpande 
avtal med konsekvensbeskrivning. Avtalsförslagen har ambitionen att hantera de behov som 
framkommit i utredningen. Utredningens huvudförslag är ett femårigt avtal med ansvarig för 
FoU-verksamheten som huvudansvarig för FoU-avtalet och med uppdrag att förbereda 
möjligheter till ett senare löpande avtal.” 

Yttrande/Bedömning 
Ärendet behandlades på regionala samverkansrådet 2025-09-26 med följande protokollföring 
(min fetstil), se bilaga 3: 

§ 46/25  
FOU-avtalet  
Utredare Jonas Kullberg informerar om förslag till nytt FOU-avtal. Förslaget har arbetats fram 
tillsammans med FOU-ledare Karin Ranstad Region Blekinge och Kristina Borén, Karlskrona 
kommun. Förslaget har diskuterats både i PSVO och LSVO.  

Uppdraget med att ta fram förslag till nytt FoU-avtal är:  

• Avtalet ska möta regionen och kommunernas gemensamma behov av FoU kring 
länsgemensamma samverkansområden  

• Långsiktigt avtal  

• Avtalet ska gälla från 2026.  

Målbilden för ett FOU-avtal är ett långsiktigt, hållbart samarbete mellan Region Blekinge och 
länets kommuner med ett FOU-avtal som stödjer gemensam kunskapsutveckling, 
förändringsarbete och samverkan inom avtalets områden. Förslag till FOU-avtal som har 
tagits i PSVO har skickats ut till regionala samverkansrådet med ett förordat alternativ på ett 
femårigt avtal.  
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Dialog fördes om förslag till FOU-avtalets avtalstid samt FOU-avtalets effekter för 
kommunerna.  

Kommunerna tar frågan vidare i respektive kommun.  
Det Regionala samverkansrådet kom inte fram till en enhällig slutsats om en 
rekommendation för parterna att godkänna upprättat förslag till femårigt avtal, utan, som 
ordföranden valde att ange det, ”Kommunerna tar frågan vidare i respektive kommun”.  

Under sammanträdet framfördes från flera kommuner en tveksamhet till att binda sig för en 
så lång period som fem år, dels beaktat det ekonomiska åtagande detta innebär, dels det 
förhållande att det under de kommande åren kommer att ske stora förändringar i gränsytan 
mellan kommunernas socialtjänst och Regionens hälso- och sjukvården (t ex 
samsjuklighetsutredningen förslag om ändrad gränsdragning) och i strävandena om en mer 
”Nära vård” för patienterna. 

Beaktat den relativt stora kostnaden för parterna för FoU-verksamheten finns det starka skäl 
för att mer ingående bedöma och värdera respektive parts nytta av verksamheten. 

I stället för att ingå ett femårigt avtal föreslås i stället parterna förlänga nuvarande FoU-avtal 
(se bilaga 2) under 2026 och använda den vunna tiden för att genomföra en utvärdering av 
den aktuella verksamhetens nytta och effekter hos respektive part.  

Uppdrag föreslås därför lämnas till det partsgemensamma tjänstemannaorganet 
Länssamverkan Vård och Omsorg (LSVO) om att utvärdera befintligt avtal vad gäller 
uppkomna nyttor av FoU-verksamheten hos respektive part. Detta uppdrag bör vara avslutat 
2026-03-31. Härigenom ges möjlighet för parterna att senast under sommaren 2026 fatta 
beslut om och hur samverkan för perioden efter 2026-12-31 ska gestaltas. 

Finansiering 
Kostnader för förlängning av avtalet är hanterat inom Social – och äldrenämndens budget för 
2026. 

Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Förlängning av avtalet förväntas inte ha någon direkt effekt kopplat till barnrätts- eller 
jämlikhetsperspektivet. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Utredning ang FOU-avtal 2026 inkl avtalsförslag 2026-2030 
Protokoll Reg samverkansrådet 2025-09-26 OLofström 
FoU-avtal 2025 

Slutgiltigt beslut skickas till 
Region Blekinge  
Övriga Blekingekommuner 
Socialnämnden 
Ekonomiavdelningen 
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§ 210/2025  Val av ledamot till funktionsstödsrådet 2026-2027 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Följande ledamot väljs som representant i funktionsstödsrådet för mandatperioden 2026-
2027. 

Organiserade autister 
Maria Nilsson, ledamot 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har beslutsmandat att välja representanter till Olofströms 
kommuns funktionsstödsråd.  

Representanterna är invalda på en mandatperiod som sträcker sig över två kalenderår. När 
mandatperioden tar slut väljs representanterna på nytt eller ersätts med andra 
representanter. 

Finansiering 
Inom befintlig budget. 

Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Barnrätts- och/eller jämställdhetsperspektiven anses ej direkt påverkas av beslutet. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Beslutet skickas till 
Sekreterare funktionsstödsrådet som delger vald C.R 
Arvodessamordnare C.T 
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§ 211/2025  Inbjudan till FINSAM firar 20 år med Anna Tenje och 
inspirationsföreläsning 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Ledamöter i kommunstyrelsens arbetsutskott ges möjlighet att delta på FINSAM Blekinge 
fyller 20 år. 
 
Deltagande ledamöter återrapporterar till kommunstyrelsens arbetsutskott om evenemanget. 

Ärendebeskrivning 
Ledamöter i kommunstyrelsens arbetsutskott ges möjlighet att delta på FINSAM Blekinge 
fyller 20 år med Anna Tenje och inspirationsföreläsning. 

”Sedan 2006 har FINSAM Blekinge stöttat blekingar långt från arbetsmarknaden. I vår tid av 
akut arbetskraftsbrist blir samhällets uppdrag viktigare än någonsin: att utveckla denna dolda 
resurs för att stärka Blekinges kompetensförsörjning, konkurrenskraft och välfärd. 

Den 26 januari bjuder vi på en unik dag med återblick, inspiration och framåtblick – ett måste 
för alla som arbetar med samhällsutveckling och arbetsmarknadsfrågor. 

På Kreativum möter du äldre- och socialförsäkringsminister Anna Tenje och 
inspiratörerna Klas Hallberg och Per Kristensson, som mästerligt gör det komplexa 
enkelt. Säkra din plats idag!” 

Observera att antalet platser till evenemanget är begränsade. 
Var: Kreativum, Karlshamn 
När: 26 januari 2026 
Tid: 09.00 – 16.00 
Anmälan: https://www.finsam-blekinge.se/ 

Finansiering 
Arvode, förlorad arbetsförtjänst och kilometerersättning utgår. 

Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Barnrätts- och/eller jämställdhetsperspektiven har beaktats i ärendet och anses ej direkt 
påverkas av beslutets karaktär. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Beslutet skickas till 
Ledamöter KSAU 
Arvodessamordnare C.T 
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