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Sammanfattning

Primiérvarden har under de fem forsta manader 2017 fortsatt att utveckla varden for dldre och arbetet med
den psykiska hilsan. I den landstingsgemensamma och langsiktiga utvecklingsstrategin Framtidens hdilso- och
sinkvard har ett antal utvecklingsomraden identifierats bland andra barn och ungas samt ildres behov. Ett
exempel som nimns dr de dldremottagningar, som den offentliga primirvarden etablerat. Den nira hilso-
och sjukvarden ska anpassas till invanarnas behov till exempel genom ett utékat samarbete mellan
landstinget och kommunerna. Genom inférandet av Lagen om samverkan vid utskrivning fran siuten hélso- och
sinkvard kommer samarbetet ocksa att utvecklas. Lagens intentioner ska galla fran drsskiftet 2017 och 2018.
Sedan hosten 2016 pagar ett utvecklingsarbete inom primarvarden for att uppfylla kravet pa att erbjud fast
vardkontakt och utveckla SIP. Arbetet med vardéverenskommelse mellan primirvard och psykiatri
fortsitter liksom arbetet med utvecklingsplan for att mota den psykiska (o)halsan. Ett pilotprojekt pagar
for att utveckla personcentrerad vard. Inom ramen for detta arbete fokuseras mangsokare, ildre,
arsuppfoljning kronisk sjukdom och kvinnors hilsa.

Den 1 april 2017 infoérdes en ny lag och férordning om hur hilso- och sjukvardsverksamhet ska
organiseras och bedrivas, Halso- och sjukvardsiag (SES 2017:30) respektive Hdlso- och sjukvardsforordning (SES
2017:80).

Primirvarden strivar efter att uppna en hallbar tillginglighet. Syftet ar att invanarna ska kidnna sig trygga
med att en god halso- och sjukvard finns nir man har behov vard. I primarvarden pagar ett arbete for att
ta del av och vid behov kunna erbjuda e-hilsotjinster. Projekt kring likemedelsuppféljning pagar sedan
2016, arbetet med inférande av webbtidbok har dterupptagits. Uppfoljning av telefontillginglighet foljs
och analyseras kontinuerligt, manadsvis pa forvaltningsniva, dagligen pa verksamhetsniva. I samband med
dagakutens stingning den 1 september 2016, fick primirvarden i uppdrag att under perioden september till
och med februari 2017 utéka 6ppettiderna till klockan 23:00 pa jourcentralen i Karlshamn. Uppdraget har
torlingts och pagar till och med september 2017. Tva vardcentraler i vistra Blekinge fick i samband med
dagakutens stingning ett utdkat uppdrag att tillgodose invinarnas behov av akut sjukvird motsvarande
primarvardsuppdraget. For att moéta invanarnas behov utvirderas verksamheten kontinuerligt.

Inférande av digital barnhilsovardsjournal pagar. Journalen planeras komma 1 drift under aret.
Inrittande av en utbildningsvardcentral har paborjats, handledare rekryterats och verksamheten startar
efter sommaren.

Strémmen av asylstkande avtagit jimfért med samma period 2016. Det innebir att behovet av hilsosamtal
har minskat och att statsbidrag som utgatt for hilsosamtal och vard av asylsbkande dr dirmed inte lingre
tillimpliga. Diremot kvarstir behov av sjukvard for nyanlinda och personal med temporirt
uppehallstillstind.

Primirvardsférvaltningen redovisar per maj ett budgetunderskott pa totalt 21,9 mkr. Prognosen for hela
2017 ir ett underskott pa 25,8 mkr, som helt avser hilsovalet. For handlingsplan mot underskottet
hinvisas till drende ”Atgirdsplan, utmaningar och verksamhetsutveckling inom offentligt hilsoval” fran
nimndens méte 2017-06-14.



Verksamhet

Den 1 april 2017 inférdes en ny lag och férordning om hur hilso- och sjukvardsverksamhet ska
organiseras och bedtivas, Hdlso- och sjukvardsiag (SES 2017:30) respektive Hdlso- och sjukvardsforordning (SES
2017:80). Lagen, som ersitter den gamla halso- och sjukvardslagen (1982:763) innehaller enbart ett mindre
antal dndringar i sak och ett fatal nya bestimmelser i foérhéllande till den ildre lagen. Vissa bestimmelser 1
den gamla lagen har férts 6ver till en ny hilso- och sjukvardstérordning.

Utifran forslagen 1 betinkandet Effektiv vard (SOU 2016:2) tillsattes av regeringen i mars 2017 en utredare
tor att stodja landsting, berérda myndigheter och organisationer i arbetet med att samordnat utveckla en
modern, jamlik, tillginglie och effektiv hilso- och sjukvard med fokus pa primarvarden. Utredningen,
Samordnad utveckling for god ndra vard (S2017:01), ska senast 31 mars 2019 slutredovisas. I det forsta
delbetankande, Samordnad wutveckling for god och néira vard, som presenterades i maj 2017 beskrivs en
gemensam malbild och firdplan samt forslag pa en forstirkt vardgaranti inom primarvarden som avser att
se mer till patientens behov och en forbittrad tillgianglighet.

Landstinget Blekinge har god tillgdnglighet till bes6k och behandling

Invéinare och patient ska kinna sig trygea 1 varden. God tillginglighet ar dirfor en av flera viktiga faktorer.
Tillginglighetsmalet innebar att manniskor kan garanteras en siker vard av hog kvalitet samt en trygghet 1
att primidrvarden finns tillgdnglie nir behov av insatser foéreligger. Den lagstadgade vardgarantin ”0-7”
innebdr att man har ritt till kontakt med primirvarden samma dag och ett likarbestk inom sju dagar. SKL
har genom ett projekt kring tillginglichet i primarvard utarbetat en modell f6r en utvidgad syn pa
begreppet. Under dret planeras dessa nya parametrar att implementeras.

Andelen patienter som erbjuds likarbesok inom vardgarantins sju dagar uppgir under vid senaste
mitningen till till 87 %, vilket 4r samma som for riksgenomsnittet. Se bild nedan.
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Statistik Over andelen telefonsamtal som besvaras samma dag finns inte redovisat 1 den nationella
statistiken. Enligt landstingets uppfoljning fran telefonisystemet Flexitid, uppgar telefontillgingligheten 1
maj manad till 73,5 procent. Nedan redovisas tillgingligheten under perioden september 2016 till maj 2017
tor hela offentligt hilsoval och offentligt hilsoval exklusive Samariten och Brunnsgirden. Pa grund
uppdraget att 6ka drop-in, sa har dessa tva vardcentraler svarare att klara telefontillgingligheten.
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1177vardguiden erbjuder rad om vard dygnet runt pa webb och telefon. Diskussioner fors nationellt om
utokad samverkan Over Sverige vad giller sjukvardsradgivningen. Sjukvardsradgivningen i Blekinge har
dock en hogre svarsfrekvens dr riket i genomsnitt, se vidare under avsnitt [Verksambetsstatistik. For den
webbaserade delen av 1177 virdguiden dr malet att 6ka invanarnas kinnedom om och antalet invanare
som dr anslutna till e-hilsotjanster. Ett arbete pagar inom forvaltningen for att mojliggra anvindandet av
fler tjanster. Ett exempel dr webbtidbok med bokning, av- och ombokning via nitet.

En digital vardcentral skulle kunna innebira ett effektivare sitt att erbjuda vard och 6kad tillgainglighet for
patienterna, sedan varen 2017 ingar primarvarden i ett utvecklingsprojekt tillsamman med Region Skane.

Landstinget Blekinges arbete fér en bittre folkhilsa avspeglas i en 6kad jamlik hilsa

Arbetet med en forvaltningsévergripande utvecklingsplan for psykisk hilsa pagar. Planen kommer att
presenteras under hosten. En virdoverenskommelse mellan priméirvard och psykiatri dr under
framtagande. Arbetet med att utveckla insatser fOr att tidigt mota barn och ungdomar gillande den
psykiska halsan fortgar. Psykologprojektet vidareutvecklas och omfattar fler kommuner. Samarbetet mellan
primirvarden och den specialiserade psykiatrin fortsitter att utvecklas, bland annat genom gemensamma
moten, samverkan och uppféljning kring avtal som tecknats. I verksamheterna pagar ocksa arbetet med
den webbaserade utbildningen Psyk e-bas. Ungdomsmottagningarna fortsitter arbetet med att Oka
tillgdngligheten for rad, stéd och behandling samt férebyggande insatser gillande psykisk halsa.

Primiérvarden arbetar hilsofrimjande och férebyggande samt for att stirka och utveckla folkhilsoarbetet
for Blekinges invanare. I arbetet ingar utvecklande av personcentrerad vard, kvinnors hilsa, samverkan i
grupper till exempel for att férebygga vald i1 nira relationer och Barnkonventionsradet. Primarvardens
malsittning ar att samtal om levnadsvanor ingar som en naturlig del av vardarbetet och att medarbetarna
deltar i fortbildning om levnadsvanor och hilsofrimjande arbetssitt.

Medborgare och patienter har stort fortroende for Landstinget Blekinges verksamheter

Att invanarna ska kidnna trygghet i att primarvarden finnas tillginglig nir behov av insatser finns dr en
sjalvklarhet liksom att befolkningen har fortroende for verksamheterna. En hog patientnojdhet dr en av
primirvardsforvaltningens utmaningar. Arbetet med personcentrerad vard fortskrider, en vardcentral ingar
1 ett pilotprojekt och ytterligare vardcentraler har paborjat utvecklingsarbeten kring personcentrerad vard.



Landstinget Blekinge erbjuder en trygg och siker hilso- och sjukvard

Patientsikerhetsarbete dr ett prioriterat omrade inom primirvarden. Om det brister kan det leda till
allvarliga konsekvenser f6r bade patienter och personal. Likemedelskommitténs rekommendationer f6ljs.
Kommunikationsverktyget SBAR anvinds.

Digital journal kommer under aret att inféras inom barnhilsovarden. Processen har férsenats nagot och
digital barnhilsovardsjournal kommer troligen att kunna tas 1 drift under hosten 2017.

Primirvardens arbetssitt ska bidra till sammanhallna vardprocesser. Arbetet med en fast vardkontakt pa
samtliga vardcentraler pagar. Primirvarden dr representerad i flera arbetsgrupper for att ta fram rutiner och
samverkansmojligheter utifran de lagkrav som faststalls i Lagen om samverkan vid utskrivning fran siuten hélso-
och sjukvard (LOS). Lagen trader 1 kraft den 1 januari 2018. For en samlad vard och omsorg av ildre f6ljs
Handlingsplan  for sammanhallen vird och omsorg, lLandstinget Blekinge. Samtliga vardcentraler deltar i
Triadmoten.

Primirvarden arbetar med att folja det landstingsovergripande ledningssystemet och mall for lokal
sjukskrivningsprocess. Samtliga vardcentraler har rehabiliteringskoordinatorer och syftet dr att frimja
tidiga kontakter och insatser med malet aterging 1 arbete och aterfa hilsa. Syfte dr att
sjukskrivningsprocess ska vara kvalitetssakrad, enhetlig och rittsdker.

Primirvirden deltar i arbetet med regional 6verenskommelse (ROK) och lokala éverenskommelser
(LOK). Overenskommelserna syftar till att utveckla och skapa effektiva insatser for nyanlindas etablering i
samhillet och pa arbetsmarknaden. I maj genomférde primarvarden utbildningsinsatser under rubriken
Hilsa i Sverige. Utbildningen syftade till att 6ka interkulturell kompetens.

Landstinget Blekinge erbjuder en hilso- och sjukvird med patientens perspektiv i fokus

Den nya patientlagen, som inférdes 2015 innebér att patientens stillning stirks, tydliggérs och att
patientens integritet, sjilvbestimmande och delaktighet frimjas. Lagen betonar vardgivarens utokade
ansvar att ge patienten information. Genom samordnade insatser ska patienternas trygghet Oka. Sedan
hésten 2016 bedrivs vid flera vardcentraler ett utvecklingsarbete for att inféra personcentrerad vard.

Moijlighet att 6ka utbudet av e-hilsotjdnster pagar. Inom ramen for detta har primirvirden ett pagiaende
projekt med likemedelsuppfoljning. Ett arbete med att inféra webbtidbok har reaktiverats under forsta
kvartalet. Tillsammans med Region Skdne deltar primirvirden i arbetet med att utveckla digital
vardcentral.

Under 2016 stingdes dagakuten i Karlshamn. I samband med detta fick primérvarden i uppdrag att under
perioden september 2016 till och med februari 2017 utéka Sppettider till klockan 23:00 pa jourcentralen i
Karlshamn. I februari tog Landstingsstyrelsen beslut om att forlinga uppdraget till och med september
2017.

Analys av verksamhetsstatistik
Listningen har 6kat nagot under arets forsta manader. Vid en nationell jimforelse har Blekinges offentliga
hilsoval fortfarande en relativt hog listning.



Januari 2017 Maj 2017 - .
Forandring

Listning Antal Andel Antal Andel

Privata 43 187 27,2% 43 606 27,4% 419
Offentliga 115 598 72,8% 115 694 72,6% 96
Summa 158 785 100,0% 159 300 100,0% 515
Listning 2017 per manad Jan | Febr | Mars| April | Maj

Foérandring per ménad 107 | -38 | 15 12

Sjukvirdsradgivningens redovisar en fortsatt god tillganglighet jamfort med 6vriga landet.

SJUKVARDSRADGIVNINGEN, 1177
Matvarde . Me}" Jan | Feb | Mars|April | Maj
riktvarde
Blekinge Andel (%) besvarade samtal 85% 84% | 82% | 84% | 84% | 81%
Medelvantetiden for besvarade samtal | 5 minuter [06:27]|07:53[06:39|07:13| 07:59
Hela Andel (%) besvarade samtal 85% 73% | 70% | 71% | 71% | 68%
Swerige Medelvantetiden for besvarade samtal [ 5 minuter [12:01]13:50{12:56]13:26| 13:35

Besokssiffrorna redovisar fler likarbesok an 2016. Likarnas telefonkontakter har 6kat med drygt 2 000
under perioden. Aven beséken fér 6vriga yrkeskategorier 6kar. Ungdomsmottagningen har problem med
likarbemanningen, vilket mirks i antalet besok. Lakarbestken pa jourcentralerna minskar ndgot totalt sett,
men Okar 1 vast och minskar i Ost.

PRODUKTIONSSTATISTIK
Januari-Maj Forandring

VARDCENTRALER 2014 2015 2016 2017 |2014-15 2015-16 2016-17|2014-17 % 2014-17 st
Lakarbesok 56709 57496 54237 54777 | 14% -57% 1,0% -3,4% -1932

varav besok utanfor vc 1104 1428 1481 1314 |293% 3,7% -11,3% 19,0% 210
Telefonkontakter lakare 12925 12886 13265 15290 -03% 29% 153% 18,3% 2 365
Besok ovriga yrkeskategorier 87353 84190 82989 85947 | -36% -14% 3,6% -1,6% -1 406

varav dsk,ssk,usk o biomedicinsk analytiker | 55906 58318 58639 60570 | 4,3% 0,6% 3,3% 8,3% 4664
Besok per listad
Listningstal, medel jan-maj 116 455 114518 114 757 115 669
Lakarbesok 0,49 0,50 0,47 0,47 31% -59% 0,2% -2,8% -0,01
Besok dvriga yrkeskategorier 0,75 0,74 0,72 0,74 -2,0% -1,6% 2,7% -0,9% -0,01
JOURCENTRALER 2014 2015 2016 2017 |2014-15 2015-16 2016-17 2014-17 % 2014-17 st
Lakarbesok jourcentral st 2740 2804 2856 2539 | 23% = 23% -111% -7,3% -201
Lakarbesok jourcental vast 1894 2049 1917 2085 | 82%  82% 8,8% 10,1% 191
Lakarbesok 4634 4853 4773 4624 | 47% @ 47% -3,1% -0,2% -10
UNGDOMSMOTTAGNING 2014 2015 2016 2017 |2014-15 2015-16 2016-17|2014-17 % 2014-17 st
Lakarbesok 250 371 403 184 | 484% 8,6% -54,3% | -26,4% -66
Barnmorskebesok 4377 4217 3588 3575 | -3,7% -149% -0,4% -18,3% -802
Kuratorsbesok 934 988 1018 1221 | 58% 30% 19,9% 30,7% 287




Ekonomi

Forvaltningens resultat och prognos

Primarvardsforvaltningen redovisar per maj ett budgetunderskott pa totalt 21,9 mkr. Prognosen for hela
2017 ir ett underskott pa 25,8 mkr, som helt avser hilsovalet. Se bilaga 1 f6r utfall och prognos férdelat pa

anslagsfinansierad verksamhet och hilsoval.

Forvaltning: . .
Period: Maj 2017
10 Offentlig Primarvard
Utfall Budget Utfall jmf budget Prognos jmf med
ientoslag ackumulerat ackumulerat ackumulerat AeERES Lk Budget Helar budget helar
Intékter -214 364 -216 274 -1910 -512 755 -519 057 -6 303|
- Erséttningar via halsoval -183 718 -182 533 1185 -439 493 -438 079 1 414
- Owriga intékter -30 646 -33 741 -3095 -73 262 -80 978 -7 716
Personal 144 560 128 553 -16 007 326 168 308 526 -17 642
- Anstallda 118 222 106 934 -11 288 262 635 256 642 -5992
- Inhyrda 24 390 18 784 -5 606 59 725 45 082 -14 643
- Owrigt 1947 2834 887 3808 6 802 2994
Drift 111 895 107 776 -4 119 260 397 258 663 -1734
- Labb 11 593 10 122 -1471 27 157 24 293 -2 864
- Rontgen 8 360 8 530 170 19 834 20 472 638
- Rehabtjénster och OH stab 16 205 15 545 -659 37 218 37 309 91
- Lakemedel 39 791 40 846 1055 97 025 98 030 1 005
- Sjk.art & Med. Mtrl 4776 4934 158 11 745 11 841 96
- Ankomstregistrerat 3433 -3433
- Owrigt 27 737 27 799 62 67 420 66 719 -701
Kapitalkostnad 291 389 99 1029 935 -94
TOTALA INTAKTER -214 364 -216 274 -1910 -512 755 -519 057 -6 303|
TOTALA KOSTNADER 256 745 236 718 -20 027 587 594 568 124 -19 470
NETTORESULTAT 42 382 20 444 -21 937 74 840 49 066 -25 773
Prognosantaganden

I prognosen har antagits att forvaltningen erhaller finansiering f6r utbildningsvardcentralen och det
utokade 6ppethallandet vid jourcentralen 1 Karlshamn.

Prognosférindring jimfért med féregidende rapportering
Sedan kvartalsrapporten har en del beslut tillkommit och diskussioner forts som medfor att resultatet f6r
2017 kommer att eller riskerar att fordndras. Se tabell nedan.

Atgirdsplan for att na budget i balans
For handlingsplan mot underskottet hinvisas till beslut ”Atgirdsplan enligt § 72 Kvartalsrapport mars
2017, primiarvarden”, 2017-06-14 Namnden for primirvard och folktandvard.



Forvaltning: Primarvardsférvaltning

Rapporteringsmanad: Maj

Belopp (Tkr)

Prognos vid foregaende rapportering (Mnkr)

-26,8

Kommentar

Satsning narsjukvard

7,3

Statsbidrag ungdomsmottagning

2,0

Redan mellan inldmning och presentation av
kvartalsrapporten forandrades

Prognos kvartalsrapport

-17,5

Erhaller inte "Satsning narsjukvard"

-7,3

Osdkert om ersattning betalas ut

Akut omhdndertagande i Karlshamn

Avgar tidigare kostnadsberakning

51

Minskning av besoken, fran 450 besok/manad
till 224 besok i genomsnitt. Kostnad per besok

Ny berakning - farre besok och ny berakning -3,7 enligt forenklad KPP-berakning.
Statsbidrag Kvinnors halsa, beslut LS 0,8|Erhallit
Kostnadsreducering 1 % 2,9|Beslut

Okade priser hyrldkare (fran 2,6% till 3,8%)

-0,8

Fran och med mars saknar landstinget avtal
med leverantérerna.

Utokat timantal hyrlakare

-6,7

Motsvarar en 6kning med 3,5 arsarbetare. Se
aven personalredovisning.

dela mellan BUP och forsta linjen

Summa -27,2

Osédkra poster

Vardsamverkansavtal, prel belopp 0,6(Enligt 6verenskommelse med psykiatrin
Regeringens vardbudget, Blekinge 1,6 mkr att 0.8

Statsbidrag Psykologprojekt ingar i
berdkningen fran borjan, nu osdkert

Statsbidraget inrdknat i prognosen, men
osdkert.

Summa Helarsprognos (Mnkr):

-25,8

Personal

Den utforda arbetstiden omriknat till arsarbetare 6kar med 15,1 jaimfort med samma period féregaende ar.
Okningen forklaras dels av minskad franvaro och dels av att vi genom omorganisation i landstinget,
chefsavveckling och tillsittning av utbildningsanstillningar har fler medarbetare i férvaltningen, se bilaga.

Franvaron minskar med motsvarande drygt sex drsarbetare, det ar framforallt tjanstledighet och ledighet
tor utbildning som minskar. Sjukfranvaron 6kar med en knapp arsarbetare jimfért med samma period

foregaende ar, se bilaga.

Primarvardsforvaltningen 14/8 2017

RosMarie Nilsson
Forvaltningschef




Landstinget Blekinge
Ekonomirapportering

Bilaga 1

Basenhet:
Anslagsfinansierad priméarvard

Period:

Maj 2017

Utfall Budget Utfall jmf budget Prognos jmf med
Budget Hela
MEITIEE EX ackumulerat ackumulerat ackumulerat Prognos Helar ueget ewr budget helar
Intékter -1 892 -912 981 -6 799 -2 188 4612
- Ersattningar via halsoval
- Owvriga intakter -1 892 -912 981 -6 799 -2 188 4612
Personal 16 942 14 391 -2 551 38 300 34 538 -3762
- Anstéllda 16 060 13 916 -2 144 36 950 33 399 -3 551
- Inhyrda 380 -380 57 -57
- Owrigt 502 475 -28 1293 1139 -154]
Drift 7 360 6 817 -544 17 210 16 360 -850
- Labb 217 113 -104 555 272 -282
- Rontgen 215 199 -16 517 478 -39
- Rehabtjénster och OH stab
- Lakemedel 1031 1 508 477 2 907 3619 713
- Sjk.art & Med. Mtrl 293 107 -186 703 257 -446
- Ankomstregistrerat 461 -461
- Owrigt 5144 4 889 -255 12 529 11733 -796
Kapitalkostnad 7 149 142 356 357 0
TOTALA INTAKTER -1 892 -912 981 -6 799 -2 188 4612
TOTALA KOSTNADER 24 309 21 356 -2 953 55 866 51 254 -4 611
NETTORESULTAT 22 417 20 444 -1973 49 066 49 067 0]
Landstinget Blekinge
Ekonomirapportering
Basenhet: ) .
Period: Maj 2017
Halsoval
Utfall Budget Utfall jmf budget Prognos jmf med
Budget Hela
METIEE B ackumulerat ackumulerat ackumulerat Prognos Helar ueget etr budget helar
Intékter -212 471 -215 362 -2 891 -505 955 -516 870 -10 914
- Ersattningar via halsoval -183 718 -182 533 1185 -439 493 -438 079 1 414
- Owvriga intakter -28 754 -32 829 -4 076 -66 463 -78 791 -12 328
Personal 127 617 114 162 -13 456 287 868 273 988 -13 880
- Anstéllda 102 162 93 018 -9 144 225 685 223 243 -2 442
- Inhyrda 24 011 18 784 -5 226 59 668 45 082 -14 586
- Owrigt 1445 2 360 915 2515 5663 3148
Drift 104 535 100 960 -3 575 243 187 242 303 -884
- Labb 11 376 10 008 -1 368 26 602 24 020 -2 582
- Réntgen 8 145 8331 186 19 316 19 994 677
- Rehabtjénster och OH stab 16 205 15 545 -659 37 218 37 309 91
- Lakemedel 38 760 39 338 578 94 118 94 411 293
- Sjk.art & Med. Mtrl 4 483 4827 343 11 042 11 584 541
- Ankomstregistrerat 2972 -2 972
- Owrigt 22 594 22911 317 54 890 54 985 95
Kapitalkostnad 284 241 -43 673 578 -95
TOTALA INTAKTER -212 471 -215 362 -2 891 -505 955 -516 870 -10 914
TOTALA KOSTNADER 232 436 215 362 -17 074 531 728 516 869 -14 859
NETTORESULTAT 19 964 0 -19 965 25773 -25 773




Bilaga 2

Utford arbetstid inkl jour och beredskap, dvertid, mertid, och timanstallningar i arsarbetare

perioden jan-apr 2017 jamfort med jan-apr 2016
Personalgrupp

1.1 Ledningsarbete

1.2 Handlaggare- och administratérsarbete

1.3 Medicinska sekreterare

2.1 Vard/lomsorg mm: Specialistkomp lakare

2.2 Vard/lomsorg mm: Icke specialistkomp lakare
2.3 Vard/omsorg mm: Psykolog o psykoterapeut

2.4 Vard/omsorg mm: Sjukskoterska m fl.

2.5 Vard/omsorg mm: Underskoterska m fl.

2.6 ard/lomsorm m fl: Sjukhustekniker/lab.personal
4.0 Rehabilitering och forebyggande arbete

5.0 Socialt och kurativt arbete

Total [rsarbetare]

Overtid jan-apr 2017 jamfoért med jan-apr 2016
Personalgrupp

1.1 Ledningsarbete

1.2 Handlaggare- och administratérsarbete

1.3 Medicinska sekreterare

2.2 Vardlomsorg mm: Icke specialistkomp lakare

2.4 Vardlomsorg mm: Sjukskoterska m fl.

2.5 Vard/omsorg mm: Underskoterska m fl.

2.6 Vard/lomsorm m fl: Sjukhustekniker/lab.personal
Total [arsarbetare]

Mertid jan-apr 2017 jamfért med jan-apr 2016
Personalgrupp

1.2 Handlaggare- och administratdrsarbete

1.3 Medicinska sekreterare

2.1 Vard/omsorg mm: Specialistkomp lakare

2.2 Vard/lomsorg mm: Icke specialistkomp lakare
2.4 Vardlomsorg mm: Sjukskoterska m fl.

2.5 Vard/omsorg mm: Underskoterska m fl.

2.6 Vard/lomsorm m fl: Sjukhustekniker/lab.personal
4.0 Rehabilitering och forebyggande arbete

Total [&rsarbetare]

2016

20,7
11,9
46,4
45,9
26,7

3,0

155,1

48,3
8,3
37,8
59

410,1

2016

2016

0,05
0,03
0,41
0,01
1,80
0,19
0,02
2,51

0,04
0,06
0,16
0,05
0,94
0,08
0,04
0,07
1,45

2017

23,9
15,6
47,4
39,1
30,8

3,8

160,9

48,8

7,6
35,7
11,6

425,2

2017

2017

0,03
0,00
0,46
0,00
1,24
0,21
0,04
1,98

0,01
0,08
0,09
0,05
0,39
0,11
0,04
0,05
0,83

Férandring
31
3,7
1,0

-6,8
4,1
0,8
58
0,6

-0,8

-2,0
57

15,1

Férandring
-0,02
-0,03
0,04
-0,01
-0,56
0,02
0,02
-0,53

Férandring
-0,03
0,02
-0,07
0,00
-0,54
0,03
0,00
-0,02
-0,61
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Timavlonade jan-apr 2017 jamfort med jan-apr 2016

Personalgrupp 2016 2017 Férandring

1.2 Handlaggare- och administratérsarbete 0,18 0,12 -0,06
1.3 Medicinska sekreterare 3,31 2,52 -0,79
2.1 Vard/omsorg mm: Specialistkomp lakare 7,63 7,24 -0,39
2.3 Vard/lomsorg mm: Psykolog o psykoterapeut 0,47 0,28 -0,19
2.4 Vard/omsorg mm: Sjukskoterska m fl. 2,08 2,22 0,14
2.5 Vard/lomsorg mm: Underskoterska m fl. 1,00 0,90 -0,10
4.0 Rehabilitering och forebyggande arbete 0,64 0,36 -0,28
5.0 Socialt och kurativt arbete 0,05 0,59 0,54
Total [arsarbetare] 15,36 14,23 -1,13

Franvaro i arsarbetare per franvarohuvudgrupp jan-apr 2017 jamfort med jan-apr 2016

Franvarogrupp 2016 2017 Forandring

01 Sjukfranvaro 27,87 28,80 0,92
02 Tf Vard avbarn 4,49 4,15 -0,34
03 Semester 23,58 25,12 1,54
04 Foraldraledighet 20,63 26,22 5,59
05 Utbildning 18,90 12,36 -6,54
06 Fackligt uppdrag 1,63 0,96 -0,67
07 Owr.frAnvaro m 16n 6,42 6,15 -0,27
08 Owr.franvaro u 16n 12,59 5,60 -6,99
09 Flexiedighet 3,60 4,10 0,50
10 Sem i timmar 0,09 0,11 0,02
Total [arsarbetare] 119,81 113,57 -6,24

Antal anstallda ( manadsavlénade) april

Personalgrupp 2016 2017 Férandring

1.1 Ledningsarbete 23 25 2
1.2 Handlaggare- och administratdrsarbete 16 18 2
1.3 Medicinska sekreterare 49 50 1
2.1 vard/lomsorg mm: Specialistkomp lakare a7 44 -3
2.2 Vard/omsorg mm: Icke specialistkomp lakare 27 31 4
2.3 Vard/omsorg mm: Psykolog o psykoterapeut 3 4 1
2.4 Vard/omsorg mm: Sjukskoterska m fl. 196 199 3
2.5 Vard/lomsorg mm: Underskoterska m fl. 54 58 4
2.6 Vard/omsorm m fl: Sjukhustekniker/lab.personal 9 7 -2
4.0 Rehabilitering och forebyggande arbete 50 48 -2
5.0 Socialt och kurativt arbete 12 12 0
6.0 Skol-, kultur-, turism- och fritidsarbete 1 0 -1
Total [anstallda] 487 496 9
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